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Um dos principais empreendimentos da historia da Petrobras, o Complexo Petroquimico
do Rio de Janeiro (Comperj) devera entrar em operacdo em 2013. Situado em Itaborai,
vai transformar o perfil socioecondémico de sua regido de influéncia.

Ciente da necessidade de estabelecer um relacionamento positivo com as comunidades
sob influéncia direta de suas operacdes, a Petrobras, em parceria com o Ministério do
Meio Ambiente, a Secretaria de Ambiente do Estado do Rio de Janeiro e organizacdes
da sociedade civil, desenvolveu uma metodologia para implementar a Agenda 21 Local
nos municipios localizados no entorno do Comperj.

Em todo o mundo, ja foram desenvolvidas mais de 5 mil Agendas 21 Locais, e diversas
empresas utilizaram ou utilizam a Agenda 21 em seus processos de planejamento e
alinhamento com a sustentabilidade. No entanto, ndo se conhece experiéncia anterior
que tenha fomentado um processo em escala semelhante, nem que empregue a Agenda
21 como base de politica de relacionamento e de comunicacéo, o que torna esta expe-
riéncia uma estratégia empresarial inédita.

A implementacdo de Agendas 21 Locais colabora para estruturar modelos sustentaveis
de desenvolvimento, ao mesmo tempo em que esclarece o papel de cada setor social
nesse processo. Além disso, neste caso, contribui para que os municipios se preparem
mais adequadamente para os impactos e oportunidades advindos do desenvolvimento
impulsionado pelo Comperj e por outras empresas que se instalardo na regido.

A Agenda 21 Comperj expressa o compromisso por parte da Petrobras, do Ministério
do Meio Ambiente, da Secretaria de Ambiente do Estado do Rio de Janeiro e de todos
os demais envolvidos, de promover um desenvolvimento pautado na sustentabilidade
no entorno da regido em que o Comperj se insere.

Esse esforco so foi possivel devido a ampla participacdo de toda a sociedade. Assim,
agradecemos a todas as instituicoes, empresas, associa¢des e cidaddos que, voluntaria-
mente, dedicaram seu tempo e esforcos ao fortalecimento da cidadania em seus munici-
pios em busca de um modelo de desenvolvimento que leve qualidade de vida para todos.

Estendemos nosso agradecimento também a todas as prefeituras e cAmaras de vereado-
res, ao Poder Judicidrio e a outros representantes do Primeiro Setor por sua participagio
ativa nesse processo.

Esperamos que a Agenda 21, fruto de trabalho intenso e amplo compromisso, contribua
para a construcdo de um futuro de paz e prosperidade para esta e as proximas geracoes.
Transforma-la em realidade ¢ uma tarefa de todos.

Grupo Gestor da Agenda 21 Comperj




Senhores e senhoras,

A Agenda 21 ¢ um instrumento de planejamento participativo, voltado para o desenvol-
vimento sustentdvel, priorizando acdes que busquem justica social, eficiéncia econéomica
e conservacido ambiental. Portanto, trata-se de uma Agenda para o Desenvolvimento
Sustentavel.

Em nosso municipio, temos implantada a Agenda 21 Local, formalizada através do
Féorum da Agenda 21 de Guapimirim.

0 Féorum da Agenda 21 de Guapimirim desenvolveu um processo de planejamento
integrado e participativo que envolveu sociedade civil e governo, através da andlise
dos problemas locais, com abordagens sociais, culturais, ambientais, institucionais e
economicas, para formular o Plano Local de Desenvolvimento Sustentavel de Guapi-
mirim - PLDS.

Esse importante instrumento deve refletir os anseios e necessidades locais, por meio de
projetos e agdes a serem implementados em curto, médio e longo prazos, com os respec-
tivos meios de implementacio e responsabilidades, quer do governo como da sociedade.

E com grande satisfacio que apresento o Plano Local de Desenvolvimento Sustentavel
de Guapimirim, importante instrumento para, junto com outros planos locais, alcan-
carmos o que de melhor desejamos para nosso municipio, eternizando-o de fato e de
direito como um paraiso ecologico e social.

Esse ¢ o compromisso que governo e sociedade assumem, juntos, de forma integrada e
participativa para o uso social e politico da Agenda 21.

Renato Costa de Mello Junior

Prefeito de Guapimirim
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Na maioria das vezes, situacdes novas quando se apresentam sdo percebidas como ameacas. Com a chegada
do Complexo Petroquimico do Estado do Rio de Janeiro (Comperj), instalado em Itaborai-RJ, ndo foi diferente.
Os municipios préximos desse empreendimento serdo afetados, direta ou indiretamente, uns numa proporcao
maior e outros menos, imediatamente reflexos relativo a questdes socioambientais chamaram a atencdo de
todos nds sobre as conseqiiéncias a serem sentidas em Guapimirim.

Motivados por essas preocupagdes, com os impactos gerados pelo Comperj, um grupo de cidadidos passou a reu-
nir-se e, num processo aberto, participativo e democratico, procurou identificar necessidades, potencialidades,c
prioridades e propostas de solugdes, buscando transformar as ameacas em oportunidades para nosso municipio.
Ao longo desse tempo, algumas dessas pessoas concluiram sua contribuigio, outros se associaram, iniciando
sua participagio, e muitos continuam nessa caminhada.

Em marco de 2009, apoiado pela Lei Municipal no 261, de dezembro de 1999, foi criado o FORUM da AGENDA
21 de GUAPIMIRIM, constituido por Membros Fundadores, aquele grupo de cidadios representando a Sociedade
Civil Organizada e Membros Natos que representam entidades publicas e forcas locais. O Férum da Agenda 21 de
Guapimirim se caracteriza pela diversidade, pluralidade e representatividade de seus membros, legitimando dessa
forma o processo de construcdo coletiva, trazendo para ele toda riqueza de olhares criticos, saberes populares ou
académicos, bagagens de conhecimentos e experiéncias de vida, entre outros tantos valores. Esse trabalho se iniciou
sob a conducdo de nosso companheiro Valmir Rosa e na saide deste, por nossa companheira Maria Emilia Medeiros.

Hoje, com muita satisfacdo e orgulho, estamos vivenciando a formalizacdo da apresentacdo do trabalho
produzido pelo Férum da Agenda 21 de Guapimirim, que ¢ o Plano Local de Desenvolvimento Sustentavel -
PLDS. Esse é o marco inicial, mas muitos outros desafios precisardo ser vencidos. O Férum da Agenda 21 de
Guapimirim ¢ dindmico e renovavel que tem inicio, mas nio esgota porque ¢ um processo continuo.

Passamos a contar com importante instrumento que consolida praticas e/ou agdes a serem realizadas, desde o ni-
vel individual até o nivel institucional. E necessario que todos estejamos compromissados com este plano - Poder
Executivo, Poder Legislativo, Empresariado e Sociedade Civil, para de fato alcangarmos um desenvolvimento com
qualidade de vida em nosso municipio. Urge a necessidade dos Gestores Publicos, junto com a Sociedade Civil Or-
ganizada, reconhecer o homem e seu ambiente, integrando e potencializando as melhores condicdes para termos em
Guapimirim a adocio das melhores praticas para uma vida em harmonia com a natureza, o ambiente e seres vivos.

Enfim, esperamos que este Plano Local de Desenvolvimento Sustentavel - PLDS contribua significativamente para
Guapimirim demonstrar responsabilidade e compromisso com praticas para uma qualidade de vida sustentavel.

Sheonfor)

Eliani l\h’yerhofer

Coordenadora do Forum da Agenda 21 de Guapimirim
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DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

E A AGENDA 21

A sustentabilidade ndo tem a ver apenas com a biologia,

a economia e a ecologia, tem a ver com a relacdo que
mantemos com nos mesmos, com 0s outros e com a natureza.
(Moacir Gadotti)

A vida depende essencialmente do que a Terra oferece - agua, ar, terra,
minerais, plantas e animais. Todavia, hd algumas décadas, esses recursos
naturais vém dando sinais de esgotamento ou de degradacdo, principalmente
em funcdo do consumo dos seres humanos, que estio se apropriando de cerca
de 20% da producdo mundial de matéria organica. Como um planeta com
recursos em grande parte finitos pode abrigar e prover a crescente populacio
de seres humanos e as demais espécies que nele vivem?

Evidéncias cientificas sobre os crescentes problemas ambientais levaram
a Organizacdo das Na¢des Unidas (ONU) a reunir 113 paises, em 1972, no
primeiro grande evento internacional sobre o meio ambiente - a Conferén-
cia das Nag¢des Unidas sobre o Desenvolvimento e Meio Ambiente Humano,
conhecida como Conferéncia de Estocolmo. Uma das conclusdes do encontro
foi que era preciso rever a propria nocio de desenvolvimento. Para tanto, foi
criada a Comissdo Mundial de Meio Ambiente e Desenvolvimento, que, em
1987, publicou o relatério “Nosso Futuro Comum”, no qual foi consagrado o
conceito de “desenvolvimento sustentavel”.

A Comissdo declarou que a economia global, para atender as necessidades
e interesses legitimos das pessoas, deve crescer de acordo com os limites
naturais do planeta e langou o conceito de sustentabilidade. “A humanidade
tem a capacidade de tornar o desenvolvimento sustentavel - de assegurar
que ele atenda as necessidades do presente sem comprometer a habilidade das
futuras geracdes de satisfazer suas préprias necessidades.”

Em busca desse novo modelo de desenvolvimento, em 1992 a ONU convocou
a Conferéncia das Nacdes Unidas para o Meio Ambiente e o Desenvolvimento,
realizada no Rio de Janeiro e que ficou conhecida como Rio-92. Tratou-se, na
época, do maior evento voltado para o meio ambiente até entdo realizado pela
ONU, contando com a representacio de 179 nacdes e seus principais dirigentes.

Um dos principais resultados da Rio-92 foi o documento do Programa Agenda
21, que aponta o desenvolvimento sustentdvel como o caminho para reverter
tanto a pobreza quanto a destruicdo do meio ambiente. O documento lista as
acodes necessarias para deter, ou pelo menos reduzir, a degradacdo da terra,
do ar e da 4gua e preservar as florestas e a diversidade das espécies de vida.
Trata da pobreza e do consumo excessivo, ataca as desigualdades e alerta




"Todo cidadéo
brasileiro deveria
conhecer a Agenda
21, especialmente neste
momento em que o mundo
estd discutindo como
enfrentar o desafio das
mudancas climdticas.”

para a necessidade de politicas de integracdo entre questdes ambientais,
sociais e econdmicas.

Em seus 40 capitulos, o documento detalha as acdes esperadas dos governos
que se comprometeram com a Agenda 21 e os papéis que cabem a empresa-
rios, sindicatos, cientistas, professores, povos indigenas, mulheres, jovens e
criancas na construcéo de um novo modelo de desenvolvimento para o mundo.

A Agenda 21 local

Mais de dois tercos das declara¢cdes da Agenda 21 adotadas pelos governos
nacionais participantes da Rio-92 néo podem ser cumpridos sem a cooperacio
e o compromisso dos governos locais. Em todo o documento ha uma forte
énfase na “acfio local” e na administracdo descentralizada.

Mais precisamente, a ideia da elaboracdo das Agendas 21 Locais vem do
capitulo 28 da Agenda 21, o qual afirma que ¢ no nivel local que as acdes
ocorrem concretamente e, assim, as comunidades que usam os recursos natu-
rais para sua sobrevivéncia é que podem ser mais eficientemente mobilizadas
para protegé-los.

A Agenda 21 Local ¢ um processo de elaboracio de politicas publicas volta-
das para o desenvolvimento sustentavel e de sua implementacio por meio da
formacédo de parcerias entre autoridades locais e outros setores, orientando-os
rumo ao futuro desejado.

0 processo de construcdo de Agendas 21 Locais se inicia com um levantamento
dos problemas, preocupacdes e potencialidades de cada territorio, seguido
da elaboracido de um plano local de desenvolvimento sustentavel, de forma
consensual e com ampla participacdo de todos os setores da sociedade.

A construcio das Agendas 21 Locais se da por meio dos Foruns de Agenda 21,
espacos de dialogo onde representantes de diversos setores da sociedade se
reunem regularmente para acompanhar a construgio das Agendas 21 Locais
e a viabilizacdo dos Planos Locais de Desenvolvimento Sustentavel.

A construcio de Agendas 21 Locais ¢ um processo continuo - e ndo um unico
acontecimento, documento ou atividade. Ndo existe uma lista de tarefas a
executar, mas uma metodologia que envolve uma série de atividades, ferra-
mentas e abordagens que podem ser escolhidas de acordo com as circuns-
tancias e prioridades locais, e que deverdo ser constantemente trabalhadas
e atualizadas.



4 2\
Segundo o Ministério do Meio Ambiente (MMA), a Agenda 21 Local é o

processo de planejamento participativo de determinado territério que en-
volve a implantacio de um Forum de Agenda 21. Composto por governo e
sociedade civil, o Forum ¢ responsavel pela construcio de um Plano Local
de Desenvolvimento Sustentavel (PLDS), que estrutura as prioridades locais
por meio de projetos e acdes de curto, médio e longo prazos. No Férum sio
também definidas as responsabilidades do governo e dos demais setores
da sociedade local na implementacio, acompanhamento e revisdo desses

projetos e agoes.
\ J

A Agenda 21 no Brasil

O processo de elaboracdo da Agenda 21 brasileira se deu entre 1996 e 2002,

e foi coordenado pela Comissdo de Politicas de Desenvolvimento Sustentavel
(CPDS). Durante esse periodo, cerca de 40 mil pessoas em todo o Pais foram
ouvidas, em um processo que valorizava a participacio cidada e democratica.

No ano seguinte ao término da sua elaboracio, a Agenda 21 brasileira foi
alocada como parte integrante do Plano Plurianual (PPA) do governo fede-
ral - o que lhe proporcionou maior forca politica e institucional - e deu-se
inicio a fase de implementacéo.

A Agenda 21 brasileira cita quatro dimensdes basicas no processo de cons-
trucdo do desenvolvimento sustentavel:

Etica - demanda que se reconheca que o que estd em jogo ¢ a vida no planeta
e a propria espécie humana;

Temporal - determina a necessidade de planejamento a longo prazo, rompendo
com a logica imediatista;

Social - expressa o consenso de que o desenvolvimento sustentavel sé podera
ser alcancado por uma sociedade democratica e mais igualitaria;

Pratica - reconhece que a sustentabilidade s6 sera conquistada por meio da
mudanca de habitos de consumo e de comportamentos.

Assim como nos demais paises, a Agenda 21 brasileira ndo pode ser cumprida
sem a cooperagdo e o compromisso dos governos locais.



O COMPER|

0 Complexo Petroquimico do Rio de Janeiro (Comperj), um dos principais
empreendimentos da Petrobras no setor petroquimico, estd sendo construido
no municipio de Itaborai, no Estado do Rio de Janeiro.

Quando entrar em operacdo, o complexo agregara valor ao petroleo nacional e
reduzira a necessidade de importacdo de derivados e produtos petroquimicos.
Além disso, atraird novos investimentos e estimulard a criacdo de empregos
diretos, indiretos e por efeito renda, modificando o perfil socioeconémico
da regido do leste fluminense.

Para mais informacées sobre o Complexo Petroquimico do Rio de Janeiro,
acesse o site www.comperj.com.br

Mapa 1: Area de atuacdo da Agenda 21 Comperj
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Agendas 21 locais na regido

O projeto Agenda 21 Comperj ¢ uma iniciativa de responsabilidade socio-
ambiental da Petrobras, em parceria com o Ministério do Meio Ambiente e
a Secretaria de Estado do Ambiente do Rio de Janeiro, que formam o Grupo
Gestor do projeto. E parte do programa de relacionamento que a companhia
estd promovendo junto aos 15 municipios localizados nas proximidades do
Comperj: Cachoeiras de Macacu, Casimiro de Abreu, Guapimirim, Itaborai,
Magé, Marica, Niteroi, Nova Friburgo, Rio Bonito, Rio de Janeiro, Sdo Gongalo,
Saquarema, Silva Jardim, Tangud e Teresopolis. Juntos, estes municipios re-
presentam uma area de 8.116 km?, com mais de oito milhdes de habitantes, dos
quais seis milhdes correspondem a populacdo do municipio do Rio de Janeiro.



0 objetivo do projeto ¢ criar e fomentar processos de Agenda 21 Locais, con-
tribuindo para o desenvolvimento sustentavel em toda a regido e melhorando
a qualidade de vida de seus habitantes, hoje e no futuro.

O projeto Agenda 21 Comperj foi realizado simultaneamente em todos os
municipios participantes, com exce¢do do Rio de Janeiro. Este municipio
se encontra na fase de Consolidagdo Municipal (ver Metodologia), devido a
complexidade local e aos planos de preparacdo para a Copa do Mundo de
2014 e as Olimpiadas de 2016, ainda em elaboracéo.

A descrigdo e os documentos gerados em cada etapa podem ser encontrados
no site www.agenda2lcomperj.com.br.

Com o lancamento das Agendas e a implementagio dos Foruns Locais em cada
municipio, o projeto ¢ encerrado, e os Foruns passam a ser acompanhados pelo
Programa Petrobras Agenda 21 e a se relacionar diretamente com o Comperj.

Uma vez finalizadas, as Agendas 21 passam a ser uma referéncia para a
implantacdo de politicas publicas e acdes compensatdrias e de responsabi-
lidade socioambiental de empresas que deverido se instalar na regiio.

Premissas

O projeto Agenda 21 Comperj adota as premissas de construcido de Agenda
21 preconizadas pelo Ministério do Meio Ambiente (MMA):

B Abordagem multissetorial e sistémica, que envolve as dimensdes econo-
mica, social e ambiental;

B Sustentabilidade progressiva e ampliada, ou seja, construcédo de consensos
e parcerias a partir da realidade atual para o futuro desejado;

B Planejamento estratégico participativo: a Agenda 21 ndo pode ser um
documento de governo, mas um projeto de toda a sociedade;

B Envolvimento constante dos atores no estabelecimento de parcerias, aberto
a participacio e ao engajamento de pessoas, instituicdes e organizacoes
da sociedade;

B Processo tdo importante quanto o produto;

B Consensos para superacio de entraves do atual processo de desenvolvimento.

Organizacdo da sociedade

0 projeto Agenda 21 Comperj substituiu a divisdo paritaria da malha social
entre governo e sociedade civil, comumente adotada, pela divisdo em quatro
setores - publico, privado, sociedade civil organizada e a comunidade - no



'O trabalho voluntério é
dificil, mas acredito que
através do Férum de
Agenda 21 podemos fazer
as coisas acontecerem.
Esta crenca me faz
seguir em frente”

intuito de identificar mais detalhadamente as demandas locais, fortalecendo
a representacdo dos diversos segmentos.

SETORES REPRESENTACAO

Primeiro Prefeituras, Camaras de Vereadores, poderes Legislativo e
Judicidrio, érgdos e empresas publicos

Segundo Empresas de capital privado, associacdes e federacdes do
setor produtivo

Terceiro ONGs, sindicatos, associacdes de classe, clubes, fundacdes

Comunidade Associacdes de moradores e de pescadores, e cidaddos em
geral

Metodologia

A metodologia do Projeto Agenda 21 Comperj ¢ constituida de cinco etapas:
1) Mobilizacdo da Sociedade;

2) Construcdo Coletiva;

3) Consolidacdo Municipal;

4) Formalizacdo dos Foruns Locais;

5) Finalizacdo das Agendas.

A descricdo resumida dessas etapas e dos produtos delas resultantes se en-
contra nas tabelas das paginas seguintes e de forma mais detalhada no site
www.agenda2lcomperj.com.br.

Para executar as quatro primeiras fases, foram contratadas, por meio de
licitacdo, quatro Organiza¢des Nio Governamentais - Instituto Ipanema,
Instituto de Estudos da Religido - Iser, Rodaviva e Associacdo de Servigos
Ambientais - ASA -, encarregadas da mobilizacdo dos setores sociais e da
facilitacdo de oficinas.

Para o acompanhamento da fase de Finalizacdo das Agendas, incluindo re-
dacdo, diagramacédo, impressdo e eventos de lancamento, foram contratados
consultores especializados.

Como resultado deste processo, as diferentes demandas da sociedade foram identi-
ficadas e sistematizadas em um mapeamento detalhado do cenario local, contem-
plando anseios, propostas e visdes dos quatro setores dos municipios abrangidos.

Com a sociedade local representada nos Foruns de maneira paritaria e com
um objetivo comum, foi possivel construir os Planos Locais de Desenvolvi-
mento Sustentavel.



Ao final das cinco etapas, as Agendas 21 Comperj compdem um mosaico

do contexto regional e oferecem uma visdo privilegiada do cenario no qual

o Complexo Petroquimico serd instalado, indicando as potencialidades que

podem ser aproveitadas em beneficio de todos, fortalecendo a cidadania e a

organizacgdo social.

ETAPAS ATIVIDADES RESULTADOS/PRODUTOS RESPONSABILIDADES

Mobilizacao da

Sociedade

Marco de 2007 a Janeiro

de 2008

Construcao Coletiva

Janeiro a Setembro de

2008

Caravana Comperj, em
cada municipio, para:

e Apresentar o Comperj, o
projeto de Agenda 21 e as
demais acdes planejadas para
a regido;

e |dentificar liderancas e
atores estratégicos locais;

e Sensibilizar e mobilizar os
setores;

® Envolver a comunidade no
processo;

e Divulgar o calendério
de eventos relacionados a
Agenda 21.

Seis reunides por setor
em cada municipio para:

e Fortalecer os setores,
identificar seus interesses e
promover o alinhamento da
visdo de cada um sobre o
municipio;

e Realizar o Levantamento das
Percepcdes Setoriais (LPS),
identificando preocupacdes e
potencialidades;

® Elaborar Planos de Acdo
Setoriais;

e Eleger sete representantes
de cada setor.

Na regido:
e 15 Caravanas Comper;j
realizadas;

e 1.589 representantes
do poder publico, 900

da iniciativa privada,

850 do Terceiro Setor e
5.038 municipes em geral,
movimentos populares e
associacdes de moradores
mobilizados para a fase
seguinte do processo;

e Férum Regional da Agenda
21 Comperj criado em reunido
com a presenca de 2.700
pessoas.

Na regido:

® 369 reunides ordindrias e
197 extraordindrias realizadas;

® 292 representantes eleitos
para participagdo nas
atividades da fase seguinte.

Em cada municipio:

e Estdgios de desenvolvimento
do municipio em relagdo aos
40 capitulos da Agenda 21
Global identificados (Vetores
Qualitativos)'’;

® Preocupagdes e
potencialidades de cada setor
identificadas;

® Planos Setoriais elaborados;

Setores sociais fortalecidos e
integrados.

MMA/SEA/
Petrobras
(Grupo
Gestor)

MMA/SEA/
Petrobras
(Grupo
Gestor)

Fundagdo
José Pelicio

(UFRJ)

ONGs
Ipanema, Iser,
Roda Viva,
ASA

Férum
Regional
Agenda 21
Comperj

Coordenacdo e
responsabilidade
operacional

Coordenacdo
estratégica

Coordenacdo
executiva

Responsabilidade
operacional

Monitoramento

1 Os Vetores Qualitativos foram elaborados a partir da metodologia do Instituto Ethos para a construcdo do desenvolvimento

sustentdvel em empresas. Esta ferramenta definiu uma escala que possibilitou a identificacdo do estdgio no qual o municipio

se encontrava em relacdo a cada um dos 40 capitulos da Agenda 21, ajudando os participantes a relaciond-los com a realidade
local e planejar aonde gostariam de chegar.



ETAPAS ‘ ATIVIDADES ‘ RESULTADOS/PRODUTOS ‘ RESPONSABILIDADES

"Um grupo de pessoas
motivadas, cada uma fazendo
a sua parte, assim se constroi

um municipio melhor!”

2 ILTC - Instituto de Légica, Filosofia e Teoria da Ciéncia



ETAPAS ATIVIDADES RESULTADOS/PRODUTOS RESPONSABILIDADES

Formalizacéo dos

Féruns Locais

Julho a Dezembro de 2009

Finalizacao das
Agendas

Janeiro de 2010 a Junho

de 2011

Duas oficinas em cada
municipio para:

e Orientar os Féruns para sua
organizagdo, estruturagdo

e formalizacdo através de
projeto de lei ou decreto;

¢ Desenvolver o Regimento
Interno;

e Aprimorar a vocagdo e a
visdo de futuro municipal;

e Realizar a andlise técnica
das propostas de acdo.

Consultoria e servicos
para:

® Pesquisar dados estatisticos
e informacgdes técnicas;

e Levantar e produzir material visual;

® Redigir, editar, revisar,
diagramar e imprimir as Agendas.

Duas oficinas em cada
municipio, para:

e Validar os textos de
diagnésticos;

e Atualizar e validar as
propostas de agdo.

Cinco encontros de
coordenacao dos Féruns
de Agenda 21 Locais para:
® Promover a integragdo e
fomentar o apoio métuo entre
os Féruns locais.

Encontros, reunides locais e
contato permanente para:
e Fortalecer a integracdo do
Férum com o poder piblico local;
e Desenvolver e fomentar o
Férum Local.

Na regido:
e 28 oficinas e diversas visitas
técnicas realizadas;

e Portal na internet para
relacionamento e divulgacdo
do projeto langado.

Em cada municipio:

e Decreto ou projeto de lei
criando o Férum da Agenda
21 Local aprovado;

® Regimento interno do Férum
elaborado;

® Férum organizado com estruturas
de coordenagdo, secrefaria
executiva e grupos de trabalho;

e Primeira versdo do Plano
Local de Desenvolvimento
Sustentdvel finalizada;

e Segunda versdo da vocacédo
e da visdo de futuro municipal
desenvolvida;

® Propostas de acdo
analisadas tecnicamente.

Na regido:
e 28 oficinas e diversos

encontros e reunides locais e
regionais realizados;

e Comité Regional da Agenda
21 Comperj estruturado para
apoiar os Féruns e planejar

e facilitar acdes regionais ou
intermunicipais.

Em cada municipio:

® Férum de Agenda 21 Local
em funcionamento;

® Agenda 21 Llocal publicada
e lancada;

e Site do Férum Local em
funcionamento;

e Video da Agenda 21 local
produzido.

MMA/SEA/
Petrobras
(Grupo
Gestor)

Ipanema, Iser,
Roda Viva,
ASA

MMA/SEA/
Petrobras
(Grupo
Gestor)

Consultores
contratados

Coordenacdo
estratégica e
executiva

Responsabilidade
operacional e
metodolégica

Coordenacdo
estratégica e
executiva

Responsabilidade
técnica e
operacional



DESAFIOS E LICOES APRENDIDAS

Processos participativos sdo sempre muito complexos. A ordem de grandeza
deste projeto - 15 municipios envolvidos e mais de 8 mil participantes di-
retos — se por um lado o tornava mais estimulante, por outro aumentava os
desafios para o sucesso da iniciativa.

O primeiro deles foi o fato de se tratar de um projeto iniciado pela Petro-
bras tendo como elemento definidor do territério de atuacdo os munici-
pios influenciados pela implantacdo do Complexo Petroquimico do Rio de
Janeiro (Comperj).

Em geral, processos de Agenda 21 Local sdo iniciados pelo poder publico
municipal ou por organizacdes da sociedade civil, sendo, por vezes mais
dificil obter a adesdo do Segundo Setor. Além disso, empresas do porte da
Petrobras despertam resisténcias e expectativas muitas vezes desmedidas.

No entanto, a atencdo dedicada ao projeto, coordenado e acompanhado
pela Petrobras, e a transparéncia na conducio dos processos minimizaram
posturas negativas e foram decisivas para conseguir o comprometimento
de todos os participantes.

A inovacdo metodoldgica de iniciar o trabalho dividindo os segmentos so-
ciais foi bem-sucedida, propiciando que os interesses ficassem bem definidos
e alinhados internamente nos setores e, depois, igualmente representados.
Embora o sistema simplificado de indicadores - os Vetores Qualitativos -
precise ser aperfeicoado, ficou clara sua utilidade para que todos tomassem
conhecimento do conteudo da Agenda 21. No entanto, a complexidade de
alguns temas e a falta de correspondéncia de outros com a realidade local
dificultaram a compreensio de alguns participantes.

O tempo dedicado as etapas iniciais constituiu uma limitacdo para uma me-
lhor identificacdo de liderancgas representativas, para que novas pessoas se
incorporassem ao processo e para a capacitacdo dos participantes em tantos
e tdo variados temas. Estes percal¢os foram trabalhados nas etapas seguintes.

Outra questdo foi o equilibrio delicado entre usar a mesma metodologia para
todos os municipios e fazer as adaptacdes necessdrias as diferentes reali-
dades encontradas. Quanto mais o processo evoluia, mais as diferencas se
acentuavam. Mesmo assim, foi possivel alcancar um resultado que reflete
as peculiaridades de cada municipio e o grau de maturidade de cada grupo
mantendo uma estrutura semelhante e apoiando a todos da mesma forma.

A construcio do consenso em torno das preocupacoes, potencialidades e
acoes identificadas foi bem-sucedida gracas a concordancia em torno de ob-
jetivos comuns, ao estabelecimento de regras claras e a acdo de facilitadores
experientes. A consolidacdo dos Foéruns requer uma boa compreensio do que



¢ representatividade e tempo para que esta se desenvolva. O debate sobre o
Regimento Interno foi um momento rico e determinante para a sustentabili-
dade dos Foruns. Assim, foi encaminhado sem pressa, com foco nos valores
que cada grupo desejava adotar e por meio do desenvolvimento de critérios
para a tomada de deciséo.

A criacdo de um portal com um site para cada municipio, com noticias atuali-
zadas, divulgacdo de oportunidades, editais e boas praticas, biblioteca, videos
e ferramentas de interatividade, como o chat, traz inumeras possibilidades
de comunicacdo, funcionando como uma vitrine do projeto e uma janela dos
Féruns para o mundo.

Além de democratizar e dar transparéncia as atividades de cada Férum Local,
o portal proporciona a troca de experiéncias entre eles, criando uma sinergia
para seu desenvolvimento. As limitacdes de acesso a internet na regido sdo
uma barreira que esperamos seja superada em breve.

Finalmente, a integracdo entre os saberes técnico e popular é um dos aspectos
mais gratificantes do processo e foi conduzida cuidadosamente com a cons-
trucdo dos textos das Agendas a partir do contato constante com os Foruns.
As preocupacgdes e potencialidades indicadas por consenso nas reunides
foram suplementadas por informacdes técnicas obtidas de diversas fontes,
como institutos de pesquisa, prefeituras e agéncias governamentais diversas.

O processo de consulta continuou durante a etapa de finalizacdo da Agenda.
Sempre que as informacdes coletadas divergiam da percepcédo dos partici-
pantes e quando incongruéncias ou questdes técnicas eram identificadas, os
consultores se dedicavam a dirimir as duvidas, por telefone, e-mail ou em
reunides presenciais. Os Féruns também se empenharam em qualificar o
trabalho realizado, que foi aprimorado progressivamente. A evolucido deste
processo pode ser verificada nos documentos postados no site de cada mu-
nicipio na internet.

Ao longo do processo foram necessdrias diversas adaptagdes, naturais em pro-
cessos participativos, ja que estes, por sua natureza, ndo ocorrem exatamente
de acordo com o planejado. Todos os envolvidos aprenderam a flexibilizar
suas expectativas e atitudes em prol do bem comum.

0 resultado que apresentamos agora ¢ a sintese deste percurso de mais de
trés anos, durante os quais foram construidas novas relacées e aprofundado
o entendimento de todos os envolvidos sobre o modelo de desenvolvimento
almejado para a regido. A diversidade ¢ uma premissa da sustentabilidade
e, assim como a participacdo, demanda transparéncia e responsabilidade
individual e coletiva pelos resultados alcancados.

Um processo de Agenda 21 Local ¢ a construcéo participativa do consenso
possivel entre interesses diversos, com o objetivo comum de promover a

“Este é um processo
fundamental para

o desenvolvimento
sustentavel local”




qualidade de vida e a justica social, sem perder de vista os limites impostos
pelo planeta e tendo um futuro sustentdvel como horizonte comum.

A Agenda 21 publicada ¢ o inicio da jornada rumo a este futuro.




O MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM

Area total: 360.813 km?

Populacgédo: 51.487 habitantes (IBGE - 2010)
Economia: Servicos e industria

PIB: R$ 380.661 milhoes (IBGE - 2008)
Participacido no PIB estadual: 0,11% (Ceperj - 2007)

Situado na Baixada Fluminense, regido metropolitana do Rio de Janeiro, Gua-
pimirim se emancipou do municipio de Magé em 1990. Situado em um vale
no fundo da Baia de Guanabara, na base da Serra dos Orgéos, esta inserido
na regiao turistica conhecida como Serra Verde Imperial.

Guapimirim destaca-se por ter 70% de seu territorio em area de protecdo am-
biental, com cinco APAs, entre elas a de Guapimirim, que abrange a area de
manguezal mais preservada do Estado, conhecida como Pantanal Fluminense.

Um pouco da histéria de Guapimirim

Os primeiros registros de Guapimirim datam de 1674 e citam um povoado
as margens do rio de mesmo nome. No final do século 18, surgiu o povoado
de Santana, que ficava no caminho das tropas que cruzavam a Serra dos
Orgios e seguiam em direcio as Minas Gerais. O cemitério de Santana, que
até hoje serve a cidade, foi construido naquela época, em funcio das varias
epidemias que afligiam a populacéo.

Foi também no final do século 18 que surgiu o povoado da Barreira - nome
cuja origem deve-se ao fato de ali ter sido instalada uma espécie de pedagio.
Na mesma regidio encontra-se a Igreja de Nossa Senhora da Conceigéo (1713) e
a antiga sede da Fazenda Barreira, que hoje abriga o Museu Von Martius, em
homenagem a Frederik Von Martius, naturalista alemio que estudou a flora e
a fauna da regido a convite de D. Pedro II. Na época da Guerra do Paraguai,
o imperador hospedou-se no local, interessado em avaliar as plantagdes da
quina calisaia, de onde se extrai o quinino, medicamento que combate a
maldria e seria utilizado pelo exército brasileiro.

A construcio da Estrada de Ferro Teresdpolis, em 1895 marca o momento de
transicdo do municipio para os tempos modernos, atraindo uma populagéo,
em sua maioria, formada de lavradores e ferroviarios.

N
Produto Interno Bruto (PIB) -

Indicador que mede a producio de
um territorio, segundo trés grupos
principais: agropecuaria (agricul-
tura, extrativa vegetal e pecuaria);
industria (extrativa mineral, trans-
formacdo, servicos industriais de
utilidade publica e construgéo civil);
e servigcos (comércio, transporte,
comunicagdo e servicos da adminis-

tracdo publica, entre outros).

0 nome do municipio se origina
da palavra Aguapei-mirim - cor-
ruptela da palavra tupi Aaguapé-y,
o rio dos guapés (planta flutuan-
te) ou, de acordo com outra fonte,
Aguapei - variante de aguapé pe-
queno; guapemirim.

a
o — 7

Carl Friedrich Philipp von Martius
(1794 —1868) foi um dos mais
importantes pesquisadores que
estudaram o Brasil

Q



Oficina realizada com o Forum de
Guapimirim em junho de 2009

Em 1939, o entdo presidente Getulio Vargas criou o Parque Nacional da
Serra dos Orgios, e a Fazenda Barreira foi incorporada ao patriménio am-
biental da Unido.

Com a construcdo da rodovia BR-116, em 1958, o transporte ferrovidrio en-
trou em decadéncia. Por outro lado, a nova rodovia facilitou o acesso a serra
e foi fator preponderante na intensificacdo do processo de ocupacgio, com o
surgimento de diversas casas de veraneio.

Em plebiscito realizado no dia 25 de novembro de 1990, Guapimirim se
emancipou do municipio de Magé.

O processo de construgdo

da Agenda 21 Llocal

Em 2003, a Camara dos Vereadores de Guapimirim aprovou uma lei insti-
tuindo a Agenda 21 Local e seu Forum no municipio. No entanto, ndo houve
nenhuma iniciativa que efetivamente tenha levado o processo adiante.

Em 18 de abril de 2007, a Caravana Comperj da Petrobras visitou Guapimirim
para divulgar o empreendimento e as acdes de relacionamento propostas para
a regido, convidando liderancas a participar do processo de construcido da
Agenda 21 Local.

Em 25 de setembro daquele ano, em reunido em Itaborai, com a presenca de cerca
de 2.700 pessoas dos 14 municipios do entorno do Comperj, foi escolhido um
representante de cada segmento social (governo, empresariado, ONGs e comu-
nidade), por municipio, para formar o Forum Regional da Agenda 21 Comperj.

Assim, cada municipio passou a contar com quatro representantes no Férum
Regional, que ficou responsavel pelo monitoramento dos encontros e pelo
andamento das Agendas 21 municipais. Este Férum tinha cardter consultivo
ao Grupo Gestor e a tarefa de facilitar a integracdo de acdes regionais ou de
grupos de municipios.

Em dezembro de 2007, quatro ONGs - ASA, Instituto Ipanema, Instituto Roda
Viva e Iser - iniciaram o trabalho de mobilizacio junto a cada setor, utilizando
as estratégias mais adequadas a cada um. O inicio da mobilizacdo em Gua-
pimirim foi dificil, enfrentando resisténcia de quase todos os setores sociais.

Em janeiro de 2008, iniciou-se, em Guapimirim, uma rodada de trés reunides
para o levantamento das percepcdes de cada segmento, utilizando Vetores
Qualitativos elaborados a partir da metodologia do Instituto Ethos para a
promocio do desenvolvimento sustentavel em empresas. Esta ferramenta
definiu uma escala que possibilitou a identificacdo do estagio no qual cada



municipio se encontrava em relacdo a cada um dos 40 capitulos da Agenda
21, ajudando os participantes a planejar aonde gostariam de chegar.

Apos a leitura do titulo dos capitulos e da descricdo de cada estagio, era
solicitado aos participantes que escolhessem aquele que melhor retratasse o
municipio. Nas duas reunides seguintes, os resultados orientaram a elaboracéo
de um painel de preocupacdes e potencialidades locais.

Foram realizados mais trés encontros por setor, nos quais os participantes
definiram as acdes necessarias para prevenir ou mitigar as questdes identi-
ficadas como preocupagdes e para aproveitar, da melhor forma possivel, as
potencialidades levantadas. No ultimo desses encontros, cada setor indicou
cinco representantes e dois suplentes para compor o Forum da Agenda 21 de
Guapimirim, totalizando 28 componentes.

A Fase de Consolidacdo do processo reuniu os quatro setores para consolidar
coletivamente as potencialidades e preocupacdes apontadas por cada um
deles. Em 18 de novembro de 2008, os representantes do municipio viajaram
até Rio Bonito para trabalhar nas oficinas de consolidacdo. A partir delas,
os resultados setoriais foram estruturados, e o Féorum da Agenda 21 de Gua-
pimirim passou a contar com essa representacgéo.

Nos dias 11, 12 e 13 de maio de 2009, foi realizada a oficina para iniciar o pro-
cesso de construgdo de vocacdo e visdo de futuro de Guapimirim, consolidar
as acoes em propostas e iniciar seu detalhamento. Este trabalho foi realizado
com uma nova estrutura, agrupando os 40 capitulos da Agenda 21 Global
conforme suas afinidades em: Ordem Fisica, Ordem Ambiental, Ordem Social,
Ordem Econdémica e Ordem Meios de Implementacio, divididos em temas.

0 Féorum de Guapimirim manteve-se mobilizado, promovendo reunides regu-
larmente. Além disso, alguns representantes estabeleceram um sistema de or-
ganizacdo interno voltado para apresentar a Agenda 21 em escolas, associacoes
e outros locais disponiveis para divulgar as acdes. Em 4 de junho de 2009,
foi realizada uma oficina para atualizar os trabalhos e fortalecer o Férum.

Nesse periodo, foi desenvolvido um portal na internet, voltado para a comu-
nicacfo dos Foruns e a divulgacdo do projeto e de seus resultados - www.
agenda2lcomperj.com.br - com um site para cada municipio. Atualizados
frequentemente, eles dispdem de uma drea interna com ferramentas de co-
municacio que permitem o contato entre os membros dos Féruns.

Em 19 de outubro de 2009 a Camara Municipal aprovou as mudangas que
adequaram a lei da Agenda 21 a composicdo do Forum estabelecida pelo pro-
cesso da Agenda 21 Comperj, cujos membros ficaram indicados como Membros
Fundadores. A estes, em Guapimirim, somam-se os Membros Natos, que sdo:
o prefeito, os titulares das secretarias de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel, de Obras, de Educacdo e Cultura e de A¢do e Promocdo Social,

Primeira reunido dos coordenadores dos
Foruns da Agenda 21 Comperj



além de um representante indicado dos conselhos de Educacéo, de Saude, de
Assisténcia Social, de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente e do
Meio Ambiente. Além destes, ainda conta com um representante das Unidades
de Conservacdo do municipio e um do Centro de Primatologia.

Em novembro, foram contratados quatro consultores para desenvolver e
implementar uma metodologia de fortalecimento dos Foruns e trabalhar na
elaboracdo das Agendas.

Em 2010, ap6s uma analise dos resultados alcancados, iniciou-se uma nova
rodada de oficinas. Em Guapimirim, foram realizadas cinco reunides para
revisdo do andamento dos trabalhos, apresentacéo do site, apoio a formacéio
de parcerias e a elaboracio de acdes de comunicagéo.

Em 19 de marco, 1° de outubro e 3 de dezembro de 2010, foram realizadas
reunides com os coordenadores de todos os Foruns para promover a troca de
experiéncias e fomentar acdes regionais estratégicas.

O Féorum da Agenda 21 de Guapimirim se mantém ativo, reunindo-se regu-
larmente e desenvolvendo diversas atividades, como realizacdo de palestras e
estudos, em parceria com o Centro de Saude da Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ), e o lancamento de um jornal da Agenda 21 Local, com tiragem
de 20 mil exemplares distribuidos em todo o municipio e de uma cartilha sobre
seus objetivos e metodologia. Além disso, desenvolveu uma metodologia para
sistematizacdo de seu trabalho - o Plano de A¢do do Forum (PAF).



AGENDA 21 DE GUAPIMIRIM

Para ler a Agenda

Este trabalho ¢ resultado do empenho e esforco voluntarios de moradores

de Guapimirim, que atuaram em conjunto com técnicos e consultores nas

diversas fases do projeto Agenda 21 Comper;j.

O trabalho foi dividido em cinco ORDENS e 24 TEMAS referentes aos 40
capitulos da Agenda 21. Cada tema apresenta a situacdo do municipio de

acordo com os dados e informag¢des mais recentes.

EIXOS
ESTRUTURANTES

ORDEM
AMBIENTAL

ORDEM FISICA

ORDEM SOCIAL

ORDEM
ECONOMICA

MEIOS DE
IMPLEMENTACAO

Recursos Naturais
Recursos Hidricos
Biodiversidade

Mudancas Climaticas

Habitacdo

Saneamento

Mobilidade e Transporte
Seguranga

Educacdo, Educacdo
Ambiental e Cultura

Grupos Principais
Sadde
Esporte e Lazer

Padrées de Consumo

Geracdo de renda e inclusdo
social

Agricultura

Indéstria e Comércio
Turismo

Geracdo de Residuos
Ciéncia e Tecnologia
Recursos Financeiros
Comunicagdo e Mobilizacdo

Gestdo Ambiental

TEMAS CAPITULOS DA AGENDA 21
GLOBAL

10, 11, 12, 13, 16
17 e 18
15

9, 15e 18

7

18 e 21

5
3, 23, 25, 26, 27
36

23, 24, 25, 26, 27, 28, 29
6

23, 24, 25, 26, 27, 36

4

3, 14, 32
3, 30
3,36

19, 20, 22

31, 38

2, 33, 34, 37

8, 40

1,8, 28, 38, 39 40



"Eu espero
que nos proximos dez
anos possamos olhar e
dizer que o nosso trabalho
funciona, que somos um
municipio que confa com
uma participagdo
popular ativa.”

Estdo elencadas também, e evidenciadas por fontes em itdlico, as preocupacoes dos
moradores e as potencialidades do municipio, conforme percebidas e apontadas
por consenso pelos participantes do processo.

Logo ap6s um breve diagndstico da situacdo em que se encontra o munici-
pio, estdo listadas as propostas e seus respectivos niveis de prioridade (alta
- @, média - @ ou baixa - @). As propostas reinem um conjunto de agoes,
elaboradas para solucionar as preocupacgdes elencadas, e de estratégias que
promovam o melhor aproveitamento das potencialidades identificadas.

As acdes estio subdivididas em LINHAS DE ATUACAO. Dessa forma, ¢é possi-
vel identificar todas as acdes de uma agenda, segundo a atividade demandada
para sua execucio, independentemente do tema.

Ao final de cada TEMA encontram-se reunidos os possiveis parceiros e as
possiveis fontes de financiamento elencadas para as propostas de seus temas.

No site www.agenda2lguapimirim.com.br estd disponivel a Ficha de Detalha-
mento de cada proposta, com a lista dos possiveis parceiros para sua execucéo,
os especialistas da cidade que podem colaborar com o projeto, as fontes de fi-
nanciamento identificadas e os primeiros passos para sua implementacao, além
das PERCEPC()ES, dos PLANOS SETORIAIS e demais resultados.

No CD encartado nesta publicagdo encontram-se todos os resultados do processo
e uma versdo digital da Agenda 21 de Tangua.

Vetores Qualitativos e os 40 capitulos

da Agenda 21 de Guapimirim

A tabela da pagina seguinte apresenta o resultado da consolidacio das
percepcoes de todos os que participaram da Fase de Construcédo Coletiva da
Agenda 21 de Guapimirim, avaliando a situacdo do municipio em relagio a
cada um dos capitulos da Agenda 21 Global.

Estdgios da tabela:

1 - Quase nada foi feito

2 - Ja existem acgdes encaminhadas
3 - Jd hd alguns resultados

4 - Estamos satisfeitos



Estagio
Capitulos da Agenda 21

1 Preambulo

2 Cooperacéo internacional para acelerar o desenvolvimento
sustentdvel nos paises em desenvolvimento e nas politicas internas

3 Combater a pobreza

4 Mudar os padrées de consumo

5 Dindmica demogrdfica e sustentabilidade
6 Proteger e promover a satde humana

7 Promover assentamentos humanos sustentdveis

8 Integrar o meio ambiente e o desenvolvimento nas tomadas
de decisdo

9 Proteger a atmosfera

10 Integrar o planejamento e o gerenciamento dos recursos do
solo

11 Combater o desflorestamento

12 Gerenciar ecossistemas frageis: combater a seca e a
desertificacdo

13 Gerenciar ecossistemas frageis: desenvolvimento sustentavel
das montanhas

14 Promover o desenvolvimento rural e a agricultura
sustentdveis

15 Conservar a diversidade biolégica

16 Gerenciamento responsdvel ambientalmente da
biotecnologia

17 Protecdo dos oceanos, todos os mares, inclusive internos, e
dreas costeiras, e a protecdo, uso racional e desenvolvimento
de seus recursos para a vida

18 Proteger a qualidade e suprimento dos recursos de
dgua limpa: aplicacédo de abordagens integradas ao
desenvolvimento, gerenciamento e uso dos recursos hidricos

19 Gerenciar de forma ambientalmente responsdvel os produtos
quimicos téxicos, incluindo a prevencdo do tréfico ilegal
internacional de residuos e produtos perigosos



Capitulos da Agenda 21

20 Gerenciar de forma ambientalmente sustentavel os residuos
perigosos, incluindo a prevengdo do tréfico ilegal internacional
de residuos perigosos

21 Gerenciar de forma ambientalmente responsdvel os residuos
sélidos e os relacionados ao esgotamento sanitdrio

22 Gerenciar de forma segura e ambientalmente responsdvel
os residuos radioativos

23 Fortalecer o papel dos principais grupos sociais

24 Agdo global para as mulheres pelo desenvolvimento
sustentdvel e equitativo

25 Criangas e jovens e o desenvolvimento sustentdvel

26 Reconhecer e fortalecer o papel dos povos indigenas e suas
comunidades

27 Fortalecer o papel das Organizagées Ndo-Governamentais:
parceiras para o desenvolvimento sustentdvel

28 Iniciativas das autoridades locais em apoio & Agenda 21
29 Fortalecer o papel dos trabalhadores e sindicatos
30 Fortalecer o papel da indistria e dos negécios

31 Comunidade cientifica e tecnolégica

33 Recursos e mecanismos financeiros

34 Tecnologia ambientalmente responsdvel: transferéncia,
cooperagdo e capacitagdo

35 Ciéncia para o desenvolvimento sustentdvel

36 Promover a educacdo, consciéncia publica e treinamento

37 Mecanismos nacionais e internacionais de cooperagdo para
a capacitacdo em paises em desenvolvimento

38 Arranjos institucionais internacionais

E—
E—
E—
E—
I
I
I
E—
—
E—
i E——
32 Fortalecer o papel dos fazendeiros
1
1
I
I
1
E—
39 Instrumentos e mecanismos legais internacionais I
E—

40 Informagdo para a tomada de decisdes



Vocacdo e Visdo

“Uma visdo sem acdo ndo passa de um sonho.
Acdo sem visdo ¢ s6 um passatempo.

Mas uma visdo com ag¢do pode mudar o mundo.”
(Joel Baker - video: A Visdo do Futuro)

A vocacdo ¢ o conjunto de competéncias, recursos e produtividade local
de um municipio em todos dreas: econdémica, ambiental, artistica-cultural,
turistica, educacional.

A visdo de futuro define o que se espera do municipio no futuro, inspirando e
motivando as pessoas a fazer as melhores escolhas nos momentos de decisdo
e a enfrentar com perseveranca a espera pelos resultados.

Os participantes do processo de construcdo da Agenda 21 de Guapimirim
fizeram uma série de reunides para construir a vocagio e visdo de futurodo
municipio. Um primeiro resultado foi revisto na Oficina Local, sendo que o
municipio ainda trabalha para chegar a versdo definitiva.

“Eu espero que nos proximos dez anos possamos olhar e dizer que o nosso
trabalho funciona, que somos um municipio que conta com uma participacdo
popular ativa.”

Vocacao

B ecoturismo

B interesse histérico-cultural
B agronegdcio
|

servicos (lazer, recreacdo, eventos culturais)

Visao de futuro

Ser referéncia como polo formador de consciéncia ambiental e cultural, sus-
tentado por uma sociedade mobilizada e participativa que garanta exceléncia
a qualidade de vida de sua populagéo.
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Mata Atlantica - Um dos bio-
mas mais ricos em biodiversidade
do mundo, chegou a ocupar quase
todo o litoral brasileiro. Devido ao
intenso desmatamento, iniciado
com a chegada dos colonizadores
portugueses, atualmente restam
apenas 7% de sua area original.
Considerada uma das florestas mais
ameacadas do planeta, nela estdo
localizados mananciais hidricos es-
senciais ao abastecimento de cerca
de 70% da populagéo brasileira.

J

de Conservacdo

Guapimirim conta com vdrias Unidades

RECURSOS NATURAIS

Chamamos de recursos naturais tudo o que obtemos da natureza com os
objetivos de desenvolvimento, sobrevivéncia e conforto da sociedade. Séo
classificados como “renovaveis” quando, mesmo explorados por algum tem-
po em determinado lugar, continuam disponiveis, e como “nfo renovaveis”
quando inevitavelmente se esgotam.

A vida humana depende dos recursos naturais - terra, agua, florestas, re-
cursos marinhos e costeiros - e de suas multiplas fun¢des. Tanto os seres
humanos quanto os demais seres vivos, agora e no futuro, tém direito a um
meio ambiente saudavel, que forneca os meios necessarios a uma vida digna.
Para isto, ¢ preciso manter os ecossistemas, a biodiversidade e os servicos
ambientais em quantidade e qualidade apropriadas.

Nao ¢ possivel pensar em um futuro para a humanidade sem construir uma
relacdo adequada entre o homem e a natureza que o cerca. E essa magnifica
variedade de formas de vida ndo pode ser vista apenas como “recursos na-
turais”, sem a valorizagdo dos inumeros beneficios intangiveis que nos traz.

0 municipio de Guapimirim, localizado em um vale na base da Serra
dos Orgios, apresenta grande variedade de relevos. A regiio abrange desde
areas de baixada até as que apresentam relevos bastante acidentados, onde
sdo encontradas cadeias de montanhas com altitudes superiores a 2 mil me-
tros. Um de seus mais importantes patriménios ambientais é o Dedo de Deus.

A populacéo tem orgulho da natureza de Guapimirim. Com razio, ja que 1a
ainda ¢ possivel encontrar recursos naturais preservados e dreas floresta-
das, além do Parque Nacional da Serra dos Orgdos (Parnaso) e das APAs de
Guapimirim, Guapi-Guapiacu e Petrépolis. Segundo a prefeitura, as Uni-
dades de Conservacido (UC) cobrem cerca de 80% do territério municipal,
como o Parque Nacional da Serra dos Orgios (federal), o Parque Estadual
dos Trés Picos (estadual) e a APA de Guapimirim (federal), que protege os
manguezais da regido.

No entanto, os participantes afirmaram temer o uso desordenado e a destrui-
¢cdo dos recursos naturais do municipio. Acrescentaram que a auséncia de
infraestrutura para a conservacdo de montanhas, cachoeiras e sitios arqueo-
légicos denota a insuficiéncia de politicas para o desenvolvimento turistico.

Parque Nacional da Serra dos Orgdos - O Parque Nacional da Serra dos
Orgios (Parnaso) abrange os municipios de Teresépolis, Petropolis, Magé e
Guapimirim, com uma area de cerca de 20 mil hectares. E o terceiro mais
antigo parque nacional brasileiro - criado em 1939, através de um decreto
do entdo presidente Getulio Vargas. O Parnaso abriga uma rica fauna e flora



tipicas da encosta atlantica brasileira e oferece muitas possibilidades de lazer
e vdrias atracdes, como trilhas para frekking, cachoeiras, areas de escalada,
uma piscina natural, além de dezenas de belissimos recantos.

Mapa 2: Localizacdo das Unidades de
Conservacao existentes em Guapimirim

Fonte: Prefeitura Municipal de Guapimirim 2010.




Unidades de Conservacgio (UC) -
Areas de protecio ambiental legal-
mente instituidas pelas trés esferas
do poder publico (municipal, esta-
dual e federal). Dividem-se em dois
grupos: as de protecdo integral, que
nio podem ser habitadas pelo ho-
mem, sendo admitido apenas o uso
indireto de seus recursos naturais
em atividades como pesquisa cienti-
fica e turismo ecoldgico; e as de uso
sustentavel, onde € permitida a pre-
senca de moradores, com o objetivo
de compatibilizar a conservacao da
natureza com o uso sustentavel dos
recursos naturais (World Wildlife
Fund - WWE).

Areas de Protecio Ambiental
(APA) - Areas naturais (incluindo
recursos ambientais e daguas juris-
dicionais) legalmente instituidas
pelo poder publico, com limites de-
finidos e caracteristicas relevantes,
com objetivos de conservagio e sob
regime especial de administracio,
as quais se aplicam garantias ade-
quadas de protecgdo.

~

Segundo os dados do Lima-Coppe/UFRJ, em 2008 o municipio apresentava
42,7% de seu territorio com cobertura vegetal. Além disso, também possui
importantes fragmentos florestais nas areas de colinas, circundadas por ex-
tensas areas cobertas por pastagens. Os mais importantes remanescentes de
manguezais do entorno da Baia de Guanabara estdo em Guapimirim.

Grafico 1: Proporcédo do uso do solo
no municipio de Guapimirim

140,0 ha

0,4%  596,4 ha

/ 1,7%

O Area antropizada

15.422,5 ha
42,7%

19.922,5 ha

55 2%, Cobertura vegetal

Area urbana

O Outros*

(*) Inclui agua, afloramentos rochosos e usos nio identificados.

Fonte: Lima/Coppe/UFRJ, com base em geoprocessamento de imagens Landsat e
CBERS e Probio.

Manguezal da APA de Guapimirim



Mapa 3: Cobertura vegetal do municipio
de Guapimirim e arredores
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Fonte: UFF/ONU Habitat, 2010.
Os participantes do processo da Agenda 21 Local se mostraram conscientes
da importancia deste cendrio ao ressaltarem que o municipio tem um meio
ambiente propicio para ecoturismo e esportes radicais em suas oito Unidades
de Conservacdo, que contam com roteiros e mapas dos atrativos naturais.
Esses aspectos demonstram o potencial do municipio para trabalhar com o
aproveitamento da natureza, e, segundo os participantes, estdo sendo desen- - N
volvidos projetos com este perfil. Extracdo de areia - Para a extra-

, cdo de areia ¢é preciso obter licen-
Em relacdo as Unidades de Conservacdo de Uso Sustentavel, as Areas de Prote- @ o st DesTem @ e
cdo Ambiental de Guapi-Guapiacu e Petropolis abrangem pouco mais de 20% Ambiente e dos Recursos Naturais
do territério municipal, com vegetacdo em razodvel estado de conservacio. Renovéveis (Ibama) e do Instituto
No caso das Unidades de Conservacdo de Protecdo Integral, o Parque Nacional Estadual do Ambiente (Inea), e au-
da Serra dos Orgdos (Parnaso) - que conta com um conselho consultivo -, o torizacio do Departamento Nacional
Parque Estadual dos Trés Picos e as Estacdes Ecoldgicas do Paraiso e Gua- de Producdo Mineral. A falta de
nabara, juntos, compreendem 19,1% do municipio. Essas localidades estdo licenga ou o exercicio da atividade
inseridas no Mosaico da Mata Atldntica Central Fluminense e sdo prioritarias em desacordo com a licenga conce-
para a preservacio da Mata Atlantica. dida implicam pena de detencdo de

seis meses a um ano, além de multa.
\Q J




0 Parque Nacional da Serra dos Orgdos

é cortado por vdrios rios com piscinas
naturais

No entanto, a populacdo mostrou-se preocupada com a ineristéncia de um
inventdrio oficial do patrimonio natural do municipio, a auséncia de infor-
macgades sobre o manejo de ecossistemas frdgeis e a necessidade de aumentar
o mapeamento de montanhas e morros. Outro ponto levantado ¢ o desconhe-
cimento sobre a reqularizacdo das atividades de exploracdo das jazidas de
areia, saibro, pedras e argila no municipio.

Além disso, também causam preocupacio o descumprimento e a falta de
divulgacdo do Cédigo Ambiental, aliados a ineficdcia do controle do des-
matamento florestal no municipio. Efetivamente, os remanescentes de Mata
Atlantica estdo sofrendo um crescente processo de degradac¢do ambiental.
Os principais motivos sdo atribuidos ao crescimento urbano desordenado, a
extracdo de madeira para a producdo de carvdo, ao aumento da grilagem de
terras e a substituicdo de florestas por pastagens.

Outra importante questdo para a preservacao dos recursos naturais de Guapi-
mirim éa auséncia de um Corpo de Bombeiros, apesar de o grupo estar ciente
de que o municipio ndo tem populagcio que justifique a instalacdo de uma
unidade no local. Também faltam cursos de Brigada de Moradores junto ao
Corpo de Bombeiros e Defesa Civil Estadual no tocante a formacdo de agentes
comunitdrios de Defesa Civil. Especialmente porque, segundo o grupo, ha
grande capacidade para a criacdo de grupos organizados da sociedade civil
para combater o desmatamento e potencial humano para auxiliar no reflores-
tamento. Para que isso se torne realidade, faltam programas de conscientizacdo
para a populacdo, entre outras coisas.

Desde 2005, a Defesa Civil municipal oferece cursos de capacitacido de jovens
e moradores, orientando a comunidade de areas de risco, e vem monitorando
as areas de maior incidéncia de focos de incéndio na vegetacdo florestal. A
Defesa Civil de Guapimirim mantém boa articulacdo com os 6rgidos ambientais
e com as Secretarias municipais sobre agdes emergenciais e combate incéndios
nas matas. No entanto, precisa ser melhor equipada.

Outras preocupacoes estdo relacionadas ao manejo inadequado do solo e ao au-
mento de grilagem nas dreas florestais. O grupo afirmou que a fiscalizacdo
ambiental é insuficiente, havendo necessidade de recursos humanos (reali-
zagdo de concurso publico) e financeiros (nas trés esferas do governo) para o
aperfeicoamento do trabalho de preservacdo ambiental.

Além do desmatamento que isola trechos da Mata Atlantica e reduz o nu-
mero de matas ecologicamente mais viaveis, outra aspecto importante para
a conservacdo de remanescentes florestais esta associado ao fato de terem
sido registrados desmatamentos no interior e em zonas de amortecimento das
Unidades de Conservacéo.



PROPOSTAS

@ Alta prioridade ® Média prioridade

® Aumento da fiscalizacdo nas
dreas de serras e montanhas

B Gestdio poblica

1. Integrar as agdes emergenciais nas Secretarias Municipais,
visando o bem-estar da populacdo que habita areas de risco.

B Infraestrutura

2. Aumentar o quadro de funciondrios da Secretaria Munici-
pal de Meio Ambiente, para fiscalizar as areas de serras e
montanhas da regiao.

B Planejamento

3. Buscar junto aos orgdos competentes a oficializacéo
de voluntdrios para atuarem como fiscais ambientais
(agentes ambientais).

® Aumento da fiscalizacdo em dreas
propicias & invasdo e especulagdo

B Planejomento

1. Estimular o desenvolvimento de um plano estratégico para
que a populacdo denuncie os crimes ambientais, utilizando,
inclusive, um servico de Disque-Dentncia.

B Fiscalizacdo

2. Fiscalizar as dreas de interesse grileiros e posseiros.

® Propostas para a divulgagdo
do Cédigo Ambiental

B Gestdo puoblica

1. Cumprir o Cédigo Ambiental e aplicar os Termos de Ajuste
de Conduta.

B Comunicacdo

2. Elaborar uma cartilha de divulgacdo do Codigo Ambiental.

3. Realizar ciclos de palestras com especialistas em associagées,
entidades religiosas, escolas e agremiacdes, entre outras.

Baixa prioridade

® Plano de preservacdo dos

recursos naturais do municipio

Planejamento

. Criar um comité no Férum da Agenda 21 Local para estu-

dar o patrim6nio ambiental do municipio, em especial os
aspectos geologicos.

. Criar subféruns de Educacdo Ambiental do Férum da Agenda

21 Local nas escolas, associacdes de moradores e associacdes
religiosas, entre outras, para viabilizar agdes estratégicas
de preservacdo dos recursos naturais do municipio.

Articulacéio

. Estabelecer parcerias com érgéos publicos e universidades

para estudos técnicos que promovam o levantamento e
divulgacdo dos recursos naturais do municipio.

Gestdio publica

. Elaborar um plano de gestdo participativa que fomente

politicas publicas voltadas para o ecoturismo.

Infraestrutura

. Ampliar o quadro de funciondrios publicos para fiscalizar

as dreas proximas aos rios e remanescentes florestais de
Mata Atlantica.

. Melhorar a infraestrutura para os fiscais que atuam na

Secretaria Municipal de Meio Ambiente (GPS, computadores
e outros equipamentos necessarios).

Plano integrado de gestdo das
unidades de conservacdo

Planejamento

. Criar um grupo de trabalho no Férum da Agenda 21 Local

com especialistas para promover a gestdo integrada das
Unidades de Conservacdo existentes na regido.

Infraestrutura

. Instalar uma sede da APA Municipal de Guapi-Guapiacu,

com infraestrutura adequada para a protecdo e contempla-
cdo da natureza (ex.: Brigada de Incéndio 24 horas, area de
lazer, entre outros).




B Gestdo puoblica

3. Reivindicar maior empenho dos 6rgdos competentes na
protecdo dos recursos naturais que abrangem os corredores
ecologicos da regido da Serra Verde Imperial.

4. Acompanhar a implantacdo do Mosaico da Mata Atlantica
Central Fluminense, visando estimular a gestdo integrada entre
as Unidades de Conservacdo e as comunidades do entorno.

B Elaboragéo de projetos

5. Elaborar projetos de Educagdo Ambiental nas comunidades
do entorno das Unidades de Conservacdo do municipio.

B Fiscalizacdo

6. Monitorar os projetos ambientais desenvolvidos nas Unida-
des de Conservacdo do municipio.

B Comunicacdo

7. Divulgar o Conselho Consultivo do Parnaso, visando maior
integracdo com a comunidade.

Politicas publicas de reflorestamento
e recuperacdo de dreas degradadas

B Planejamento

1. Ampliar as atividades dos programas de reflorestamento
existentes em escolas e associacdes, entre outras.

B Infraestrutura

2. Instalar um horto florestal municipal, com bancos de semen-
tes, plantulas e germoplasma de espécies nativas da Mata
Atlantica, para a realizacdo de programas de recuperagio
de dreas degradadas.

B Articulacdo

3. Realizar convénios com institui¢des de pesquisa especiali-
zadas na area de meio ambiente.

B Capacitagdo

4. Capacitar a populacio local (agentes ambientais) para desenvol-
ver programas e projetos de recuperacgéo de areas degradadas.

Plano de prevencdo as queimadas

B Gestdio poblica

1. Melhorar a atuacdo das brigadas de incéndio e salvamento
para fiscalizar o desmatamento.

B Articulacdo

2. Fortalecer a acdo conjunta das brigadas de incéndio (ICMBio,
Prevfogo e Segundo Grupamento de Socorro Florestal e Meio
Ambiente), ampliando a atuacido no combate as queimadas.

® Caopacitagdo

3. Convidar a populagdo para participar dos cursos promovidos
pelas brigadas de incéndio.

B Infraestrutura

4. Instalar um quartel do Corpo de Bombeiros no municipio.

Controle e fiscalizacdo das dreas
degradadas pela retirada de
recursos naturais terrestres

B Estudos técnicos

1. Realizar um levantamento das areas com potencial risco de
exploracgdo predatoria dos recursos naturais.

B Fiscalizacdo

2. Fiscalizar as areas de extrativismo de recursos naturais
terrestres (jazidas de areia e saibreiras, entre outras).

Possiveis parceiros

Batalhdo Florestal . Conselho Consultivo do Parque Nacional
da Serra dos Orgdos . Conselho Gestor da APA de Guapimirim .
Conselho Gestor da Estacdo Ecoldgica da Guanabara . Corpo de
Bombeiros . Concessionaria Rio-Teresopolis (CRT) . Detro . Dnit
. DNPM . Embrapa . Empresas de telefonia mével . Fontes da
Serra Saneamento de Guapimirim Ltda. . Fundacdo SOS Mata
Atlantica . Horto Pau-Brasil . Ibama Prevfogo . ICMBio . Inea .
Inmet . Jardim Botanico do Rio de Janeiro . ONGs . Prefeitura
Municipal . SEA . Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel . Universidades . Voluntdrios.

Possiveis fontes de financiamento

BP Conservations Programme . BVS&A . Empresas associadas ao
Comperj . Fecam . FNMA . Funbio . Fundagédo Acesita . Fundacéo
Bradesco . Fundagédo O Boticario de Protecdo da Natureza . LOA.



RECURSOS HIDRICOS

A agua ¢ essencial a vida no planeta. Embora seja um recurso renovavel, seu
consumo excessivo, aliado ao desperdicio e a poluicdo, vem causando um
déficit global, em grande parte invisivel. Cada ser humano consome direta
ou indiretamente quatro litros de dgua por dia, enquanto o volume de dgua
necessario para produzir nosso alimento didrio ¢ de pelo menos 2 mil litros.
Isso explica por que aproximadamente 70% da agua consumida no mundo véo
para a irrigacio (outros 20% sdo usados na industria e 10% nas residéncias).

Segundo a ONU, cerca de um terco da populacdo mundial vai sofrer os efeitos
da escassez hidrica nos préximos anos. A andlise do ciclo completo de uso e
reuso da dgua aponta o desaparecimento de mananciais como pocos, lagos e
rios, e destaca a pouca atenc¢do dada a diminuicdo das reservas subterrineas.

0 Brasil conta com recursos hidricos em abundéncia, o que levou a dissemi-
nacdo de uma cultura de despreocupacdo e desperdicio de dgua. No entanto,
o Pais enfrenta problemas gravissimos: muitos cursos d’agua sofrem com
poluicdo por esgotos domésticos e dejetos industriais e agricolas, e falta
protecdo para os principais mananciais.

0 uso sustentavel dos recursos hidricos depende do conhecimento da co-
munidade sobre as dguas de sua regido e de sua participagcio efetiva em
seu gerenciamento.

0 municipio de Guapimirim é reconhecido pela diversidade de
fontes de dgua mineral existentes na regido. A bacia hidrografica dos rios
Guapi-Macacu esta inserida no sistema hidrografico da Baia de Guanabara,
compreendendo uma area de drenagem de 1.250,8 km?2. Este valor corresponde
a 31% do total da drea continental de contribuicdo da Baia de Guanabara -
que recebe de Guapimirim uma das aguas menos poluidas.

Esta porcdo da regido hidrografica da Baia de Guanabara abrange os munici-
pios de Cachoeiras de Macacu, [taborai e Guapimirim. Ao longo do seu trajeto,
esta bacia hidrografica encontra-se sob a tutela federal do Parque Nacional
da Serra dos Orgios e das Areas de Preservacio Ambiental de Guapimirim e
Petropolis. O sistema de abastecimento de Imunana-Laranjal atende cerca de
2,5 milhdes de habitantes, que residem em Itaborai, Sdo Goncalo e Niterdi.

Poluicdo - Alteracdo das proprie-
dades fisicas, quimicas e biologicas
do meio ambiente pelo lancamento
de substancias solidas, liquidas ou
gasosas que se tornem efetiva ou
potencialmente nocivas a saude, a
seguranca e ao bem-estar da po-
pulagdo, ou causem danos a flora
e a fauna.

Assoreamento — Deposicdo de sedi-
mentos (areia, detritos etc.) origina-
dos de processos erosivos, transpor-
tados pela chuva ou pelo vento para
os cursos d’agua e fundos de vale.
Provoca a reducdo da profundidade
e da correnteza dos rios, dificul-
tando a navegacdo e diminuindo a
massa de dgua superficial.

Bacia hidrografica - Area drenada
por um rio principal e seus afluentes,
incluindo nascentes, subafluentes
etc. E a unidade territorial de plane-
jamento e gerenciamento das aguas.
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Lencol freatico - Depdsito de agua
natural no subsolo, aguas sub-
terraneas que alimentam os rios
perenes, garantindo a presenca de
agua durante todo o ano. A profun-
didade do lencol fredtico depende
de varios fatores.

Erosdo - Processo pelo qual a ca-
mada superficial do solo ¢ retirada
pelo impacto de gotas de chuva,
ventos e ondas, e ¢ transportada e
depositada em outro lugar. Desgaste
do solo.

Mapa 4: Localizacdo geografica das
bacias dos rios Guapi-Macacu

ssssas Limites do Corrodor
——  Limites das Bacias

. Hitdrografia

Fonte: Proposta para o Plano Diretor para o corredor ecoldgico Sambe-Santa Fé, 20009.

Segundo o grupo, no municipio de Guapimirim, os rios estdo cada vez mais polu-
idos e com menos vazdo. A contaminacio do lencol fredtico ¢ uma das questdes
que preocupam a populacido, em meio aos problemas que ocorrem quando
um corpo d’agua recebe sistematicamente esgotos sanitarios nédo tratados. A
ocupacido urbana sem planejamento, o uso intensivo do solo e a instalacdo
de industrias colaboram para o aumento da erosdo e assoreamento dos rios
da regido.

No municipio de Guapimirim ha preocupacio com a falta de protecdo das
matas ciliares devido a inexisténcia de programas e projetos relacionados
a esta questdo. O quadro se agrava com a falta de conscientizacdo quanto
a preservacdo dos mananciais e com a falta de fiscalizacdo satisfatoria por
parte da Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Também hda preocupacéo
com a protecdo insuficiente dos manguezais.

Além disso, o impacto dos residuos industriais nos corpos hidricos pode le-
var a contaminacdo do lencol fredtico e a degradacdo do meio ambiente em
geral. Futuramente, estes problemas poderdo acarretar o esgotamento dos
recursos hidricos.

Nas dreas de serra, uma grande preocupacio estd associada ao fendmeno
cabeca d’dgua, bastante comum na regido. Paralelamente, os desabamentos
de encostas sofrem a influéncia da geografia local e se agravam, principal-



mente, na estacdo chuvosa. A populacido de Guapimirim apontou a falta de um [~ A

sistema de alerta integrado para prevencdio de desastres naturais — existente Cabeca d’dgua - Descida das pri-

apenas no Parque Nacional da Serra dos Orgios - como uma das dificuldades meiras enxurradas pelo leito seco

. . (o C e . dos rios, estendendo-se de uma a
para prevenir moradores, turistas e 6rgdos municipais em casos de eventuais ’

. .. .. . outra margem; aumento subito das
acidentes. Atualmente, a Defesa Civil Municipal (em parceria com o Parnaso, ) )
S . , . . aguas dos rios.

Inea e Concessiondria Rio-Teresopolis) trabalha num programa preventivo e | )

de alerta para os riscos de ocorréncias de cabecas d’agua.

Falta politica de gerenciamento integrado e sustentdvel das dreas costeiras, e
a gestdo integrada de recursos hidricos ainda é parcial, principalmente nas
areas proximas da Baia de Guanabara. Ha necessidade de maior envolvimento
dos drgdos competentes no gerenciamento sustentdvel dos recursos hidricos.
Sob este aspecto, destaca-se a participacdo do municipio na diretoria colegia-
da do Comité da Regido Hidrografica da Baia de Guanabara e dos Sistemas
Lagunares de Marica e Jacarepagud, o que possibilita a realizacdo de projetos
estratégicos para a protecdo dos recursos hidricos.

Vegetacdo tipica de manguezal



PROPOSTAS

@ Alta prioridade ® Média prioridade

® Criacdo de um sistema de alarme
para minimizar acidentes

B Articulacdo

1. Estabelecer parcerias com ICMBio, prefeitura e Concessio-
naria Rio-Teresopolis (CRT), para implementar um sistema
de alarme sonoro para auxiliar na retirada dos banhistas
nas areas de cachoeiras.

B Gestdo puoblica

2. Formar um grupamento de guarda-vidas na Defesa Civil
do municipio.

B Infraestrutura

3. Desenvolver um sistema de comunicacdo adequado, sintoni-
zado na mesma frequéncia das radios existentes no Parque
Nacional da Serra dos Orgéos.

4. Instalar um centro meteorologico de precisdo nas areas de
montanha (nas bacias dos rios Soberbo e Iconha).

5. Criar um sistema de sinalizacdo para prevencéo de acidentes
nas areas de risco.
B Comunicacdo

6. Elaborar um plano de divulgagdo e conscientizacdo, com a
distribuicio de cartilhas aos banhistas e a populacido em geral.

7. Utilizar os meios de comunicacdo do municipio e espacos
da Concessionaria Rio-Teresopolis (CRT) para divulgar o
fendmeno cabeca d’agua.

® Ac¢des coordenadas para
a despoluicdo dos rios

B Estudos técnicos

1. Realizar um levantamento detalhado das possiveis fontes
de contaminacéio do lengol freatico (cemitério, industrias,
agricultura e lixio).

B Fiscalizacdo

2. Fiscalizar a construcdo de barreiras para desviar o curso
dos rios.

3. Monitorar os residuos lancados pelas industrias e pequenas
empresas nos corpos hidricos.

B Comunicacdo

4. Comunicar a populagdo as consequéncias do despejo de
residuos nos rios.

Baixa prioridade

® Estimulo a protecdo e recuperacdo

|
1.

|
2o

dos mananciais e matas ciliares

Estudos técnicos

Realizar um mapeamento dos corregos e rios que sofrem
processo de degradagdo ambiental.

Articulacéo

Estabelecer parcerias com as brigadas existentes no muni-
cipio para auxiliar no monitoramento de corregos e rios.
Elaboragdo de programas e projetos

Elaborar Programas de Recuperacio de Areas Degradadas
(Prad) nas areas de nascentes e mata ciliar.
Planejamento

Convidar a populacdo local para atuar em projetos de re-
florestamento (mutirdes de reflorestamento).

Remover as familias que ocupam areas irregulares proximas
a corregos e rios.

Participagdo do municipio no
Comité de Bacias Hidrogréficas

Comunicacdo

Divulgar para a populagédo a existéncia do Comité de Bacias
da Baia de Guanabara e das Lagoas de Jacarepagua e Marica
e do Comité das Bacias Hidrograficas do Leste da Guanabara
(além dos conselheiros).

Programa de gestdo dos recursos
hidricos de Guapimirim

Estudos técnicos

Realizar um levantamento dos recursos hidricos no muni-
cipio, identificando as areas impactadas.

Gestdo publica

Elaborar politicas publicas de gestdo dos recursos hidricos,
integradas com as demais esferas de governo.

Cobrar maior eficiéncia e eficdcia no cumprimento da le-
gislacdo ambiental.

B Comunicacdo

4.

Divulgar a qualidade da agua.



. Elaborar programas informativos sobre gerenciamento e
uso sustentavel da dgua para toda a populacéo.

. Informar a populacdo sobre o despejo dos residuos em rios
que desaguam na Baia de Guanabara.

Uso consciente das fontes de dagua
mineral existentes no municipio

Fiscalizacdo

. Acompanhar a instalacdo de empresas que comercializam
agua mineral.

Infraestrutura

. Melhorar a infraestrutura de fiscalizagdo da qualidade da
agua mineral extraida no municipio.

Planejamento

. Cobrar das empresas instaladas no municipio a adogdo do
compromisso socioambiental.

Politicas publicas para o
gerenciamento das dreas costeiras

Articulacéo

. Estabelecer parcerias com escolas, universidades e ONGs
para o desenvolvimento de projetos de Educacdo Ambiental
e acOes relacionadas a revitalizagdo do manguezal.

Elaboragdo de programas

. Desenvolver programas para a manutencdo da qualidade
da dagua dos rios Guapimirim, Caceribu e Magemirim, em
parceria com os municipios de Itaborai e Magg.

B Gestdo publica

3. Desenvolver um plano de gestdo, integrada e participativa,
das dreas costeiras.

4. Elaborar politicas publicas voltadas para a preservacéo dos
manguezais.

5. Aplicar a legislacdo ambiental vigente referente a instalagdo
de novas industrias e ao uso de recursos hidricos.

Possiveis parceiros

20 Grupamento de Salvamento e Socorro Florestal . Agua Mine-
ral Dedo de Deus . Agua Mineral Serra dos Orgios . Associacio
Comercial, Industrial e Agropecuaria de Guapimirim (Aciag) .
Cedae . Cibrapel . Comité de Bacias da Baia de Guanabara e das
Lagoas de Jacarepagud e Maricd . Comité das Bacias Hidrogra-
ficas do Leste da Guanabara . Concessiondria Rio-Teresopolis
(CRT) . Conselho Consultivo do Parque Nacional da Serra dos
Orgios . Conselho Gestor da APA de Guapimirim . Conselho
Gestor da Estacdo Ecoldgica da Guanabara . Cooperativa Man-
guezal Fluminense . DNPM . Fontes da Serra Saneamento de
Guapimirim Ltda. . Ibama . ICMBio . Inea . Klabin . Marinha do
Brasil . MP . ONGs . Prefeitura Municipal . Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel . TVerde .
Universidades . Voluntarios.

Possiveis fontes de financiamento

Cedae . CT-Hidro . Empresas associadas ao Comperj . FDS .
FNMA . Fundo de Direito Difuso. LOA.




Jiboia

BIODIVERSIDADE

A biodiversidade ¢ a base do equilibrio ecolégico do planeta. Sua conser-
vacdo deve se concentrar na manutencdo das espécies em seus ecossistemas
naturais, por meio do aumento e da implantacdo efetiva das areas protegidas,
que asseguram a manutencdo da diversidade bioldgica, a sobrevivéncia das
espécies ameacadas de extincdo e as fungdes ecoldgicas dos ecossistemas.

A biodiversidade interfere na estabilizacdo do clima, na purificacdo do ar e
da dgua, na manutencéo da fertilidade do solo e do ciclo de nutrientes, além
de apresentar beneficios culturais, paisagisticos e estéticos.

As principais formas de destruicdo da diversidade biolégica sdo urbaniza-
cdo descontrolada, ocupacdo irregular do solo, exploracdo mineral, des-
matamentos e fragmentacio de ecossistemas, queimadas, superexploracio
de recursos naturais, utilizacdo de tecnologias inadequadas na producéo
florestal, pesqueira, agropecuaria e industrial, indefinicdo de politicas pu-
blicas e implantacdo de obras de infraestrutura sem os devidos cuidados.
Acrescentam-se ainda a introducdo de espécies exdticas da flora e da fauna
e a comercializacdo ilegal de espécies silvestres.

0 Brasil possui 25% da biodiversidade mundial, reunindo uma riqueza dificil
de mensurar, pois ha espécies que sequer foram identificadas. O Instituto de
Pesquisa Economica Aplicada (Ipea) estima o valor do patrimonio genético
brasileiro em US$ 2 trilhées (quatro vezes o PIB nacional). As cifras em jogo
sdo altas. Produtos da biotecnologia (biodiversidade explorada), como cos-
méticos, remédios e cultivares, constituem um mercado global que chega a
US$ 800 bilhdes por ano, cifra semelhante a do setor petroquimico.

Guapimirim abriga uma grande variedade de ecossistemas, e a
existéncia dos parques e APAs e de fragmentos isolados de Mata Atlantica
possibilitou a identificagcdo de diversas espécies, caracterizando uma grande
riqueza de fauna e flora, nativas e endémicas. Na regido podem ser encon-
trados mamiferos como cutia, quati, tamandua-mirim e macaco muriqui.

Entre as aves, destacam-se o papagaio-do-peito-roxo, o bicudo e a jacutinga.
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Colhereiros sdo uma das espécies encontradas nos manguezais de Guapimirim



Tabela 1: Diversidade de vertebrados no
Parque Nacional da Serra dos Orgios

83 541 28

Mamiferos 15,34%

Aves 462 1.696 27,24% 72

Répteis 82 633 12,95% 1

Anfibios 102 775 13,16% 16 Ouaresmeira
Peixes 6 2.106 0,28% 2

Fonte: Lewinsohn, 2006.

Contudo, apesar da existéncia de drgdos ambientais no municipio, a fiscaliza-
cdo é insuficiente, e falta conscientiza¢do sobre a necessidade de preservar a
biodiversidade para o desenvolvimento. Ao longo dos anos, a exploracio dos
recursos naturais tem causado sérios danos ao meio ambiente, resultando na
extingdo local de espécies. Segundo os participantes, ha risco de exploracdo
dos recursos naturais sem controle legal (biopirataria), uma das atividades que
mais comprometem a biodiversidade, segundo a Rede Nacional de Combate ao
Trafico de Animais Silvestres (Renctas). O trafico de animais é um problema
sério, especialmente o de passaros.

A existéncia de estudos cientificos e de instituicdes de pesquisa viabiliza o
desenvolvimento de programas e projetos que podem promover a preservagio
da biodiversidade da regido. Uma das instituicdes locais que atuam na preser-
vacio de espécies ameacadas de extincio ¢ o Centro de Primatologia (CPRJ), que
abriga 250 primatas de pequeno e médio portes, distribuidos em 85 viveiros.
Além de atividades de pesquisa, o CPRJ mantém um patriménio bidtico? de
valor incalculavel, cujo gerenciamento ¢ considerado modelar por entidades
nacionais e internacionais interessadas na preservacao da vida selvagem.

Bromélias

2 Relacionado ao bioma, ou seja, a um conjunto de diferentes ecossistemas que
possuem certo nivel de homogeneidade.



Mapa 5: Areas prioritarias para a preservacio da
biodiversidade no municipio de Guapimirim e arredores
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Fontes: IBGE, MMA, Petrobras 2010.

Um dos maiores problemas sédo as citadas dreas fragmentadas da Mata Atlan-
tica, que, ao ficarem isoladas umas das outras, reduzem as possibilidades de
manutencio dos processos ambientais, contribuindo para a perda da biodi-
versidade regional.



PROPOSTAS

® Alta prioridade

® Programa de preservagdo
integrada da biodiversidade local

B Infraestrutura

1. Criar um Centro Municipal de Referéncia em Biodiversidade,
capacitando profissionais que atuam na area ambiental.

2. Criar um Disque-Denuncia para a populacdo denunciar
atividades ligadas ao trafico de animais.

B Planejamento

3. Integrar as informacdes existentes nas Unidades de Con-
servacdo que constituem o Mosaico Central Fluminense.

Estudos técnicos

P O

Elaborar um inventario completo da fauna e flora da regido
que complemente os trabalhos realizados no manguezal.

Comunicacdo
Divulgar o turismo de observacgdo de pdssaros.

Informar a comunidade sobre a biopirataria.

s B[]

Desenvolver um projeto de comunicacao sobre a importancia
da fauna e flora locais, visando desencorajar cacadores.

Acdes para o fortalecimento
do Centro de Primatologia

B Infraestrutura

1. Criar uma drea para visitacdo anexa ao Centro de Primatologia.

® Média prioridade

Baixa prioridade

B Articulacdo

N

Buscar parcerias com instituicdes de pesquisa, visando ao
fortalecimento do Centro de Primatologia.

B Comunicacdo

3. Solicitar ao Centro de Primatologia a divulgacéo dos resul-
tados dos projetos de pesquisa desenvolvidos no municipio,
encerrados ou em andamento.

Possiveis parceiros

Batalhdo Florestal . Centro de Primatologia . Concessionaria
Rio-Teresopolis (CRT) . Conselho Consultivo do Parque Nacional
da Serra dos Orgios . Conselho Gestor da APA de Guapimirim
. Conselho Gestor da Estacdo Ecoldgica da Guanabara . Corpo
de Bombeiros . Fundacdo SOS Mata Atlantica . Horto Pau-Brasil
. Ibama Prevfogo . ICMBio . Inea . Inmet . Jardim Botanico do
Rio de Janeiro . ONGs . Prefeitura Municipal . SEA . Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel .
Universidades . Voluntarios.

Possiveis fontes de financiamento

Empresas associadas ao Comperj . Empresas conveniadas ao
Arco Metropolitano . Fauna & Flora International . Fecam .
FNMA . Funbio . Fundacio O Boticédrio de Protecdo da Natureza
. LOA . Programa Petrobras Ambiental.




MUDANCAS CLIMATICAS

0 aumento da concentracdo dos gases de efeito estufa (GEE) na atmosfera

contribui para a retencdo de calor na Terra, provoca a elevacdo da tempera-
tura média do planeta e é a principal causa das mudancas climaticas. Isso se
deve, principalmente, a queima de combustiveis fosseis (petroleo, gas natural
e carvdo mineral), ao desmatamento, as queimadas e aos incéndios florestais.

As principais consequéncias do agravamento do efeito estufa sdo: tempe-
raturas globais médias mais elevadas, resultando em ruptura dos sistemas
naturais; mudancas nos regimes de chuva e nos niveis de precipitacdo em
muitas regides, com impactos na oferta de 4gua e na producéo de alimentos;
maior incidéncia e intensidade de eventos climaticos extremos, como ondas
de calor, tempestades, enchentes, incéndios e secas; elevacdo do nivel do mar
e alteracdes de ecossistemas, como o aumento de vetores transmissores de
doencas e sua distribuicdo espacial.

Na maioria dos paises, a maior dificuldade para controlar a emissdo de GEE
reside na queima de combustiveis fosseis para a obtencio de energia. Ja no
Brasil, as principais causas sdo as queimadas e as emissdes dos veiculos
automotores. A temperatura média no Pais aumentou aproximadamente 0,75
°C no século 20, o que tem intensificado a ocorréncia de secas e enchentes,
e provocou o surgimento de fendomenos climdticos que ndo ocorriam no
Brasil, como furacdes.

0 clima do municipio de Guapimirim apresenta verio quente, tmido
e muito chuvoso, e inverno frio e seco. Um dos maiores problemas decorrentes
das mudancas climaticas esta relacionado ao crescimento urbano desorde-
nado na regiao.

0 desmatamento dos remanescentes florestais de Mata Atlantica favorece o
aumento da temperatura, além de modificar a umidade relativa do ar. Para-
lelamente, o aumento da circulacdo de automoveis pelas ruas e estradas do
municipio, aliado a instalacdo de industrias, eleva a concentracio dos gases
de efeito estufa.

Em Guapimirim, ndo existe informacdo disponivel sobre a qualidade do ar.
Além disso, a falta de conhecimento das auditorias realizadas nas industrias
locais e a falta de informacdes sobre os efluentes atmosféricos liberados e
sobre os programas de energia limpa das industrias existentes no municipio
demonstram a necessidade de realizar e divulgar um inventario de emissdes
de poluentes.

O monitoramento do ar de Guapimirim ¢ realizado em conjunto com os de-
mais municipios que formam a Regido Metropolitana do Rio de Janeiro. A



atuacio do poder publico ¢ fundamental para a gestdo ambiental. A instalagdo
do Comperj suscitou preocupacdo dos moradores com a emissdo de poluen-
tes para a atmosfera e demandara o desenvolvimento de politicas publicas
voltadas para o controle da qualidade do ar. Segundo os participantes, faltam
informacées sobre tecnologias alternativas que poderiam ser adotadas para
amenizar o impacto ambiental.

A adocio de programas de reflorestamento foi apontada como uma das me-
didas que precisam ser promovidas no municipio, em funcio de uma grande
drea de Mata Atldntica ainda preservada, que chega a ocupar aproximadamente
dois tercos da drea do municipio e possibilita a neutralizacdo dos gases de
efeito estufa.




PROPOSTAS

® Alta prioridade

® Controle da poluicdo atmosférica

B Articulacdo

1. Realizar parcerias com 6rgdos publicos, como Departa-
mento Nacional de Infraestrutura de Transporte e Con-
cessionaria Rio-Teresopolis, para assegurar o controle da
qualidade do ar e da poluigdo sonora da frota de caminhdes
circulante na regiao.

2. Realizar parcerias com as Secretarias Municipais de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel e de Saude para
monitorar as doengas respiratorias que ocorrem no municipio.

3. Articular parcerias entre o poder publico e instituicdes espe-
cializadas, visando viabilizar a expanséo da oferta de postos
de abastecimento de géas natural veicular no municipio.

B Gestdo puoblica

4. Acompanhar o processo de licenciamento e auditorias das
industrias instaladas no municipio.

B Fiscalizacdo

5. Fiscalizar os ruidos e residuos das industrias locais.

B Elaboragdo de programas e projetos

6. Desenvolver programas e projetos de preservacao com o re-

florestamento das areas de entorno do Comperj (programas
de recuperacio de dareas degradadas).

Infraestrutura

7. Criar um banco de dados para armazenar as informacdes
obtidas pelo monitoramento do ar.

B Comunicacdo

8. Elaborar um plano de divulgacdo do monitoramento da
qualidade do ar de Guapimirim.

® Média prioridade

Baixa prioridade

® Programa de implementagdo
de tecnologias alternativas

B Infraestrutura

1. Viabilizar, em médio prazo, a construcdo de uma usina de
biocombustivel.

B Articulacdo

2. Realizar parcerias com universidades para obter informa-
coes sobre fontes alternativas de energia.

B Capacitagdo

3. Realizar cursos de especializacdo em Mecanismos de De-
senvolvimento Limpo (MDL) e tecnologias alternativas, em
parceria com universidades.

B Eloboragéo de projetos

4. Elaborar projetos que promovam o sequestro de carbono.

Possiveis parceiros

Associacdo Comercial, Industrial e Agropecuaria de Guapimi-
rim (Aciag) . Cibrapel . Conselho Consultivo do Parque Nacional
da Serra dos Orgidos . Conselho Gestor da APA de Guapimirim
. Conselho Gestor da Estagdo Ecoldgica da Guanabara . Coo-
perativa Manguezal Fluminense . Coppe - UFRJ . Empresas
associadas ao Comperj . ICMBio . Inea . Inmet . Klabin . MP .
ONGs . Prefeitura Municipal . SEA . Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel . Universidades.
Voluntarios.

Possiveis fontes de financiamento

Empresas associadas ao Comperj . Fecam. FNMA . Funbio .
Fundacédo Acesita . Fundacdo O Boticdrio de Protecdo da Na-
tureza . LOA.









2 Ordem Fisica



Déficit habitacional — Numero de
domicilios improvisados, inadequa-
dos para se viver e/ou onde existe
coabitacdo familiar e/ou onde fami-
lias pobres pagam um aluguel que
excede 30% da sua renda familiar.

J

HABITACAO

A Agenda 21, em seu capitulo 7, afirma que o acesso a habitacdo segura e sau-
davel ¢ essencial para o bem-estar fisico, psicologico, social e econémico das
pessoas e que o objetivo dos assentamentos humanos é melhorar as condigoes de
vida e de trabalho de todos, especialmente dos pobres, em dreas urbanas e rurais.

Essa mencéo especial aos mais pobres se deve ao fato de que estes tendem a
estar nas areas ecologicamente mais frageis ou nas periferias das grandes
cidades. Moradores instalados em assentamentos precarios estdo mais sujeitos
a problemas como falta de saneamento e de servicos publicos adequados e a
desastres naturais, como inundacées e deslizamentos de terra.

0 déficit habitacional do Brasil ¢ de 5,8 milhdes de domicilios. Com os projetos
de habitacdo popular no Pais sendo guiados pelo menor preco, ¢ importante
considerar os novos parametros propostos pela construcédo sustentavel ao se
planejarem os investimentos necessarios para atender a essa imensa demanda.

Além de evitarem o desperdicio de agua e de energia, novas tecnologias
garantem conforto e seguranca, e facilitam a utilizacdo de materiais que
causam menos impactos ambientais. As habitacdes sustentaveis também se
mostram mais econoémicas e eficientes a médio prazo.

Em Guapimirim, em razio de novos empreendimentos como o Comperj, o
Arco Metropolitano e o Gasoduto, hd preocupacdo com o aumento da popula-
¢do, inclusive devido a migracdo, e seu possivel impacto negativo na infraes-
trutura do municipio; com a possibilidade de crescimento urbano desordenado
e risco de aumento da favelizacdo.

Os moradores que participaram dos debates da Agenda 21 Local apontaram
questoes de vulnerabilidade social (habitacdo, saude, educacdo) em alguns
bairros, como Varzea Alegre, Vila Olimpia, Parque Nossa Senhora da Ajuda
e Vale das Pedrinhas, e informaram que diversas dreas rurais e urbanas
sofrem inundacaes.

0 municipio conta com um Conselho e um Fundo Municipal de Habitagdo --
ainda ndo implementados. Um Plano Municipal de Habitacio esta sendo ela-
borado, e ha legislagcdo e programa especificos para a regularizacdo fundidria.

0 grupo reclamou da auséncia do poder publico e apontou a necessidade de
revisdo urgente do Plano Diretor para possibilitar a elaboracio de uma po-
litica publica municipal de habitacdo popular. Outra questdo apresentada se
refere a escassez de recursos financeiros (governos federal e estadual) para
projetos habitacionais. Ha dreas disponiveis para novas construcées, porém
a fiscalizacdo ndo é suficiente para garantir que as obras e/ou construcdes
acontecam dentro dos padrdes estabelecidos ou previstos no Plano Diretor.



0 documento 7° Balanco do PAC - Programa de Aceleracdo do Crescimento -
janeiro a abril de 2009, prevé os seguintes investimentos para o municipio:

Tabela 2: Investimentos do programa na area de habitacdo

TIPO R$ (MILHARES) | ESTAGIO

Elaboragdo de Plano Municipal de Habitagdo 71,7
Producdo habitacional do Vale das Pedrinhas  586,8
1.501,2

Acdo preparatéria
Acdo preparatéria

Urbanizagdo do Vale das Pedrinhas Acdo preparatéria

0 PAC prevé os seguintes investimentos na drea do Conleste:

Grafico 2: Distribuicdo dos investimentos do PAC no Conleste

Assisténcia técnica . 0,03%

Planos municipais . .
de habitacdo 0,07%

Producdo de habitacdo ; 11%
Urbanizacdo de
. 88%
assentamentos precarios
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Como ponto positivo, ressaltaram que o governo municipal tem recursos
para solucionar os problemas de habitacdo no municipio e sugeriram que se
trabalhe com a tecnologia da permacultura’.

Vista de Guapimirim do alto da serra

3 A Permacultura oferece as ferramentas para o planejamento, a implantacgdo e

a manutencdo de ecossistemas cultivados no campo e nas cidades, de modo a que
eles tenham a diversidade, a estabilidade e a resisténcia dos ecossistemas naturais.
Alimento sauddvel, habitacdo e energia devem ser providos de forma sustentdvel
para criar culturas permanentes. Fonte: Permear - Rede de Permacultores (http://
www.permear.org.br/2006/07/14/o-que-e-permacultura/)

Plano Diretor - Lei municipal que
estabelece diretrizes para a ade-
quada ocupacio do municipio. E o
instrumento basico da politica de
desenvolvimento municipal. Sua
principal finalidade ¢ orientar o
poder publico e a iniciativa privada
no que se refere a construcao dos
espagos urbano e rural, e a oferta
dos servicos publicos essenciais, vi-
sando assegurar melhores condicdes
de vida a populacéo.




ENOILONIVN

® Alta prioridade

® O & [0 » @

P 0 ¢ &

5

Fortalecimento das politicas
pUblicas na drea da habitagdo

Gestdio poblica

Rever o Codigo de Obras e Posturas do municipio a partir da
instalacdo e funcionamento do Comperj, para proporcionar
harmonia arquiteténica e melhoria do mobilidrio urbano.

Normatizar as areas de construcio de acordo com o Cddigo
de Posturas Municipal e o Plano Diretor do municipio (evitar
construgdes em areas rurais e urbanas que sofrem inundagoes).

Acompanhar a revisdo e o processo de implementacdo do
Plano Diretor.

Criar Conselho Diretor ou Conselho de Planejamento Urbano,
para fiscalizar a implementacio do Plano Diretor.

Exigir eficiéncia na aplicagdo do Cédigo de Posturas Municipal.
Revisar a Lei de Parcelamento do Solo.

Fiscalizacdo

Viabilizar a¢des de fiscalizacdo do planejamento urbano.
Comunicacdo

Confeccionar informativos para divulgar o Plano Diretor
do municipio.

Estratégias para melhorar a
infraestrutura habitacional

Infraestrutura

Buscar a manutencgédo constante das obras publicas recém-
concluidas, como, por exemplo, canais de drenagem e ma-
nilhamento de ruas, entre outras.

Ampliar os servigcos de comunica¢do no municipio (telefonia
fixa e movel, telefones publicos e internet, entre outros).

Obter melhoria da iluminacgio e da pavimentacédo das ruas.
Realizar um levantamento das areas sem infraestrutura.

Criar infraestrutura bdasica para os bairros mais carentes.

So|uc6es alternativas

. Aproveitar entulhos, cascalhos e sobras de asfalto para

pavimentacéio e calcamento.

Estimular a divulgacéo das técnicas utilizadas na permacul-
tura (sistema de planificacio e criacio de habitats humanos
em harmonia com a natureza).

Média prioridade
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Baixa prioridade

Prevencdo da ocupagdo
em dreas de risco

Capacitagdo

Capacitar os funciondrios da Defesa Civil Municipal para
atuar de forma preventiva nos assentamentos humanos.
Fiscalizacdo

Fiscalizar a construg¢ido de moradias em areas irregulares.

Comunicacdo

Elaborar programas de comunicacdo para estimular a
construcdo de moradias em ambientes adequados (protecio
do ecossistema).

Informar a populacéo sobre os riscos da ocupacéo de areas
sujeitas a inundagdes, deslizamentos e outros tipos de
areas de risco (como localidades a menos de trés metros
da linha ferroviaria).

Estratégias para conter a
favelizagdo no municipio

Planejamento

Mapear os focos de favelizagdo existentes no municipio.

Infraestrutura

Criar Casa de Passagem para moradores de rua.
Fiscalizacdo

Monitorar a ocupacido do entorno de areas urbanas para
evitar a ocupagio desordenada na periferia do municipio.
Gestdo publica

Criar um programa municipal de habitacdo popular.
Estudos técnicos

Realizar estudos de projecdo de aumento da populagéo para
0s proximos 20 anos a partir da instalacdo do Comperj.

Avaliar o resultado destes estudos e propor solug¢des para
sua implementacéo.

Realizar estudos para identificar a solu¢do mais adequada
ao municipio (integrar e dar moradia aos moradores de rua
ou realizar triagem para direcionamento a ser definido).



Possiveis parceiros

ANA . Associacoes de Moradores. Camara Municipal . Cibrapel
. Concessionaria Rio-Teresopolis (CRT) . Conselho Consultivo
do Parque Nacional da Serra dos Orgidos . Conselho Gestor
da APA Guapimirim . CREA . Eletrobras Furnas . Empresas
associadas ao Comperj . FGV . Ministério das Cidades . ONGs
. Universidades.

Possiveis fontes de financiamento

Banco Bradesco . Banco do Brasil . Banco Itau . BNDES . Caixa
Econdmica Federal . Cibrapel . Comissdo Europeia . CT-Energ .
CT-Infra . Finep . LOA . Ministério das Cidades.
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Estacdo de Tratamento de Agua Fontes
da Serra

SANEAMENTO

Saneamento ambiental ¢ o conjunto de praticas voltadas para a conservagio
e a melhoria das condicdes do meio ambiente em beneficio da saude. Envolve
abastecimento de agua, esgoto sanitario, coleta de residuos sélidos, drenagem
urbana e controle de doencas transmissiveis.

De acordo com a Sintese de Indicadores Sociais 2010 do IBGE, em 2009, 62,6%
dos domicilios brasileiros urbanos eram atendidos, ao mesmo tempo, por rede
de abastecimento de agua, rede coletora de esgoto e coleta de lixo direta,
porém com grande disparidade entre as regides do Pais (13,7% no Norte e
85,1% no Sudeste). Consequéncia da rapida urbanizacio do Pais, esse quadro
indica que o saneamento ¢ um dos pontos mais criticos da crise urbana no
Brasil e demanda medidas urgentes da maioria dos municipios brasileiros.

Além do comprometimento ambiental resultante da auséncia de saneamento
adequado, sdo consideraveis as perdas econdémicas e sociais causadas pela
morbidade e mortalidade que atingem principalmente as criancas. O Ministério
da Saude estima que cada R$ 1 investido em saneamento retorna em R$ 5 de
custos evitados no sistema de saude publica.

Esgoto Sanitario

Os participantes do processo da Agenda 21 Local afirmaram que, atualmente,
falta infraestrutura bdsica (saneamento, saiide e transporte) e que ndo hd sa-
neamento bdsico. A maior parte da populacdo ndo tem dgua encanada, esgoto
e lixo sdo lancados diretamente nos rios, e a coleta de lixo é irregular e, em
alguns bairros, insuficiente. Ressaltam que esta situacdo acarreta diversos
problemas, inclusive a contaminacdo dos pocos artesianos pelas fossas, ha-
vendo necessidade de ampliacdo dos servigos de coleta e tratamento de esgoto.

A maior parte da populacdo mora no centro da cidade, bairro que ¢ bem
atendido. Nos demais, apesar do servico ter apresentado melhoras, ainda
¢ insuficiente.

Abastecimento de Agua

A presenca de recursos hidricos e mananciais de dgua potdvel com boa qua-
lidade e a existéncia de empresas que operam na drea de abastecimento de
dgua foram apontadas como potencialidades. A companhia de dgua Fontes
da Serra, que atende parcialmente o municipio, ¢ uma empresa privada e
atende o Centro da cidade.



No entanto, os moradores ha preocupacido com o risco de falta de dgua por
uso do Comperj . Ha consciéncia de que € preciso realizar de forma eficiente
o gerenciamento dos recursos hidricos para gerar riquezas e empregos.

Residuos Solidos

Guapimirim produz 79 toneladas de residuos solidos por dia, sendo que as
segundas e tercas-feiras esse volume aumenta para 85 toneladas/dia, em
funcio do aumento da populacio nos finais de semana, por se tratar de uma
cidade turistica.

Uma importante questdo ¢ a falta de uma politica integrada para gestdo dos
residuos sdlidos e de um Plano de Gestdo Integrada de Residuos Sdlidos Mu-
nicipal. A coleta ¢ realizada pela Secretaria de Obras e atende de 70% a 80%
do municipio. Os moradores estdo cientes de que, com o aumento da popula-
cdo, a situacdo atual se agravard e a md gestdo do lixo urbano provocard a
contaminacdo do ar (através da emissdo de gases pelo lixdo e da queima de
residuos domiciliares). Preocupados com os impactos ambientais do aterro
controlado, os participantes apontaram a necessidade de instalacio de um
aterro sanitdrio.

Foi relatado que o Programa de Despoluicdo da Baia de Guanabara (PDBG)
destinou recursos para a transformacéio do lixdo de Guapimirim em aterro
controlado, dentro das normas ambientais, com previsdo de vida util de 20
anos. Porém, devido a descontinuidade do programa e ao sucateamento da
estrutura instalada, o aterro controlado voltou a ser um lixdo. Entre os varios
problemas encontrados no local, as calhas de recolhimento de chorume néo
funcionam mais, as células para lixo hospitalar nfo estdo em funcionamento,
a balanca para pesar os caminhdes na entrada nunca foi instalada, e a coleta
seletiva ndo existe.

0 grupo informou ainda que faltam lixeiras nas vias publicas e ndo hd pro-
grama de reciclagem de lixo, nem de coleta seletiva no municipio- apenas
coleta seletiva informal realizada por catadores avulsos -, mas ha intencéo
de implementa-la em breve.

Niao existe nenhum programa de recolhimento de residuos perigosos. No en-
tanto, existem dreas disponiveis para tratamento do lixo e para a instalacio
de uma usina de reciclagem. Atualmente o lixo hospitalar é incinerado.

Chorume - Liquido poluente de
cor escura e forte odor, originado
de processos bioldgicos, quimicos e
fisicos da decomposigédo de residuos
organicos.

Aterros - Existem trés formas de
disposicdo de residuos em ater-
ros: os aterros sanitarios, que rece-
bem os residuos de origem urbana
(domésticos, comerciais, publicos,
hospitalares etc.); os industriais
(somente para residuos considerados
perigosos); e os aterros controlados
para lixo residencial urbano, onde
os residuos sdo depositados e rece-
bem uma camada de terra por cima.
Na impossibilidade de reciclar o
lixo por compostagem acelerada ou
a céu aberto, as normas sanitarias
e ambientais recomendam a adocéio

de aterro sanitario e ndo controlado.

J

A coleta de lixo atende satisfatoriamente
os moradores do centro da cidade
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® Alta prioridade

® Melhoria da qualidade da dgua

distribuida em Guapimirim

Infraestrutura

Ampliar os servicos da rede de agua canalizada, garantindo
fornecimento continuo.

Construir uma estacdo de tratamento de dgua para o abas-
tecimento de toda a populacéio (hoje ¢ parcial).

Ampliar a captagdo de agua da Estacdo de Tratamento de
Agua de Imunana-Laranjal, em Paraiso, para que abasteca
a populacdo de Guapimirim.

Comunicacdo

Buscar transparéncia de informagéo sobre a futura utiliza-
¢do de aguas a partir da instalacdo do Comperj.

Tornar publicas as obrigatoriedades e contrapartidas con-
tratuais da empresa concessionaria Fontes da Serra com
relacdo aos servicos oferecidos em Guapimirim.

Questdes relativas ao
saneamento bdsico

Estudos técnicos

Realizar levantamento da rede de esgoto e saneamento de
todas as residéncias, bem como dos estabelecimentos co-
merciais e industriais no municipio.

Elaboragdo de projetos

Elaborar projetos para a destinagdo correta do esgoto pro-
duzido no municipio.

Planejamento

Retomar os projetos de saneamento que nédo estdo em andamento.

Propor solucdes alternativas para a questao do saneamento,
impedindo a construcdo de novos sumidouros.

Eliminar as valas negras no municipio.

Infraestrutura

Implantar um sistema de coleta e tratamento de esgoto
em todas as residéncias do municipio, incluindo etapas de
monitoramento e fiscalizagdo do projeto.

Instalar fossas sépticas, biodigestores e filtros bioldgicos e
ecologicos onde houver necessidade.

Média prioridade
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Baixa prioridade

Fiscalizacdo

Fiscalizar as construcées de novos poc¢os de dgua no mu-
nicipio, ja que a maioria dos existentes estd contaminada
por fossas.

Fiscalizar e controlar a construcio e utilizacdo de fossas,
com recolhimento de seus efluentes.
Comunicacdo

Desenvolver programas de informacédo sobre saneamento
basico e solucdes ambientalmente saudaveis (pocos, fossas,
rede de esgoto, tratamento e reutilizacdo, importancia da
coleta de lixo e lixo lancado nos rios, entre outros).

Gerenciamento dos residuos
s6lidos em Guapimirim

Estudos técnicos

Diagnosticar onde e como ¢ feita a destinacéo final do lixo
produzido no municipio.

Realizar um estudo para verificar se ha condi¢des no mu-
nicipio para a construcido um aterro sanitario.
Gestdo publica

Verificar no Plano Diretor do municipio a existéncia de acdes
para minimizar os impactos ambientais do aterro controlado.

Criar um Plano de Gestdo Integrada de Residuos Solidos
que atenda o potencial aumento da populacdo a partir da
instalacdo do Comper;j.

Infraestrutura

Instalar usinas de tratamento de lixo geradoras de energia.

Planejamento

Regularizar a coleta de lixo e ampliar o servico para todos
os bairros do municipio.

Realizar a coleta seletiva de lixo, com o apoio da populacéo.

Fiscalizacdo

. Vistoriar e verificar as condicdes do “extinto” lixdo

de Guapimirim.

Elaboragdo de programas e projetos

Elaborar um programa de limpeza das ruas secundarias.



B Comunicacdo

10.Informar a populagéo sobre a ma gestdo do lixo urbano, que
provoca a contaminacio do ar (através da emissio de gases
pelo lixdo e da queima de residuos domiciliares).

Solugdes alternativas para reduzir
a quantidade de residuos sélidos

B Estudos técnicos

1. Verificar a existéncia de empresas privadas de coleta de
lixo reciclavel no municipio.

B Infraestrutura

2. Instalar lixeiras para coleta seletiva (ecopontos) no municipio.

3. Construir centros de reciclagem no municipio.

® Caopacitagdo

4. Realizar oficinas educativas sobre aproveitamento do lixo

reciclavel para alunos das escolas e cooperativas de catado-
res, entre outros (moveis com PET, brinquedos com sucata
e recolhimento de ¢6leo de cozinha usado, entre outros).

B Eloboragdo de programas e projetos

5. Elaborar programas de reciclagem de lixo, com trabalho
de coleta e destino final, para geracdo de emprego e renda
para os catadores.

6. Dinamizar os projetos de reciclagem existentes, inclusive
os de ¢6leo de cozinha usado.

7. Criar a Cooperativa de Catadores de Lixo, com inclusio
social, capacitando os catadores existentes como agen-
tes ambientais.

B Comunicacdo

8. Informar a populacio sobre questoes relativas a lixo, coleta
seletiva, reciclagem e geracdo de renda.

Possiveis parceiros

Agentes Ambientais . ANA . Associacdo Cultural Nascente Pe-
quena (ACNP) . Associacoes de Moradores . Camara Municipal
. Cedae . CNM . CNRH . Conleste . Cooperativas de catadores
de lixo . CREA . Eletrobras Furnas . Empresas associadas ao
Comperj . Empresas de coleta seletiva . Fontes da Serra Sane-
amento de Guapimirim Ltda. . Funasa . Inea. Ministério das
Cidades . Ministério do Meio Ambiente. ONGs . Prefeitura
Municipal . Radio JG FM . SEA . Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel . Sindicatos . TVerde
. Universidades.

Possiveis fontes de financiamento

Banco Bradesco . Banco Itau . BNDES . Concessionaria Rio-
Teresopolis (CRT) . Eletrobras Furnas . Empresas associadas ao
Comperj . Fontes da Serra Saneamento de Guapimirim Ltda. .
Funasa . LDO . LOA . Ministério das Cidades.




Uma linha de trem liga Guapimirim a
Duque de Caxias

MOBILIDADE E TRANSPORTE

Praticamente todos os aspectos da vida moderna estdo ligados a sistemas
de transporte que permitem o deslocamento de pessoas, matérias-primas
e mercadorias. Nosso ambiente, economia e bem-estar social dependem de
transportes limpos, eficientes e acessiveis a todos. No entanto, os meios de
transporte disponiveis sdo insustentaveis e ameacam a qualidade de vida e
a saude da populagio e do planeta.

Nos ultimos 30 anos, os investimentos publicos no Brasil privilegiaram a
infraestrutura voltada para a circulagido dos automoveis. Além da poluicdo
atmosférica e sonora, este modelo de transportes gera um transito caotico e
violento, que causa acidentes com milhares de mortes todos os anos.

Segundo o Programa das Nacdes Unidas para o Meio Ambiente (Pnuma), o
setor de transportes ja ¢ responsavel por um quarto das emissdes de didxido de
carbono em todo o mundo. A tendéncia ¢ que entre 2005 e 2030 essas emissdes
aumentem 57%, sendo 80% deste crescimento nos paises em desenvolvimento
e, em sua grande maioria, provenientes de carros particulares e caminhdes.

Sistemas de transportes sustentdveis demandam uma boa distribuicdo de
servigos nos bairros, de forma a reduzir a necessidade de deslocamentos,
assim como transporte publico de qualidade e ciclovias.

Os moradores de Guapimirim demonstraram preocupacio com a falta
de transporte, pois a permissiondria Viacdo Paraiso Verde nédo atende a de-
manda dos municipes.

Ha obras em andamento que beneficiardo o municipio, como a malha rodo-
vidria e futura ampliacdo das BR-116 (CRT) e BR-101. A estrada Guapi-Vale
das Pedrinhas foi concluida em maio de 2009.

Linhas intermunicipais ligam Guapimirim a Teresopolis, Rio de Janeiro e
Cachoeiras de Macacu. Ha também uma ligacdo indireta com Duque de Ca-
xias, servico de vans para o Centro do Rio de Janeiro e de transporte escolar
Guapimirim ndo conta com uma rodoviaria.



Mapa 6: Localizacdo das principais estradas
existentes no municipio de Guapimirim
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PROPOSTAS

® Alta prioridade Média prioridade Baixa prioridade

Melhoria da mobilidade B Gestdio publica

0o _p ~ .
no mun|C|p|o 7. Rever os contratos' d'e’concessao das linhas de transporte
que servem o municipio.

B Elaboragdo de projetos B Arficulacéo

L Ellab‘o.rar um projeto de mObﬂidadf e transporte para Gua- 8. Articular a regularidade dos servicos prestados com em-
p1’m1.r1m que contemple a ordenacéo e oferta de transportes presas de transporte.
publicos.

® [nfraestrutura Possiveis parceiros

2. Criar a ligacéo vidria de Vila Olimpia, passando pelo Vale  Associagées de Moradores . CAmara Municipal . Concessionaria
das Pedrinhas até o Centro do municipio e concluir a liga¢do  Rio-Teresépolis (CRT) . Detro. DNIT . ONGs . Prefeitura Munici-
Vale das Pedrinhas - Centro. pal . Viagdo Paraiso Verde . Viacdo Regina . Viacdo Teresopolis.

3. Melhorar as estradas que passam pelo interior do municipio,

que nio possuem pedagio. Possiveis fontes de financiamento
4. Desenvolver um projeto ciclovidrio para atender adequada-  Banco Bradesco . Banco Itau . Concessionéaria Rio-Teresopolis
mente a populagdo. (CRT) . CT - Transporte. LOA. Prefeitura Municipal . Viacido

5. Construir uma rodoviaria. Paraiso Verde . Viacdo Regina . Viagdo Teresopolis.

6. Revitalizar a linha ferroviaria de Guapimirim, provendo
condi¢cdes adequadas. Melhorar os horarios dos 6nibus.



SEGURANCA

Justica e paz sdo aspiracdes humanas legitimas. Sua falta representa uma
perda para a qualidade de vida. Seguranca ¢ um tema que transcende as
acdes policiais e judiciais de repressdo e contencdo da violéncia armada e
prevencido de mortes.

Relaciona-se diretamente com a reducdo da evasdo escolar, distribuicdo de
renda, inclusio social, atencdo basica a saude, reforma urbana e rural, e
solucdo das questdes habitacionais. Ao tratar do tema, também ¢ preciso
dedicar atencdo especial as questdes que envolvem violéncia doméstica, de
género, racismo e todo tipo de intolerancia.

Segundo o Instituto de Pesquisa Econdémica Aplicada (IPEA), s6 a crimi-
nalidade violenta custa cerca de R$ 140 bilhdes por ano ao Pais. Os custos
totais da criminalidade sdo estimados em 10% do PIB brasileiro. Portanto,
seguranca publica também estd relacionada a desenvolvimento econémico.

No Rio de Janeiro, com indicadores de segurang¢a no mesmo patamar dos de
paises em guerra, o desafio da construcdo de um Estado seguro e acolhedor
para seus cidadédos ¢ a questdo de fundo por trds de todos os objetivos. Con-
quistar a reducdo e o controle da violéncia armada implica compromissos e
processos de longo prazo, com financiamento continuado e envolvimento de
amplos setores da sociedade, aliados a politicas publicas eficazes.

Em Guapimirim, como nos demais municipios do estado, a Secre-
taria de Estado de Seguranca (Seseg) é o drgdo responsavel pela seguranca
publica estadual. A partir de 1999, visando estruturar o setor, foram criadas
as Areas Integradas de Seguranca Publica (Aisp), reunindo um batalhdo da
Policia Militar e uma ou mais delegacias de Policia Civil

Cada Aisp criou um Conselho Comunitdrio de Seguranca para avaliar a
qualidade do servico prestado pela policia, elaborar propostas para melhorar
os indices de seguranca com a gestdo participativa da sociedade, contri-
buindo com a adocéo de solucdes integradas e para acompanhar resultados.
O Conselho Comunitdrio de Sequranca Publica de Guapimirim ja estd em sua
terceira gestao.

Junto com Magé¢, Guapimirim forma a Aisp 34, atendida pelo 34° Batalhdo
da Policia Militar e pela 672 Delegacia de Policia.

O municipio dispée de Guarda Municipal com efetivo de aproximadamente 60
homens. O treinamento ¢ local, e a responsabilidade ¢ cuidar da seguranca do
territério e do patriménio. Nao foi realizado concurso para guarda municipal.

Guapimirim conta com uma Delegacia

Legal




Grafico 3: Taxa de mortalidade por causas
externas (por 100.000 habitantes), por
agressdes no municipio de Guapimirim

60 1
52,74 52,55 5048
501
40 F O Guapimirim
30t Conleste

OR

20

10

2000 - 2002 2003 - 2005 2006

Fonte: ONU-Habitat/UFF (2010)

A Guarda Municipal de Guapimirim
conta com efetivo de 60 guardas

: |
L i'
S | i
Sy 38

.




PROPOSTAS

® Alta prioridade Média prioridade

® Plano de seguranca
para Guapimirim

B Planejamento

1. Acompanhar, em parceria com o Conselho Municipal de Se-
guranca, a implementacio da Delegacia Legal no municipio.

2. Intensificar a seguranca nos bairros do municipio, refor-
cando o policiamento.

3. Dinamizar o Conselho Comunitario de Seguranca Publica,
ampliando a participacéo de todos os setores da sociedade.

Baixa prioridade

B Infraestrutura

4. Instalar um Batalhédo de Policia Militar no municipio, com
distribuicdo de cabines policiais nos bairros.

Possiveis parceiros

Conselhos Municipais (Crianga e do Adolescente, Seguranca)
. Conselho Tutelar . Guarda Municipal . MP . ONGs . Pmerj .
Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro . Prefeitura Municipal .

Possiveis fontes de financiamento
LOA . LDO . Pronasci.
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3 Ordem Social



Os participantes do Férum acham que o

transporte escolar ainda pode melhorar

EDUCACAO

De acordo com a Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacéo, a Ciéncia
e a Cultura (Unesco), a educacio, em todas as suas formas, molda o mundo
de amanhd, instrumentalizando individuos com habilidades, perspectivas,
conhecimento e valores necessarios para se viver e trabalhar.

O capitulo 36 da Agenda 21 Global afirma que a educagéo e a consciéncia publica
ajudam as sociedades a desenvolver plenamente suas potencialidades e que o
ensino, tanto formal quanto informal, ¢ indispensavel para modificar a atitude
das pessoas, de forma a capacita-las para avaliar e enfrentar os obstaculos ao
desenvolvimento sustentdvel. Para despertar a consciéncia ambiental e ética,
também sdo fundamentais valores e atitudes, técnicas e comportamentos que
favorecam a participacdo publica efetiva nos processos decisorios.

Segundo o Relatdrio de Acompanhamento de Indicadores do Milénio na Regido
do Conleste (2009), o acesso ao Ensino Fundamental é praticamente univer-
salizado nas grandes cidades brasileiras, e, em geral, as criancas chegam a
ele na idade adequada. Todavia, o indice de reprovacio ainda ¢ elevado, o
que impede que muitas concluam esse nivel de ensino.

Apesar da adocdo de politicas para reverter essa situagdo, continuam altas
as taxas de reprovacdo, demandando a¢des mais eficazes de correcdo do
fluxo escolar. Entre elas se incluem maior atencédo as condi¢cdes materiais de
trabalho na escola, aumento do tempo de permanéncia dos alunos em suas
dependéncias e investimentos na formacio de professores e educadores.

Em Guapimirim, ha preocupacéo com um possivel aumento da pobre-
za, da marginalidade, do numero de moradores de rua e de pedintes devido a
grande migracdo de populacdo de baixo perfil socioeconémico.

Os integrantes da Agenda 21 Local ressaltaram a vulnerabilidade social (ha-
bitacdo, saude, educac¢do) do municipio. Segundo pesquisa da ONU-Habitat/
UFF, em 2007, Guapimirim apresentava um percentual de pobreza (28,6%)
maior do que o conjunto do Conleste (23,2%) e em relacdo ao Estado do Rio
de Janeiro (18,8%).

O grupo afirmou que a estrutura fisica das escolas municipais é precdria e
que, embora as medidas tomadas estejam melhorando a situacdo, o trans-
porte escolar ainda é deficiente.

0 grupo informou que a quantidade de creches municipais ainda é insu-
ficiente para atender a demanda. Ja os numeros do Ensino Fundamental e
Meédio de Guapimirim sdo semelhantes ao dos demais municipios do Conleste.
0 municipio vem melhorando no que diz respeito a permanéncia dos jovens
na escola, tendo alcancado uma taxa de evasdo de apenas 3,5% em 2009.



Com relacdo aos ensinos Médio e Profissional, nem o acesso, nem a per-
manéncia sdo satisfatorios. Os jovens e adultos contam com algumas ati-
vidades extracurriculares, mas estas ainda ndo atendem as necessidades
de todos os bairros.

Tabela 3: Idebs observados em 2005, 2007 e 2009
Metas para Rede Municipal em Guapimirim

_ Ideb observado Metas projetadas

Anos iniciais 3,0 3,5 4,0 3,4 4,1 4,7

Anos finais 3,0 2,9 3,4 3,0 3,2 3,4 3,8 4,2 4,5 4,7 5,0
Fonte: Prova Brasil e Censo Escolar (2010)
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PROPOSTAS

® Alta prioridade ® Média prioridade

® Educar para bem viver

B Planejamento

1. Promover a alteragdo da grade curricular, visando aumentar os
conhecimentos dos alunos sobre o contexto geopolitico local.

B Articulacdo

2. Realizar parcerias com as entidades privadas e/ou gover-
namentais, visando a permanéncia em horario integral de
criancas e jovens no ambiente escolar.

3. Realizar parcerias com universidades, de modo a identi-
ficar a demanda e o potencial para cursos de graduacéo
e tecnologicos.

B Elaboragdo de programas e projetos

4. Elaborar programas continuos de capacitacio de professores.

5. Elaborar projetos que transformem a escola em uma unidade
aberta com oferta de programas para a comunidade.

® Melhoria da infraestrutura
educacional

B Infraestrutura

1. Construir novas escolas de ensinos Fundamental e Médio,
visando a elevacdo do perfil sociocultural do municipio.

2. Ampliar o numero de escolas e cursos profissionalizantes
(Faetec e Senac, entre outros), com aulas noturnas para
capacitacdo de pessoas na comunidade.

Baixa prioridade

3. Identificar as necessidades das escolas municipais, visando
a melhoria na sua infraestrutura (aquisicdo de aparelhos e
reformas nas construgoes, entre outras).

B Fiscalizacdo

4. Fiscalizar o Conselho Municipal de Acdo Social para a
otimizagdo e melhoria das creches.

B Articulacdo

5. Fortalecer as parcerias do poder publico com a iniciativa
privada, visando suprir a caréncia de transporte escolar.

Possiveis parceiros

Conselhos Municipais (A¢do Social, Tutelar e de Direitos da
Crianca e Adolescente) . Escolas . MEC . ONGs . Parque Na-
cional da Serra dos Orgios (Parnaso) . Secretarias Municipais
(Educagéo e Cultura, Obras, Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel, Planejamento, Fazenda) . Seeduc . Senac . Senai.
Sesc . Unesco . Universidades.

Possiveis fontes de financiamento

Ampla . Concessionaria Rio-Teresopolis (CRT) . FNDE . Fontes
da Serra Saneamento de Guapimirim Ltda. . Fundac¢do Bradesco
. Fundacédo O Boticario de Protecdo da Natureza . Fundacio
Roberto Marinho . Fundef . MEC . Unicef.



EDUCACAO AMBIENTAL

Trata-se de processos por meio dos quais o individuo e a coletividade cons-
troem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias
voltados para a conservacido do meio ambiente e dos bens de uso comum,
essenciais a qualidade de vida e sua sustentabilidade.

Seu papel ¢ educar e conscientizar as populacdes sobre a importancia da
preservacdo do meio ambiente, oferecendo-lhes, ao mesmo tempo, opgdes
de subsisténcia e oportunidades para melhorar sua qualidade de vida,
mostrando que as comunidades locais sdo as principais beneficiarias das
atividades de conservacéo.

No Brasil, para que esses objetivos sejam atingidos, a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental (Lei 9.795/99 e Decreto 4.281/02) estabelece que os temas
ambientais devem estar presentes durante todo o processo de escolarizacéao,
até o Ensino Superior, de forma transversal, em todos os niveis e disciplinas.

Para que uma Agenda 21 Local seja bem-sucedida, ¢ necessario um amplo
entendimento dos propositos e do conteudo da Agenda 21. Assim, a Educagéo
Ambiental tem uma importincia central neste processo. E por meio dela que
se pode promover a capacidade de compreensido das questdes ambientais e
do desenvolvimento, que levam a participagdo no processo e a mudanga de
valores necessarios a construc¢ido de um mundo sustentavel.

Em Guapimirim, embora as escolas municipais desenvolvam o
Programa Educacional Ambiental e Qualidade de Vida , e na Lei Organica
do municipio esteja prevista a competéncia do poder publico de “promover
educacdo ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientizacdo publica
para preservacido do meio ambiente”, como o nivel de escolaridade local, em
geral, ¢ baixo, a Educacdo Ambiental nas escolas em Guapimirim ¢ precaria.
Falta capacitagcdo para os professores e ndo ha interesse destes em estimular
a curiosidade dos estudantes sobre a questdo ambiental em geral.

As escolas municipais garantem no seu projeto pedagogico os projetos de
Educacdo Ambiental e vem capacitando gradativamente seus educadores
sobre o tema

Fora da escola, embora existam a¢des como a Rddio Escolar no CEAG, da
Tverde, blogs/sites e jornais locais e ONGs atuando na educacdo ambiental,
faltam projetos para mobilizar e conscientizar a populacdo sobre questdes
relativas ao desenvolvimento sustentdvel.

As preocupacdes com a Educacdo Ambiental em Guapimirim podem ser resu-
midas na seguinte reflexdo do grupo: a falta de informacdo sobre Educacdo
Ambiental acaba acarretando problemas ambientais.

A Rddio Escolar divulga a educacdo

ambiental




PROPOSTAS

® Alta prioridade ® Média prioridade Baixa prioridade

6. Criar programas de Educacdo Ambiental e de reciclagem,

® Por uma politica de Educagdo

Ambiental: nosso verde, nossa vida

Gestéio poblica

. Incluir a tematica meio ambiente e desenvolvimento susten-

tendo como publico-alvo as escolas de ensinos Fundamental
e Médio e a comunidade em geral.

Comunicacdo

Difundir as informagdes por meio de ferramentas para a

tavel no projeto politico-pedagdgico das escolas municipais. divulgacio dos programas de Educagao Ambiental.

2. Elaborar politicas publicas para a Educagdo Ambiental. e .
Possiveis fparceiros

- o g
CCIpGCIfG(;GO Associagdes de Moradores . Escolas . Conselho Consultivo do

Parque Nacional da Serra dos Orgios . Conselho Gestor da
APA de Guapimirim . Conselho Gestor da Estacdo Ecolégica da
Guanabara . Escolas . ONGs . Secretarias Municipais (Educacio
e Cultura, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel) .
Universidades . Voluntarios.

3. Promover a capacitagido continuada do corpo docente na
tematica ambiental.

B Articulacdo

4. Estabelecer parcerias para a implementagio de programas
que informem sobre a importancia da manutencao de rios
e mananciais, o funcionamento da coleta seletiva e o rea-
proveitamento de residuos.

Possiveis fontes de financiamento

Concessionaria Rio-Teresdpolis (CRT) . FDE . Fecam . FNDE
. FNMA . Fundagio Bradesco . Fundacdo Roberto Marinho .
Fundef . Ministério do Meio Ambiente . Unesco . Unicef.

B Eloboragdo de programas

5. Realizar programas de voluntariado para minimizar os
danos causados ao meio ambiente.



CULTURA

Segundo a Unesco, a diversidade cultural, produto de milhares de anos de histd-
ria e fruto da contribuicéo coletiva de todos os povos, ¢ o principal patrimonio
da humanidade. As civilizacdes e suas culturas também resultam da localiza-
cdo geografica e das condicdes de vida que cada uma oferece, o que se traduz
na riqueza e diversidade de formas de viver e sobreviver da espécie humana.

A cultura representa as formas de organizacdo de um povo, seus costumes
e tradicdes, que sdo transmitidos de geracdo a geracdo, como uma memoria
coletiva, formando sua identidade e, muitas vezes, mantendo-a intacta, apesar
das mudancas pelas quais o mundo passa.

A identidade cultural ¢ uma das mais importantes riquezas de um povo, pois
representa um conjunto vivo de relacdes sociais e patrimdnios simbdlicos,
historicamente compartilhados, que estabelece a comunhéo de determinados
valores entre os membros de uma sociedade. Trata-se de um conceito de ta-
manha complexidade, que pode ser manifestado de varias formas e envolver
situacdes que vdo desde a fala até a participacio em certos eventos.

A diversidade cultural ¢ um dos pilares da identidade brasileira e fator de
sustentabilidade do desenvolvimento do Pais. O maior desafio nesta drea ¢
enfrentar a pressdo que o desenvolvimento exerce sobre as estruturas tradi-
cionais - sejam fisicas, como sitios arqueoldgicos ou patrimoénios histoéricos,
sejam imateriais, como conhecimentos e praticas das populacdes.

Em Guapimirim, segundo os participantes do Forum, os incentivos
as atividades culturais sdo insuficientes e hd pouca valorizacdo da cultura
tradicional local. Além disso, faltam projetos de resgate da cultura e de pre-
servacdo do patriménio histérico. O municipio possui Conselho Municipal do
Meio Ambiente, criado pela Lei Municipal n° 219/98.

0 Féorum de Guapimirim, de acordo com seus integrantes, focaliza de maneira
especial a relacdo da cultura com o desenvolvimento da sociedade e prioriza o
debate e a proposicédo de politicas publicas culturais aos gestores do municipio.

0 grupo afirmou que os moradores de Guapimirim tém poucas possibilidades
de aproveitar os conhecimentos locais, de forma a usufruir da natureza. Foi
destacado o conhecimento local sobre o manejo de ervas medicinais, que pode
ser uma das potencialidades locais para a realizacédo de intercimbio cultural.

0 municipio ndo tem teatro, cinema ou outros equipamentos culturais. Nao
ha Conselho Municipal de Cultura ou legislacdo de fomento e incentivo.

Atualmente, o municipio tem trés bibliotecas municipais (biblioteca munici-
pal no Centro, Ciep em Parada Modelo e a do Bairro do Orindi), uma biblioteca

Desigualdades no acesso a produ-
cédo cultural

Entretenimento - Apenas 13% dos
brasileiros vdo ao cinema alguma
vez no ano; 92% nunca frequenta-
ram museus; 93,4% jamais visita-
ram uma exposicido de arte; 78%
nunca assistiram a um espetaculo
de danca, embora 28,8% saiam
para dancar. Mais de 90% dos
municipios ndo possuem salas de
cinema, teatro, museus e espacos
culturais multiuso.

Livros e bibliotecas — O brasileiro
1é, em média, 1,8 livro per capita/
ano (contra 2,4 na Colombia e 7 na
Franca, por exemplo); 73% dos li-
vros estdo concentrados nas maos de
apenas 16% da populacdo. O preco
médio do livro de leitura corrente ¢
de R$ 25,00, elevadissimo quando
comparado com a renda do brasi-
leiro nas classes C/D/E. Dos cerca
de 600 municipios brasileiros que
nunca receberam uma biblioteca,
405 ficam no Nordeste, e apenas
dois no Sudeste.

Acesso a internet - 82% dos brasi-
leiros ndo possuem computador em
casa; destes, 70% ndo tém acesso
a internet (nem no trabalho, nem

na escola).

Profissionais da cultura - 56,7%
da populagdo ocupada na drea de
cultura ndo tém carteira assinada
ou trabalham por conta propria.
(Fonte: http://www.unesco.org/
pt/brasilia/culture/access-to-
culture/#c37219).




O livro Flora Brasilienses integra o
acervo do Museu von Martius

Os trabalhos do escultor Amabilio
Macedo sdo motivo de orgulho para a
cidade

escolar estadual no Colégio Estadual Alcindo Guanabara e varias bibliotecas
comunitarias, que atendem bairros diferentes (Parada Ideal, Barreira, Vale
do Jequitiba, Parque N. S. da Ajuda) e um centro cultural utilizado para
formacéo de jovens na area da cultura.

Entre as manifestacdes populares de Guapimirim se destacam a Folia de Reis
e o Grémio Musical, em funcionamento ha mais de 50 anos.

0 escultor Amabilio Macedo e os artistas plasticos José Herminio e Antonio
Liboredo tém grande reconhecimento local. Também se destaca o violonista
Z¢ Meneses, consagrado internacionalmente.

Além da Estrada Real, ha dois pontos turisticos-culturais:

B O museu von Martius e o Centro de Visitantes, instalado em casarido do
século XIX;

B A Capela N. S. da Conceicéo, datada de 1713, construcio historica em es-
tilo barroco, situada numa pequena ilha fluvial entre dois bragos do Rio
Soberbo, tombada pelo Inepac;

Algumas ONGs e outros atores sociais tém buscado parcerias para desenvol-
ver projetos culturais. Uma parceria que vem dando certo sdo os Pontos de
Cultura no Estado do Rio de Janeiro. No municipio, o projeto selecionado foi
o Guapimirim em Foco: Identificacdo de Valores Culturais Locais, da Asso-
ciacdo Cultural Nascente Pequena.



PROPOSTAS

® Alta prioridade ® Média prioridade

® Ac¢des para o desenvolvimento
cultural do municipio

B Planejamento

1. Realizar intercambios, nacionais e internacionais, com ins-
titutos interessados em desenvolver projetos que promovam
o desenvolvimento cultural do municipio.

B Gestdio poblica

2. Criar o Conselho Municipal de Cultura e Patrimonio Histérico.

3. Fomentar a criacdo da Lei de Isencédo do ISS para empresas
de producédo artistica e de carater cultural, visando a pro-
mocéo da cultura.

B Infraestrutura

4. Criar e assegurar a manutencio de pontos de entretenimento
e cultura (cinemas, teatros, retretas etc.).

5. Criar um local aberto a visitagdo publica (museu, casa de
memoria), reunindo informacdes historicas e culturais
do municipio.

® Resgate da cultura tradicional

Estudos técnicos

1. Mapear e classificar os varios tipos de conhecimentos tra-
dicionais, bem como do patriménio histoérico local.

B Planejamento

2. Estabelecer um calenddrio das festas tradicionais do municipio.

Baixa prioridade

3. Incluir o conteudo sobre as culturas tradicionais do muni-
cipio na grade curricular.

B Comunicacdo

4. Divulgar os varios tipos de conhecimentos tradicionais, bem
como do patriménio histdérico local existente, utilizando
ferramentas de comunicacao.

5. Realizar campanhas escolares com foco na preservacio e
valorizacdo da cultura e do patrimoénio historico local.

6. Divulgar os conhecimentos tradicionais sobre ervas medicinais.

Possiveis parceiros

Camara Municipal . Instituicdes governamentais interna-
cionais . MEC . ONGs . Secretarias Estaduais (Educacéo e
Cultura) . Secretarias Municipais (Educacdo e Cultura, Sau-
de, Obras, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel,
Planejamento, Fazenda).

Possiveis fontes de financiamento

Agua Mineral Dedo de Deus. Ampla . Banco do Brasil . Basf.
Concessiondria Rio-Teresopolis (CRT) . Embaixada da Alemanha
. Fontes da Serra Saneamento de Guapimirim Ltda. . Fundacéo
Bradesco . Fundagdo Roberto Marinho . Instituto Itau Cultural
. Minc . Petrobras.
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Hospital Municipal de Guapimirim

SAUDE

A Agenda 21 brasileira afirma em seu objetivo 7 - “Promover a saude e evitar
a doenca, democratizando o SUS” - que a origem ambiental de diversas do-
encas ¢ bem conhecida e que o ambiente natural e as condi¢des de trabalho,
moradia, higiene e salubridade, tanto quanto a alimentacdo e a seguranga,
afetam a saude, podendo prejudica-la ou, ao contrario, prolongar a vida.

Segundo a Agenda 21 Global, o desenvolvimento sustentavel depende de uma
populacéo saudavel. No entanto, os processos de producio e de desenvolvi-
mento econdémico e social interferem nos ecossistemas e podem colaborar
para a existéncia de condi¢des ou situacdes de risco que influenciam nega-
tivamente o padrdo e os niveis de saude das pessoas.

As principais questdes ambientais que afetam a saude humana envolvem a
poluicédo decorrente da falta de saneamento, a contamina¢do do meio ambiente
por poluentes quimicos, a poluicdo atmosférica e os desastres ambientais.

Atualmente, além de se reconhecer a interdependéncia entre saude, desen-
volvimento econdmico, qualidade de vida e condi¢des ambientais, aumenta
a consciéncia de que a capacidade humana de interferéncia no equilibrio
ambiental acarreta responsabilidades da sociedade sobre seu destino e o da
vida no planeta.

O municipio de Guapimirim possui um Conselho Municipal de Saude
No entanto, a maior preocupacdo apontada pelos participantes do Forum foi
a falta de politicas direcionadas a satde.

Embora recentemente tenham sido ampliados os servicos de saiide no mu-
nicipio, com a inauguracdo de um hospital em Parada Modelo, os postos de
saude sdo inadequados e o hospital ndo atende a casos de maior complexidade,
levando a necessidade de deslocar os pacientes para serem tratados em outros
municipios, com os quais existe convénio para atendimento de casos especiais.

O Programa de Planejamento Familiar, que estd sendo iniciado no municipio,
ainda ¢é pouco divulgado e precisa de adequacéo para atender a demanda.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social oferece um programa para aten-
dimento as gestantes de todo o municipio que inclui palestras semanais com
profissionais da saude, auxilio-alimentacdo, enxoval para o bebé e oficinas
de geracdo de trabalho e renda.

Ha interesse local em recursos provenientes da Petrobras, com base na
exploracdo de petrdleo, que possam ser direcionados a melhoria da saude
no municipio.



Os servicos de saude locais atendem os casos de baixa e média complexidade

0 atendimento na area de saude publica municipal de Guapimirim inclui um
hospital geral, uma policlinica, duas clinicas/ambulatorios especializados,
sete postos de saude, uma unidade de apoio, diagnose e terapia, quatro con-
sultorios e duas outras unidades.




PROPOSTAS

® Alta prioridade

® Gestdo democrdtica e
integrada da sadde publica

B Gestdio poblica

1. Assegurar a eficiéncia nas politicas direcionadas a saude,
tornando-a acessivel a toda a populacao.

2. Elaborar politicas para criacdo, fiscalizacdo e monitora-
mento de postos de saude comunitarios.

3. Fortalecer o Programa de Saude da Familia (PSF), amplian-
do sua abrangéncia territorial através de maior numero de
PSFs, com base nas necessidades identificadas por regides
do municipio.

4. Integrar os servicos do Programa de Saude da Familia (PSF)
com outras agoes e programas da rede privada existentes no
municipio, visando a construcdo de redes de acdo social.

5. Melhorar as politicas de combate e prevencao a hanseniase,
tuberculose e Aids.

6. Elaborar um programa de reforco estrutural familiar com
agoes educativas, acompanhamento psicologico e acio social.

7. Fortalecer o Conselho Municipal de Saude em seu papel de
monitoramento e fiscalizacdo da gestdo municipal da saude.

8. Ampliar o Programa Remédio em Casa para o atendimento de
pessoas com dificuldade de locomocdo em todo o municipio.

B Planejamento

9. Criar um grupo de trabalho no Férum da Agenda 21 Local
que busque o apoio da Secretaria Municipal de Saude no
desenvolvimento de trabalhos, semindrios e projetos elabo-
rados para a criagdo ou melhoria de Programas de Prevencéo
e Educacdo Sexual, DSTs e Planejamento Familiar.

B Articulacdo

10. Realizar parcerias entre o poder publico, institui¢des priva-
das e profissionais liberais do municipio, visando a adogéo de
praticas complementares ao atendimento de saude, tais como
terapias naturais e tradicionais, e novas praticas holisticas.

® Média prioridade

Baixa prioridade

B Infraestrutura

11. Melhorar as condi¢des de atendimento em hospitais e postos
de saude municipais, valorizando o atendimento humani-
zado e a capacitacdo dos profissionais de saude.

12. Ampliar a oferta local de servicos de saude e o hordrio de
funcionamento dos postos, provendo acesso 24 horas com
abrangéncia territorial, disponibilidade e sem burocracia
no atendimento com ambulancias.

13.Implantar o servico de atendimento do Samu no municipio.
14. Ampliar o servico odontologico publico.

15. Ampliar a area de abrangéncia das farmacias populares.

B Comunicacdo

16.Desenvolver acdes educativas, palestras, semindrios,
workshops e campanhas voltados para a manutencio da
saude e a cobertura a riscos epidémicos, de forma a orien-
tar sobre assisténcia, protecdo e prevencdo, dando foco a
temas priorizados com base nas estatisticas de necessidades
regionais e politicas publicas de saude.

Possiveis parceiros

Associag¢do Comercial, Industrial e Agropecuaria de Guapi-
mirim (Aciag) . Anvisa . CAmara Municipal . Conselhos Mu-
nicipais (Saude, Acdo Social, Tutelar e de Direitos da Crianca
e Adolescente, dos Idosos e Necessidades Especiais) . Escolas .
Ministério da Saude . MP . ONGs . Secretarias Estaduais (Saude
e Defesa Civil, Assisténcia Social e Direitos Humanos) . Secre-
tarias Municipais (Acdo Social, Obras, Planejamento, Fazenda,
Saude) . Universidades.

Possiveis fontes de financiamento

BNDES . Embaixada da Alemanha . Embaixada do Canada .
Empresas associadas ao Comperj . Fiocruz . Instituto Ronald
McDonald . Ministério da Saude.



GRUPOS PRINCIPAIS

A Agenda 21 Global define como grupos principais as mulheres, criancas e
jovens, povos indigenas, ONGs, autoridades locais, trabalhadores e seus sin-
dicatos, comerciantes e industriarios, a comunidade cientifica e tecnolégica,
agricultores e empresarios. E desses grupos que o documento cobra compro-
metimento e participacdo para a implementacdo dos objetivos, politicas e
mecanismos de acdo previstos em seu texto.

Sendo um processo democratico e promotor da cidadania, a construcido da
Agenda 21 Local ndo pode deixar de considerar as necessidades e interesses
de outros grupos, como afrodescendentes, ciganos, idosos, pessoas com de-
ficiéncia, homossexuais, travestis e outras minorias.

A Agenda 21 brasileira vai além e destaca como uma de suas prioridades a neces-
sidade de diminuir as desigualdades sociais no Pais para garantir as condig¢des
minimas de cidadania a todos os brasileiros, enfatizando a importancia de pro-
teger os segmentos mais vulneraveis da populacido: mulheres, negros e jovens.

E na Secdo III, dedicada ao fortalecimento do papel dos grupos principais, que
a Agenda 21 Global propde o desenvolvimento de processos de consulta as
populacdes locais para alcangar consenso sobre uma “Agenda 21 Local” para a
comunidade. No Capitulo 28, recomenda que os paises estimulem todas as suas
autoridades locais a ouvirem cidadfos e organizagdes civicas, comunitarias,
empresariais e industriais locais para obter as informacdes necessarias para
formular as melhores estratégias, aumentando a consciéncia em relacdo ao
desenvolvimento sustentdvel. Para a legitimidade e sucesso deste processo,
¢ fundamental a inclusdo de representantes de todos os grupos sociais.

Em Guapimirim, a percepcdo dos integrantes da Agenda 21 Local
¢ de que faltam politicas publicas participativas e transparentes voltadas aos
grupos principais. A percepc¢io dos representantes deste grupo ¢ de que ha
falta de participacdo e parcerias com a iniciativa privada e outras esferas.

No debate sobre a juventude, foi ressaltada a falta de capacitacdo profissio-
nal para os jovens no municipio, a inexisténcia do programa Meu Primeiro
Emprego e a falta de participacdo desse grupo nos processos decisorios.

Além da existéncia do Conselho Tutelar, hd vdrios programas de atendimento
social no municipio, como, por exemplo:
B Paif - Programa de Assisténcia Integral a Familia;

B Peti - Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (no municipio ainda
é preventivo);




B Sentinela - Lida com as questées de abuso e violéncia doméstica. Este é
hoje denominado pelo governo federal como Centro de Referéncia Espe-
cial da Assisténcia Social (Creas), voltado para o atendimento as familias
fragmentadas que tiveram seus direitos violados;

B Fenix T - Trabalha com alunos com dificuldade de aprendizado;

Cras - Centro de Referéncia de Assisténcia Social — existem trés unidades.

Atualmente, no Vale das Pedrinhas, existe um polo da Secretaria de Agéo e
Promocdo Social, com atendimento integral do Centro de Referéncia de As-
sisténcia Social (Cras) e também cinco escolas e dois postos de saude, além
do processo em curso de urbanizacdo da regido.

No entanto, na visido dos participantes, falta gerenciamento dos programas
eristentes que atendem a idosos, jovens, deficientes e outros carentes. Eles
também mencionaram a necessidade de maior divulgacdo e de ampliacdo dos
programas.

Com relacfo as mulheres, o grupo informou que néo existe Conselho Muni-
cipal da Mulher. Anualmente a prefeitura realiza a Conferéncia Municipal
dos Direitos da Mulher e ha o Nucleo de Apoio a Mulher contra a Violéncia
Doméstica (Creas). A Delegacia da Mulher mais proxima é a de Caxias. Ndo ha
vereadoras eleitas e na administracido ha apenas duas secretarias municipais.

Segundo dados do Rais-MTE, em 2007 o percentual de mulheres no mercado
de trabalho em Guapimirim era de 43,4%, superior a média observada nos
demais municipios do Conleste (38,6%), no estado (40,4%) e no Brasil (40,8%).

Quanto a remuneracdo, o mesmo ndo acontece: em 2009, a mulher em Gua-
pimirim tinha um saldrio correspondente a 73,4% do saldrio do homem na
mesma posicdo (ou seja, 26,6% de defasagem salarial para o mesmo posto de
trabalho). J4 a média dos municipios do Conleste era de 76,6%, a do estado,
81,7%, e a do Brasil, 87,8%.



Grafico 5: Diferencial de remuneracio feminina
(em %) no municipio de Guapimirim, comparado ao
Conleste, ao Estado do Rio de Janeiro e ao pais.
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Fonte: UFF/ONU-HABITAT/UFF Habitat (2009)

Faltam programas de capacitacdo profissional da mulher, embora a prefeitura
desenvolva politicas voltadas ao empreendedorismo feminino, a qualificagio
e a orientacdo das mulheres.

Para os idosos e portadores de necessidades especiais, a preocupag¢ido mencio-
nada foi com a dificuldade de acesso aos espacos publicos, decorrente da falta
de planejamento urbano. Falta também uma politica publica de integracéo
dos servicos de atendimento a esse grupo.

O municipio tem vocacdo para o voluntariado e conta com ONGs e outras
associacoes que desenvolvem atividades como o TeleCentro, na Tecnoarte.

Embora existam algumas iniciativas apoiadas pela prefeitura, faltam parcerias
com as ONGs, particularmente por parte do poder publico (nas trés esferas),
para a elaboracdo e desenvolvimento de projetos.

Hd poucos sindicatos no municipio, e os que existem funcionam precariamente,
como o Sindicato dos Trabalhadores Rurais e o Sindicato dos Servidores Pu-
blicos Municipais. Falta ainda identificar as diversas categorias profissionais
e suas bases de atuacdo.




PROPOSTAS

® Alta prioridade ® Média prioridade Baixa prioridade
® Atendimento ds necessidades ® Estratégias para a
dos idosos valorizacdo dos jovens

Planejamento

. Acompanhar a implantagdo do Estatuto do Idoso, por intermé-

dio dos espacos e instrumentos de participacdo disponiveis.

. Buscar a ampliacdo de programas voltados para os idosos
em todos os bairros.

Infraestrutura

. Criar uma Casa de Convivéncia para idosos.

Valorizacdo dos direitos
das mulheres

Planejamento

. Convidar as mulheres a participarem na definicdo e acompa-
nhamento de politicas publicas voltadas para seus direitos.

Gestdo publica

. Criar o Conselho Municipal da Mulher.

3. Ampliar a rede de acdes e programas de atencéo, assisténcia

e protecdo a mulher.

Articulacéo

. Articular a revitalizacdo do Movimento Organizado da
Mulher (MOM).

Acdes para melhorar as condigdes
das pessoas com deficiéncia

Elaboragdo de programas e projetos

. Elaborar programas, projetos, acdes e atividades para pes-
soas com deficiéncia.

Infraestrutura

. Adequar as instalacées, equipamentos e servicos municipais
para facilitar o acesso e circulacio de pessoas com deficiéncia.

B Gestdio poblica

1. Elaborar uma politica de inclusdo de jovens na tomada de
decisdes e no mercado de trabalho.

B Planejamento

2. Promover o desenvolvimento do empreendedorismo aos
jovens, sensibilizando-os para futura absorcdo da méo de
obra capacitada com a instalacdo do Comper;j.

® Medidas para fiscalizar a atuagéo
das instituicdes do Terceiro Setor

B Articulacdo

1. Criar espagos de articulagdo entre o poder publico, iniciativa
privada e ONGs como, por exemplo, foruns periddicos.

2. Buscar a ampliacgéo, criacdo e manutencéio de projetos locais,
através de parcerias com o poder publico e ONGs.

B Capacitagdo

3. Realizar cursos de capacitacdo para ONGs, cooperativas, as-
sociagcdes de moradores e voluntarios em projetos culturais,
educacionais e socioambientais (ex.: elaboracio de projetos,
captacgdo de recursos e patrocinios etc.).

B Infraestrutura

4. Criar um portal de informacdes sobre as ONGs, com um
cadastro atualizado da oferta de servicos voluntarios no
municipio, divulgando seus servicos e os resultados alcan-
cados.

B Fiscalizacdo

5. Fiscalizar o processo de contratagéo e prestagdo de servicos
oferecidos por ONGs.

® Bases para a valorizagdo
dos grupos principais
B Gestdo puoblica

1. Fortalecer e dinamizar a acdo dos Conselhos Municipais
(Acédo Social, Idosos, Pessoas com Deficiéncia, entre outros).



B Comunicacdo

2. Realizar debates entre a populacdo beneficidria sobre os
processos de formulagdo das politicas publicas relacionadas
ao tema.

B Capacitagdo

3. Realizar cursos de qualificag¢do, vinculando-os aos pro-
gramas de geracdo de trabalho e renda, contemplando os
diversos grupos principais.

Possiveis parceiros

Associacdo Comercial, Industrial e Agropecudria de Guapimi-
rim (Aciag) . Associacdes de Moradores . Camara Municipal
. Conselhos Municipais (Acdo Social, Direitos da Crianca e
do Adolescente, Idosos) . Empresas associadas ao Comper;j .
Ministério de Minas e Energia . MP . ONGs . Poder Judiciario
do Estado do Rio de Janeiro (Vara da Infancia, da Familia) .
Sebrae . Secretarias Estaduais (Educacéo, Assisténcia Social)
. Secretarias Municipais (Acdo Social, Educacido e Cultura,
Planejamento, Fazenda) . Senac . Senai . Sesc . Unesco . Unicef
. Universidades.

Possiveis fontes de financiamento

BNDES . Conade . Empresas associadas ao Comperj . Fundacéo
Roberto Marinho . Fundagdo Ronald Mcdonald . Sebrae.




Consumo responsavel - Signi-
fica adquirir produtos eticamente
corretos, ou seja, cuja elaboracéio
nio envolva a exploracdo de seres
humanos e animais e ndo provoque
danos ao meio ambiente.

PADROES DE CONSUMO

A pobreza e a degradacdo ambiental estdo estreitamente relacionadas.
Enquanto a primeira tem como resultado determinados tipos de presséo
ambiental, segundo a Agenda 21, as principais causas da deterioracdo inin-
terrupta do meio ambiente mundial sdo os padrdes insustentdveis de consu-
mo e produgdo, especialmente nos paises industrializados. Motivo de séria
preocupacio, tais padrdes de consumo e producdo provocam o agravamento
da pobreza e dos desequilibrios.

E muito comum confundir “consumir” com “fazer compras”. Consumir ¢ um
ato muito mais presente em nossas vidas. Todos os dias consumimos agua,
alimentos, combustiveis etc. Como cada um desses elementos se origina do
planeta e nele permanece depois de usado, o consumo interage diretamente
com a sustentabilidade e pode ser um poderoso instrumento para alcanca-la.

Tomar consciéncia dos habitos de consumo, pensar sobre todos os materiais
presentes em cada objeto, sua origem e destinacéo final requer uma revisédo
de habitos, costumes e valores. A fim de atingir a escala necessdria para
fazer a diferenca, todas as esferas sociais precisam estar envolvidas nesta
transformacéo: governos, empresas, ONGs e cidaddos. As mudangas neces-
sarias sdo profundas, mas o movimento do consumo consciente afirma que
o poder de promové-las esta ao alcance de cada um, em sua prépria vida, em
seus atos cotidianos.

Em Guapimirim, o grupo do Forum da Agenda 21 Local apontou
que, para a garantia dos direitos do consumidor, existe o Procon, mas faltam
programas e acées que mudem os padrées de producdo/consumo, tornando-os
mais sustentdveis.

0 grupo ressaltou algumas agdes locais, como hortas comunitdrias (realiza-
das pela Secretaria de Ac¢do Social, Secretaria de Educacdo e Secretaria de
Agricultura) e o projeto Oleo em PET, que, em um ano, recolheu 1.200 litros
de dleo vegetal usado, que foram transformados em detergente e sabdo. No
entanto, falta um programa de educacdo alimentar e cultural.

Foi mencionado que a frota de veiculos movidos a gds natural veicular (GNV)
é pequena, havendo apenas um unico posto de abastecimento e um programa
incipiente de estimulo a conversdo.

O grupo da Agenda 21 Local chama a atencdo para a falta de conscienti-
zacdo da comunidade para a mudanca dos padrées de consumo, cabendo
ao municipio investir na educac¢do para a formac¢do de um consumidor
responsavel e sustentavel.



PROPOSTAS

® Alta prioridade

® Apoio ao consumo consciente,

|

N n

sustentdvel e eficiente

Gestdio poblica
Elaborar politicas publicas de incentivo ao consumo sustentavel.

Planejamento

Criar incentivos para a implantacido e/ou ampliacdo de
hortas comunitarias voltadas ao atendimento da rede de
educagdo do municipio.

B Articulacdo

Estabelecer parcerias com empresas para apoio aos progra-
mas de comunicacdo educativa com temas relacionados aos
padrdes de consumo.

Elaboragdo de projetos e programas

Realizar programas e projetos de incentivo as mudancas
nos padrdes de consumo.

Elaborar programas de educacdo alimentar e de consumo
consciente nas escolas e creches de todo o municipio (pro-
ducio de legumes).

® Média prioridade

Baixa prioridade

B Comunicacdo

6.

Divulgar os beneficios da produgdo organica e meios de comer-
cializagdo para os agricultores (merenda escolar, mercados).

Elaborar programas de comunicagdo, com linguagem de
facil compreenséo, que respondam a questdes relacionadas a
producéo, consumo e descarte (coleta seletiva e uso racional
da agua).

Divulgar informagdes sobre mudanca de padriao de consumo
atraveés de diversas midias em todo o municipio.

Possiveis parceiros

Associagdes de Moradores . Escolas . ONGs . Procon . Secretarias
Municipais (Educacgdo e Cultura, Meio Ambiente e Desenvol-
vimento Sustentavel, Planejamento, Fazenda) . Universidades.

Possiveis fontes de financiamento

Ampla . Coca Cola Company . Concessionaria Rio-Teresopolis
(CRT) . FNMA . Fundacido Bradesco . Fundacdo O Boticario de
Protecdo da Natureza.




O Gindsio Poliesportivo, em Bananal,

também é utilizado para shows e
eventos

ESPORTE E LAZER

O conceito de qualidade de vida, embora subjetivo, independentemente da
nacéo, cultura ou época, relaciona-se a bem-estar psicolégico, boas condicdes
fisicas, integracdo social e funcionalidade.

0 esporte e o lazer sdo fatores de desenvolvimento local pelos beneficios que
proporcionam a saude fisica e mental dos seres humanos e pela oportunidade
que oferecem de desenvolvimento individual e convivéncia social. Sdo ativi-
dades reconhecidas pelas Nacdes Unidas como direitos humanos e, portanto,
devem ser promovidas em todo o mundo.

Atividades esportivas sdo uma ferramenta de baixo custo e alto impacto
nos esforcos de desenvolvimento, educacdo e combate a violéncia em varias
sociedades, e o lazer ¢ fundamental para a qualidade de vida dos individuos.

Ambos tém o poder de atrair e mobilizar a juventude, promovendo a inclu-
sdo e a cidadania, valores como respeito ao outro e a natureza, aceitacdo de
regras, trabalho de equipe e boa convivéncia social. Além disso, atividades
de esporte e lazer geram empregos e renda.

Em Guapimirim, apesar da percepcao do grupo sobre a falta de ati-
vidades de lazer e esportivas, existem iniciativas pontuais da Secretaria de
Turismo, Esporte e Lazer, como, por exemplo, a participacdo de oito a dez
clubes municipais nas competi¢des anuais interestaduais, como o Jari - Jogos
Abertos do Interior e das Olimpiadas da Baixada.

Também ha o Kartédromo Internacional de Guapimirim, onde sdo realizadas
a Copa Guapimirim de Kart e outras competicdes.

A cidade possui cenarios perfeitos para a pratica de esportes, como mountain
bike, ciclismo, rapel, escalada, enduro com motos e trekking.



PROPOSTAS

® Alta prioridade ® Média prioridade

® Difusdo das atividades esportivas

B Estudos técnicos

1. Realizar um diagnostico das agdes esportivas existentes,
para promover a extensdo destas a todos os bairros.

B Infraestrutura

2. Construir dreas de esporte e lazer, equipadas e disponiveis
para toda a populacéo.

Baixa prioridade

Possiveis parceiros

Associacdes de Moradores . Camara Municipal . CBB . CBF . CBV
. COB . Empresas associadas ao Comperj . Escolas . Ministério
de Esportes . Oi Futuro . Prefeitura Municipal . Secretaria de
Estado de Esporte e Lazer . Secretaria Municipal de Turismo,
Esporte e Lazer. Suderj.

Possiveis fontes de financiamento

Ashoka . Eletrobras . Embaixada do Canada . Empresas asso-
ciadas ao Comperj . Ministério de Esportes . Oi Futuro . Unicef.







I Ordem Econdmica



Principios dos Empreendimentos
Sustentaveis

m Substituem itens produzidos na-
cional ou internacionalmente por
produtos criados local e regional-
mente;

m Assumem responsabilidade por
seus efeitos no mundo natural;

m Nio exigem fontes exoticas de ca-
pital para se desenvolver e crescer;

m Empenham-se em processos de
producdo humanos, dignos e intrin-

secamente satisfatorios;

m Criam objetos duraveis e de uti-
lidade em longo prazo, cujo uso ou
disposicéao final ndo prejudicarédo as
futuras geragoes;

m Transformam seus consumidores
em clientes por meio da educacéo.

(Paul Hawken)

GERACAO DE TRABALHO,

RENDA E INCLUSAO SOCIAL

As mudancas climaticas e seus impactos, e a degradagio do meio ambiente em

geral, t¢ém implicagdes significativas para o desenvolvimento econémico e so-
cial, para os padroes de producdo e de consumo e, portanto, para a criagdo de
empregos e geracdo de renda.

Ao contrario do que muitos afirmam, a transicdo para a sustentabilidade pode
aumentar a oferta de emprego e a geracdo de renda. A relacdo direta entre o
mundo do trabalho e o meio ambiente constitui a esséncia dos chamados em-
pregos verdes - trabalhos e atividades que contribuem para a preservacio ou
restauracdo da qualidade ambiental, com remuneracio adequada, condicdes de
trabalho seguras e respeito aos direitos dos trabalhadores.

Os empregos verdes podem ser o caminho para enfrentar tanto a degradagéo
ambiental, reduzindo os impactos da atividade econémica, quanto o desafio
social representado por 1,3 bilhfo de pessoas no mundo em situacio de pobre-
za. Eles podem beneficiar trabalhadores com diferentes niveis de qualificacédo e
sdo encontrados em uma ampla gama de setores da economia, tais como os de
fornecimento de energia, reciclagem, agricola, construgio civil e transportes.

Levantamento da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) aponta que, em
2008, o Brasil tinha aproximadamente 2,6 milhdes de empregos verdes — o que
representava 6,73% do total de postos formais de trabalho - e que a oferta desse
tipo de emprego no Pais vem crescendo a uma taxa anual de cerca de 29%.

A economia de Guapimirim, no periodo 2002-2007, correspondia a
0,31% do PIB da Regido Metropolitana* e a 3,96% do PIB dos municipios que
fazem parte da Regido de Influéncia Direta do Comper;j°.

Guapimirim ¢ um dos 87 municipios do Estado do Rio de Janeiro que recebem
royalties pela exploracdo e producédo de petréleo - a arrecadacido anual do
municipio com o repasse destes recursos ¢ de R$ 26 milhdes.

0 perfil do setor produtivo do municipio se encontra no Grafico 6. Em todos os se-
tores da economia, o porte predominante de estabelecimento ¢ de microempresa.

4 IBGE, em parceria com drgdos estaduais de estatistica (Fundacdo Cide),
Secretarias Estaduais de Governo e Superintendéncia da Zona Franca de Manaus
(Suframa).

5 IBGE, em parceria com drgdos estaduais de estatistica (Fundacdo Cide),
Secretarias Estaduais de Governo e Superintendéncia da Zona Franca de Manaus
(Suframa).



Grafico 6: Numero de estabelecimentos
por setor conforme tamanho
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0 Agropecudria IndUstria Comércio Servigos

Fonte: SEBRAE, base de dados RAIS/ESTAB 2007

Entre 2002 e 2007, o setor de servicos foi responsavel por 80% da renda gerada
no municipio (Grafico 7). Os demais setores mantiveram suas participacoes
relativas inalteradas. A administracdo publica, que representa uma parcela
do setor de servicos, perdeu participacio relativa na economia - a queda foi
de 16% em 2004. Em 2007, ficou em 40,35%. A participacdo da agropecudria
permaneceu pequena (em torno de 29%).

Grafico 7: Participacdo relativa dos setores no
PIB do municipio em 2002, 2004 e 2007
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Fonte: IBGE 2008.

Royalties — Uma das compensa-
coes financeiras relacionadas as
atividades de exploragédo e produgdo
de petrdleo e gas natural que as
companhias petroliferas pagam aos
estados e municipios produtores. A
legislacdo preveé regras diferentes
para a distribuicdo dos royalties
em funcéo da localizacdo do campo
produtor, se em terra ou no mar.
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A populacio estimada em 2007 era de cerca de 44.600 habitantes, sendo que
67,4% residiam na area urbana e 32,6%, na drea rural®. A maior parcela dessa
populacio tem idade acima de 15 anos (Grafico 8).

Grafico 8 - Percentual da populacio
segundo faixa etaria em 2007
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Fonte: Fundacdo Cide. Anudrio Estatistico 2008.

Considerando-se a idade estimada para a Populacdo Economicamente Ativa, a
PEA do municipio de Guapimirim, em 2007, correspondia a 69,9% da populacio,

apenas 27,49% ocupada com carteira assinada. Os dados mostram ainda que
quase 19% era assalariada (Grafico 9).

Grafico 9: Populacdo Economicamente Ativa em 2007
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Fonte: IBGE, Estatisticas do Cadastro Central de Empresa.

6 IBGE e Sebrae, base de dados Rais/2007.



No periodo 2003-2007, o salario médio da populacdo empregada em Guapi-
mirim foi de R$ 418,197. Este valor correspondia a 1,42 salarios minimos®. O
Grafico 10 apresenta as taxas de variacdo de emprego com carteira assinada.

Grafico 10: Taxa de variacdo de emprego com carteira
assinada por setor de atividade entre os anos de 2001 e 2008
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Fonte: IBGE 2009.

Esses dados ratificam a preocupacdo manifestada pelos participantes do gru-
po de Guapimirim com o desemprego, a pobreza e a desigualdade social no
municipio. Segundo dados da Fundacio Cide, no periodo 2002-2007 a taxa
de crescimento do PIB per capita de Guapimirim foi de 48,3%, contra 57,07%
do alcancado pela Regido Metropolitana. No municipio, em 2002 o PIB per
capita era R$ 5.209 e em 2007 chegou a R$ 7.726. Esses dados sugerem que a
economia do municipio estd em processo de crescimento econéomico.

Todavia, o processo de crescimento de Guapimirim indicado pelos resultados
do PIB per capita ndo parece tdo robusto quando contrastado com os indica-
dores do mercado de trabalho.

7 Corresponde a média aritmética dos saldrios das 20 ocupacdes que mais
empregaram no periodo 2003-2007.
8 Valor obtido da média aritmética dos saldrios minimos do periodo 2003-2007.




Mapa 7: Densidade de pobreza no Estado do Rio de Janeiro
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Fonte: Estratégias de acdo para a conservacgdo da biodiversidade no Estado do
Rio de Janeiro (2009), in Anudrio Estatistico do Rio de Janeiro, Fundacdo Ceperj
(http://www.ceperj.rj.gov.br/).

Em Guapimirim, a preocupacio da comunidade com o emprego de hoje e do
futuro, com a devida capacitacdo, foi expressiva. O grupo afirmou que o
emprego € dificil e os saldrios sdo baixos.

Esta preocupacio ¢ corroborada pelos dados do Relatorio dos Objetivos do
Milénio®, que aponta que a taxa de desemprego estimada de Guapimirim ¢é
alta, tendo atingido 12,3% em 2006, ultrapassando a média do Estado do Rio
de Janeiro, que foi de 11,8%/.

9 Fonte: ONU-Habitat, Petrobras e Universidade Federal Fluminense (UFF).
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio, Guapimirim, ano de 2007 - Relatdrio de
Acompanhamento, p. 27. Rio de Janeiro, 2008.

10 Complementando a informacdo, no mesmo estudo, sequndo a estimativa
realizada, ao longo do periodo 2000-2006, a taxa de desemprego no municipio de
Guapimirim reduziu-se em 5,6 pontos percentuais.



No que se refere ao valor do saldrio local, o mesmo estudo, em 2006, mos-
tra que a remuneracdo média mensal da mio de obra formal empregada no
municipio foi de R$ 662, bem mais baixa que a média do Estado do Rio de
Janeiro (R$ 1.330,00) e que a do Brasil (R$ 1.170,00).

O Relatorio de Guapimirim do Estudo dos Objetivos do Milénio de 2006 indi-
cava a presenca de 383 pequenas e médias empresas entre as quatro cadeias
produtivas selecionadas para a pesquisa, sendo que a maior concentracéo de
empregos estava no setor da Agroindustria, seguida pelo setor da Construcao'’.

Tabela 4: Concentracdo da oferta de
empregos por setor no municipio

Agroindustrial 571%
Quimico-petroquimica 17,5% (aproximadamente)
Metal-mecénica 3% (aproximadamente)
Construcdo 22,4%

Fonte: ONU-Habitat, Petrobras e Universidade Federal Fluminense (UFF). Ob-
jetivos de Desenvolvimento do Milénio, Guapimirim, ano de 2007 - Relatdrio
de Acompanhamento, p. 27 e 28. Rio de Janeiro, 2008.

O grupo ressalta que, para que Guapimirim possa gerar mais empregos para
os municipes, faltam cursos e informacdes para capacitagcdo e qualificacdo
técnica da populacdo , inclusive para atender as, necessidades dos futuros
empreendimentos que serdo atraidos para a regido pelo Comper;j.

A implantacdo do complexo petroquimico ¢ um fator de atracido de novos
negocios para Guapimirim. Segundo o estudo Firjan'* de Potencial de De-
senvolvimento Produtivo do Comperj, a Regido de Influéncia Direta deve
captar cerca de 50% dos investimentos voltados para a industria de materiais
plasticos. Destes, 7,5% estdo previstos para o municipio.

11As cadeias produtivas citadas foram responsdveis pela gera¢do de 469 empregos
em Guapimirim, em 2006.

12 Fonte: Comperj, Potencial de Desenvolvimento Produtivo - Estudos para o
Desenvolvimento do Estado do Rio de Janeiro, n° 1, Firjan/Fundacdo Getulio
Vargas, p. 23. Maio de 2008. Sequndo este estudo, o cendrio conservador para o
surgimento de industrias do setor pldstico na regido ampliada é de 362 empresas
e de 724 no Cendrio Otimista; considerando que as estimativas apresentadas

sdo de que mais de 90% dessas industrias corresponderdo a micro ou pequenas
empresas (até 99 empregados), o impacto em termos de efeito renda serd bastante
significativo. Para Guapimirim, por exemplo, o impacto destes investimentos pode
chegar em 2015 a levar o PIB do municipio a alcancar percentuais da ordem de
29% (p. 5).




Independentemente do construcdo do Comperj, a percepcdo do grupo é que,
além de faltar participacdo e envolvimento do poder publico, faltam progra-
mas mais estruturantes, voltados a geracdo de trabalho e renda no municipio.

No que se refere ao fortalecimento de processos produtivos locais a partir
da reciclagem e da ideia de sustentabilidade, os participantes informaram
que existem no municipio grupos de catadores de material para reciclagem
e também o sindicato rural, porém ndo estdo organizados.

0 grupo se queixou ainda da falta de politicas de apoio ao fortalecimento dos
sindicatos, para que haja maior protagonismo dos trabalhadores em Guapimirim.



® Alta prioridade

PROPOSTAS

Média prioridade

® Elaboracdo de politicas pablicas
para geracdo de emprego e renda

Gestdio poblica

. Assegurar o acesso da populacdo as demandas de emprego

que surgirdo a partir da instalacdo do Comperj.

Fiscalizacdo

. Monitorar a populacdo desempregada que chegard ao mu-
nicipio, atraida pela instalagdo do Comperj e empresas as-
sociadas, por meio de programas de qualificacdo e insercdo
no mercado de trabalho.

Infraestrutura

. Criar um banco de dados com a disponibilidade de pro-

fissionais locais, nas suas mais variadas habilidades, e
oportunidades de empregos.

Articulacéo

. Realizar parcerias com as empresas da cadeia produtiva do
Comperj para a utilizacédo e atualizacdo do banco de dados.

. Realizar parcerias com o poder publico, visando a contra-
tacdo de jovens aprendizes.

Capacitagdo

. Estimular a oferta e manutencéo de cursos de capacitacdo
e profissionalizagdo, através do Prominp.

Incentivo & capacitagdo profissional

Gestdo publica

Criar incentivos fiscais para atrair novas empresas, ade-
quadas as normas socioambientais do municipio.

. Assegurar transporte gratuito para a populagéo a ser capacitada.

. Implantar nucleos de capacitacdo profissional, com vocagdes
diversificadas nos horarios ociosos das unidades educacio-
nais existentes.

Baixa prioridade

B Articulacdo

5

Articular com a cadeia produtiva do Comperj a realizacdo
de parcerias para a capacitacdo e empregabilidade dos pro-
fissionais de Guapimirim.

Firmar convénios e parcerias com o Sistema Firjan, universida-
des e outras instituigcdes, para desenvolver programas e projetos
que viabilizem a capacitacao profissional da populacéo.
Infraestrutura

Reativar os espagos existentes (Cenec, Wartighton e Curtume
Carioca), para atender as demandas locais de capacitacio e
ocupacio do tempo.

Planejamento

Identificar as demandas por capacitagéo e atualizacdo pro-
fissional no municipio.

Capacitagdo

Realizar programas de capacitacdo, com complementacio
pedagogica para os jovens.

Estimular a criagdo de cursos técnicos profissionalizantes,
visando atender as demandas do Comper;j.

Possiveis parceiros

Camara Municipal . Empresas associadas ao Comperj . Faetec
. Firjan . Ministérios (Trabalho e Emprego, Educacio) . ONGs

. Prefeitura Municipal . Sebrae .

Secretarias Estaduais (Edu-

cacdo Trabalho e Renda) . Secretarias Municipais (Educacéo,
Promocdo Social) . Senac . Universidades.

Possiveis fontes de financiamento

Banco do Brasil . BNDES . Caixa Econoémica Federal . Empresas
associadas ao Comperj . FAT . Planfor . Proger.




RICULTURA

A Agenda 21, em seu Capitulo 32, afirma que a agricultura ocupa um terco
da superficie da Terra e constitui a atividade central de grande parte da
populacdo mundial. Segundo o documento, as atividades rurais ocorrem
em contato estreito com a natureza - a que agregam valor com a producgio
de recursos renovaveis -, ao mesmo tempo em que a tornam vulnerdvel a
exploracdo excessiva e ao manejo inadequado.

: A agricultura ¢ sustentavel quando ¢ ecologicamente equilibrada, economi-
L . e camente viavel, socialmente justa, culturalmente apropriada e orientada por
Os participantes do Forum acreditam

que Guapimirim pode aproveitar melhor ~ U0 enfoque holistico. Este modelo de agricultura respeita a diversidade e a

sua vocacdo agricola independéncia, utiliza os conhecimentos da ciéncia moderna para se desen-

Permacultura - E uma sintese das
praticas agricolas tradicionais com
ideias inovadoras. Unindo o co-
nhecimento secular as descobertas
da ciéncia moderna, proporciona
o desenvolvimento integrado da
propriedade rural de forma viavel
e segura para o agricultor familiar.
O projeto permacultural envolve o
planejamento, a implantacdo e a
manutencdo conscientes de ecos-
sistemas produtivos que tenham
a diversidade, a estabilidade e a
resisténcia dos ecossistemas na-
turais. Ele resulta na integracio
harmoniosa entre as pessoas e a
paisagem, provendo alimentacéo,
energia e habitacdo, entre outras
necessidades materiais e ndo ma-
teriais, de forma sustentavel.

volver e ndo marginaliza o conhecimento tradicional acumulado ao longo dos
séculos por grandes contingentes de pequenos agricultores em todo o mundo.

Um modelo sustentdvel de agricultura produz alimentos sauddveis para os
consumidores e os animais, ndo prejudica o meio ambiente, ¢ justo com seus
trabalhadores, respeita os animais, prové sustento digno aos agricultores e
apoia e melhora as comunidades rurais. Além disso, deve manter nossa capa-
cidade futura de produzir alimentos, distribuindo-os com justica, mantendo a
qualidade do meio ambiente e preservando a diversidade cultural e biolégica
das variedades tradicionais de plantas cultivaveis.

Em Guapirimim, dados relativos a agricultura e & agropecuéria
mostram que, embora os setores ocupem grande extensdo territorial, sua
participag¢do no PIB do municipio é de apenas 2% (Grafico 7)".

Os integrantes da Agenda 21 Local informaram que houve expressiva migracdo
do campo para a cidade, em func¢do das poucas oportunidades na drea rural,
que, segundo eles, esta em processo de desvalorizacdo.

As principais preocupacgdes relacionadas ao setor agricola sdo a falta de
atuacdo direta dos drgdos competentes para auxiliar no fortalecimento dos
agricultores (familiar ou extensiva), a falta de incentivos ao pequeno produtor
e a inexisténcia de incentivos financeiros (Banco da Terra) para os agricul-
tores de baixa renda.

13 Segundo dados da Fundacdo Cide, em 2003, no setor primdrio predominavam
as culturas do aipim e da banana.

14 Dados mais recentes, da Fundacdo Centro de Informacdes e Dados do Rio de
Janeiro (Cide), 2003, acessados em 10 de fevereiro de 2010 na url http://www.cide.
rj.gov.br/Cidinho/municipio/guapimirim.pdf, informam que esta participacdo era
de 1,98%.



Outra questido apontada pelo grupo foi o fato de ser comum , dentro das
comunidades, a falta de integracdo entre os programas desenvolvidos pelos
orgdos federal, estadual (principalmente Emater) e municipal.

Entretanto, os participantes assinalam que em Guapimirim néo sé as riquezas
naturais precisam ser aproveitadas para melhorar a geracdo e distribuicdo
de renda no campo, mas também os recursos humanos na drea rural estdo
prontos e precisam ser capacitados e empregados.

Com referéncia ao comprometimento do municipio com o desenvolvimento
sustentavel, ha preocupacdo com a utilizacdo incorreta dos agrotdxicos e
com a falta de iniciativa dos drgdos competentes para estimular a aptiddo
agricola por meio de programas de manejo adequado da terra e de prdticas
de agricultura sustentdvel, tanto orgdnica quanto tradicional. Uma sugestio
oferecida pelo grupo foi a de trabalhar com a tecnologia da permacultura.

0 grupo informou sobre um projeto publico nesta area, a horta comunitdria,
envolvendo criancgas, jovens e pessoas da terceira idade, coordenado pela Se-
cretaria de Ac¢do Social. Ressaltou também que a grande extensdo territorial
pode propiciar as atividades agricolas sustentdveis e preservar areas agricolas
(sistemas agroflorestais).

0 municipio estd estd investindo em agricultura orginica e ja recebeu 30
hortas do projeto Pais, financiado pelo Banco do Brasil e Petrobras. Destas,
17 ja foram implantadas e estdo com boa producéo. O convénio com a Emater
ird trazer nova visdo para os produtores rurais.

A banana em cacho, a mandioca e a cana-de-agucar foram os principais
produtos agricolas das lavouras de Guapimirim em 2008, com uma producio
de 1.940, 1.710 e 1.250 toneladas, respectivamente. As areas plantadas che-
garam a 210 hectares, no caso da banana, com rendimento médio de 9.238
kg/ha; a 90 hectares de mandioca, com 19 mil kg/ha; e a 25 hectares, com
50 mil kg/ha. O municipio cultiva ainda batata-doce (405 t), goiaba (367 t),
coco-da-baia (735 mil frutos) e borracha/latex coagulado (4 t).

A pecuaria destacou-se, ainda em 2008, na criacido de bovinos (18.500 cabe-
cas), aves (13.750 cabecas), suinos (2.900 cabecas), equinos (1.600 cabecas),
codornas (4.650 cabecas) e vacas ordenhadas (3.400 cabecas). Guapimirim
também tem criacdo de caprinos, muares e bubalinos, entre outros, além de
produzir leite (3.833 mil litros), ovos de galinha (27 mil duzias), ovos de co-
dorna (91 mil duzias) e mel de abelha (750 quilos). Os dados sdo do IBGE/2010.

Outra fonte de emprego e renda ¢ a catacdo de caranguejo.

Sistema agroflorestal - Forma de
uso da terra na qual se combinam
espécies arboreas lenhosas (frutife-
ras efou madeireiras) com cultivos
agricolas e/ou animais, de forma
simultanea ou em sequéncia tem-
poral, e que interagem econ6mica e
ecologicamente. Tem como objetivo
otimizar a produgdo com o uso mais
eficiente dos recursos (solo, agua,
luz etc.), a diversificacdo da pro-
ducdo e a interacdo positiva entre
os componentes. Sistemas agroflo-
restais fazem parte das diretrizes
centrais de desenvolvimento rural
sustentavel e podem ser implantados
em areas alteradas por atividades
agricolas malsucedidas, contribuin-
do para reduzir o desmatamento de
novas areas de floresta

(Fonte: Embrapa).

Na pecudria do municipio destaca-se a
criacdo de bovinos.




PROPOSTAS

Alta prioridade

Estimulo ao desenvolvimento
econdmico rural

Gestdio poblica

Criar o Conselho Municipal de Agricultura, Pecudria e
Abastecimento.

Cobrar da Emater a reativacio de seu escritorio no municipio.
Executar as propostas elaboradas no Plano Local de Desen-
volvimento Sustentavel para a agricultura e pecuaria.
Planejamento

Criar uma Camara Técnica no Férum da Agenda 21 Local
voltada para o Desenvolvimento Rural.

Promover o associativismo, a formacéo de cooperativas e o
empreendedorismo no meio rural.

B Articulacdo
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. Buscar o apoio da Emater e Embrapa para assessorar os

produtores rurais locais.

Estabelecer termos de cooperacéo técnica com a Emater.

Promogdo da agricultura familiar

Gestdo publica

Cobrar o subsidio de projetos estratégicos para o fortaleci-
mento da agricultura familiar.

Promover a regularizacdo fundiaria, para a obtencdo de
recursos disponiveis, através do Pronaf e outros incentivos.
Capacitagdo

Realizar a capacitagcdo dos produtores rurais, por meio da
elaboragdo de projetos sustentaveis.

. Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes para o tra-

balhador rural.

Oferecer cursos de capacitacdo e reciclagem aos produtores
rurais, para agregar valor a producédo local.
Comunicacdo

Informar as familias rurais sobre o aproveitamento produ-
tivo a partir do manejo sustentavel dos recursos naturais.

Informar os produtores quanto ao uso nocivo de agrotoxicos.

Solicitar maior divulgacdo dos projetos existentes.

Média prioridade

Baixa prioridade

Desenvolvimento de
sistemas agroflorestais

Planejamento

Criar cooperativas de trabalhadores rurais, bem como as
respectivas associacdes, para desenvolver mecanismos que
promovam o manejo sustentavel das areas agricultaveis.

Articulacéo

. Articular o apoio e a assessoria técnica das instituicoes de

pesquisa, universidades, Emater e Embrapa para dar apoio
aos produtores rurais.

Capacitagdo

. Realizar a capacitagdo dos produtores rurais, agricultores

familiares e sitiantes sobre os beneficios gerados a partir
da implementagdo dos sistemas agroflorestais.

Comunicacdo

. Divulgar novas metodologias de desenvolvimento rural

sustentavel.

. Divulgar a utilizacdo de metodologias bem-sucedidas para

a implementacdo de projetos rurais sustentaveis.

Infraestrutura

. Ativar o Mercado Modelo do municipio, para facilitar o

escoamento da producdo agroecologica e de artesanato.

Bases para o fortalecimento
da pesca

Planejamento

Cadastrar os pescadores do municipio, visando desenvolver
estratégias para fortalecer o comércio do pescado.

. Incentivar a pratica da criacdo de camarao.

Elaboragdo de projetos

. Elaborar projetos que permitam aos criadores de peixes uma

producédo satisfatoria para a comercializacéo.

Comunicacdo

4. Divulgar técnicas de manejo sustentavel e controle do

catfish (espécie invasora).

Divulgar as praticas e as técnicas de aquicultura para a populagio.



Possiveis parceiros

Cartdrios . Colonia de Pescadores Z-8 . Emater . Embrapa . Incra
. Marinha do Brasil . Ministérios (Meio Ambiente, Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, Desenvolvimento Agrario, Aquicul-
tura e Pesca) . ONGs . Prefeitura Municipal . Seappa . Secretarias
Municipais (Fazenda, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sus-
tentavel, Agricultura, Turismo) . Sindicato dos Trabalhadores
Rurais . Sindicato Rural . Universidades.

Possiveis fontes de financiamento

Banco do Brasil . BNDES . Caixa Economica Federal . CT Agro . Fe-
cam . Fiperj . FNMA . Fundo Nacional da Pesca . LOA . Pais . Pronaf.




INDUSTRIA E COMERCIO

Em seu Capitulo 30, a Agenda 21 reconhece que a prosperidade constante, obje-
tivo fundamental do processo de desenvolvimento, resulta principalmente das
atividades do comércio e da industria. Mas alerta que o setor econdémico deve
reconhecer a gestdo do meio ambiente como uma de suas mais altas prioridades.
Nao ¢ possivel ter uma economia ou uma sociedade saudavel num mundo com
tanta pobreza e degradacdo ambiental. O desenvolvimento econémico nio pode
parar, mas precisa mudar de rumo para se tornar menos destrutivo.

As politicas e operacdes empresariais podem desempenhar um papel impor-
tante na reducdo do impacto sobre o uso dos recursos e o meio ambiente por
meio de processos de producdo mais eficientes, estratégias preventivas, tec-
nologias e procedimentos mais limpos de producédo ao longo do ciclo de vida
de um produto. E necessario estimular a inventividade, a competitividade
e as iniciativas voluntarias para estimular opcdes mais variadas e efetivas.

A competitividade também exige das industrias e do comércio a adequagéo
a esta tendéncia, o que esta propiciando o surgimento de produtos e servigos
ambientais que visam a diminuicdo dos danos ao meio ambiente.

A contribuicio deste setor para o desenvolvimento sustentdvel pode aumentar
a medida que os precos de bens e servicos reflitam cada vez mais os custos
ambientais de seus insumos, producéo, uso, reciclagem e eliminagéo, segundo
as condicdes de cada local.

Em Guapimirim, a industria e o comércio representavam, em 2004,res-
pectivamente, 24% e 3% da atividade econdémica do municipio, totalizando
27% do seu PIB.

Na industria, a maior participacdo era dos servicos industriais de utilidade
publica, com 45%. A industria da construcio civil respondia por 33%, e a
industria de transformacéio, por 22% (Grafico 11).

Em 2003, segundo dados da Fundacéo Cide, o PIB municipal concentrava-se
na area do comércio e servicos (68,58%), seguindo-se a industria (29,47%) e
a agropecuaria (1,95%). O municipio participava com 0,09% do PIB estadual
e com 0,13% do PIB da Regido Metropolitana'®.

15 Fonte: Fundagdo Centro de Informacdes e Dados do Rio de Janeiro (Cide),
2003, acessado em 10 de fevereiro de 2010 na url http://www.cide.rj.gov.br/
CIDINHO/municipio/guapimirim.pdf.



Grafico 11: Percentual de participacao
dos setores da industria em 2004
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Fonte: Anudrio estatistico do Rio de Janeiro, 2006 - Cide.

Na industria de transformacéo, destaca-se a de papel e papeldo, com 70% de
participagéo. No setor tercidrio, a atividade mais forte era a de prestagdo de
servicos, seguida do comércio varejista e do transporte.

O comércio, por sua vez, era dominado pelo segmento varejista, que repre-
sentava 91% do setor (Grafico 12).

Grafico 12: Percentual de participacdo
dos setores do comércio em 2004
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‘ O Atacadista
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Fonte: Anudrio Estatistico do Rio de Janeiro, 2006 - Cide.

Segundo os representantes da Agenda 21 Local, o que caracteriza a industria
e 0 comércio de Guapimirim € a falta de oportunidades de trabalho, somada a
baixa mobilidade social. O municipio tem a Associacdo de Comércio, Industria
e Agropecudria de Guapimirim (Aciag).

Eles também mencionaram a producéo de artesanato local, como, por exemplo,
a proveniente do projeto Maquinetando, que trabalha com corte e costura,
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bolsas e retalhos. O grupo ressaltou ainda o potencial que o artesanato tem
para a formacgdo de cooperativas e para a inclusdo social incluindo mulheres,
idosos e jovens.

A realidade industrial da regido devera ser alterada devido a instalagdo do
Comperj. O valor adicionado a ser gerado pelos empreendimentos durante a
fase de operacdo do Complexo Petroquimico, com relacdo ao PIB do muni-
cipio, esta na Tabela 5.

Tabela 5: Projecdes para a relacdo entre Valor Adicionado
e PIB a partir da instalacdo do Complexo Petroquimico

Valor Adicionado / PIB (2015)

Municipio Cendrio Conservador Cendrio Ofimista
Guapimirim 13,22% 26,44%
Rio de Janeiro 0,02% 0,05%

Fonte: Fundacdo Getulio Vargas (2008).



® Alta prioridade

PROPOSTAS

Média prioridade

Fortalecimento do comércio local

Gestdio poblica

. Legalizar os empreendimentos comerciais existentes.

. Ampliar os programas de microcrédito para os pequenos
empreendedores locais.

Planejamento

3. Criar cooperativas e associa¢des de producéo.

. Criar um espaco virtual para a comercializag¢do dos produtos
locais.

Capacitagdo

. Realizar cursos de capacitacdo voltados para o cooperati-
vismo e associativismo na regiao.

Comunicacdo

. Informar os empreendedores locais sobre as vantagens da
formalizacdo de seu negdcio.

Incentivo ao artesanato local

Estudo técnico

. Realizar um levantamento do potencial artesanal existente
no municipio (ex.: fibras naturais).

Articulacdo

. Realizar parcerias com instituicdes de ensino e pesquisa
para agregar valor a producao local.

|
7.

Baixa prioridade

Capacitagdo

Realizar cursos de capacitacdo para os profissionais arte-
saos.

Infraestrutura

Utilizar o espago do Mercado Modelo para a comercializacdo
do artesanato local.

Planejamento

Utilizar os produtos reciclados e reaproveitados como
matéria-prima na confecgio de pecas de artesanato.

Criar cooperativas de artesdos, fornecendo infraestrutura
adequada para a producdo de suas pecas.
Comunicacdo

Promover a divulgacdo do artesanato criado no municipio.

Possiveis parceiros

Associacdo Comercial, Industrial e Agropecuaria de Guapimi-
rim (Aciag) . Empresas associadas ao Comperj . Ibama . Inea .
Ministérios (Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, Trabalho e
Emprego) . ONGs . Prefeitura Municipal . SEA . Seappa . Sebrae
. Secretaria Municipal de Agricultura . Senac . Senai . Sesc .
Sesi. Universidades.

Possiveis fontes de financiamento

BNDES . Empresas associadas ao Comperj . FAT . Febracoop .
Fecam . Firjan . Senac . Senai . Sesc . Sesi.




Vestigios do antigo calcamento da
Estrada Real

TURISMO

O turismo estd entre as atividades econdémicas que mais dependem da con-
servacio e valorizacdo do meio ambiente natural e construido, especialmente
para os destinos cujo destaque sdo os atrativos relacionados a cultura e as
belezas naturais. E considerado sustentavel quando consegue alcancar os
resultados econdomicos desejados respeitando o meio ambiente e o desenvol-
vimento das comunidades locais.

Os turistas, cada vez mais, favorecem empreendimentos que minimizam a
poluicdo, o desperdicio, o uso de energia, de dgua e de produtos quimicos
téxicos. Visitantes satisfeitos, que levam consigo novos conhecimentos e
recomendam aos amigos que tenham a mesma experiéncia, sdo a garantia
de sucesso de um destino turistico.

Um ambiente saudavel e preservado, no qual ha respeito pela diversidade
humana, natural e cultural é o ideal para a pratica sustentdvel do turismo.
Se essas condi¢cdes ndo sdo asseguradas, o destino comeca a declinar e deixa
de gerar os beneficios a que se propde.

0 desenvolvimento do turismo sustentavel deve respeitar a legislacdo vigen-
te, garantir os direitos das populacées locais, conservar o ambiente natural
e sua biodiversidade, considerar o patriménio cultural e os valores locais,
e estimular o desenvolvimento social e econdmico dos destinos turisticos.

Negocios turisticos sustentdveis empregam e capacitam a populacgio local,
compram produtos da regido e usam servicos também locais. Cooperam com
a manutencio de habitats naturais, sitios historicos e lugares que se destacam
pela beleza da paisagem.

Guapimirim conta com as seguintes atragdes com potencial turistico:

B Capela de Nossa Senhora da Conceicdo - construcdo de 1713, localizada
em uma pequena ilha no Parque Nacional da Serra dos Orgios;

B Museu Von Martius - instalado na casa-sede da antiga Fazenda Barrei-
ras, dentro do Parque Nacional de Serra dos Orgios, em homenagem ao
botanico alemio que chegou ao Brasil em 1817 e ali se hospedou apos
percorrer diversos estados brasileiros;

B Parque Nacional da Serra dos Orgios - ocupa uma area de 10 mil hectares
entre as terras de Petrdpolis, Magé, Guapimirim e Teresopolis. Permite
a pratica de alpinismo, excursionismo e caminhadas ecolégicas durante
todo o ano, dispondo de infraestrutura de abrigos;

B Cachoeira do Soberbo - um salto de 4 m de altura, onde as dguas caem
por entre duas enormes rochas, formando uma piscina natural com 12 m
de diametro;



B Quedas d’agua - também no Rio Soberbo, ha locais para banhos, sal-
tos, piqueniques e acampamento, com piscina natural. Destacam-se as
ruinas da antiga ferrovia que ligava Magé a Teresopolis, construida
nos anos do Império;

B Vale das Pedrinhas - sitio arqueoldégico formado por sambaquis de 3
mil anos;

B Pantanal Fluminense - localizado no Vale das Pedrinhas, tem 14.340
hectares com alto indice de biodiversidade animal, onde vivem jacarés-
de-papo-amarelo, 171 espécies de aves, 15 espécies de peixes, mamiferos
e répteis;

Parque da Serra da Caneca Fina - drea cercada de cachoeiras;

Parque Estadual dos Trés Picos - Seus mananciais abastecem a Regido
Serrana e o Grande Rio'®;

Centro de Primatologia;

Seringal de Guapimirim.

Na avaliacdo dos integrantes da Agenda 21 Local, o municipio tem recur-
sos naturais de riqueza inestimdvel que, com projetos bem elaborados nas
dreas de turismo, por exemplo, oferecem possibilidades de atrair recursos
financeiros nacionais, como do BNDES, ou internacionais, como do BID e
WWE, e assim abrir o leque de oportunidades de trabalho para a populacdo
em distintas vertentes.

Foi ressaltada a riqueza natural de Guapimirim e sua consequente vocac¢do
para o ecoturismo, para o turismo rural na drea do Parnaso e para o turismo
de aventura. Segundo o grupo, ja se faz ecoturismo no municipio e no Parnaso
existem guias formados em curso promovido pelo Ibama.

Foi lembrada a existéncia de uma linha ferrovidria que, segundo o grupo,
apesar de sucateada, pode vir a ser um atrativo cultural.

16 Informacdes retiradas do site Explore Brasil, acessado em 11 de fevereiro,
http://www.explorevale.com.br/serraverdeimperial/guapimirim/turismo.htm.

O jacaré de papo amarelo é um dos

animais que podem ser observados no
“Pantanal Fluminense”




® Alta prioridade

PROPOSTAS

Média prioridade

® Elaboracdo de politicas piblicas
voltadas para o incremento
da atividade turistica local

Infraestrutura

Recuperar a linha ferroviaria, para utilizacdo dos morado-
res, turistas e transporte de carga.

Gestdio poblica

. Fortalecer o Conselho Municipal de Turismo e sua articu-
lacdo com o Forum da Agenda 21 Local.

Elaboragdo de projetos

. Elaborar um projeto turistico que contemple os atrativos e
equipamentos disponiveis na cidade.

Planejamento

. Desenvolver roteiros turisticos mais apropriados a cada
segmento (jovem, terceira idade, ecoturismo, turismo de
aventura, religiosos, entre outros), visando incrementar o
fluxo de turistas na cidade de modo sustentavel.

Fiscalizacdo

. Fiscalizar as condicdes de infraestrutura local, com canais

diretos de interlocucdo com as empresas prestadoras de servico.

Comunicacdo

. Elaborar um plano de comunicacdo para maior divulgacéo
do potencial turistico municipal.

Promocdo dos roteiros
turisticos locais

Gestdo publica

. Recuperar a memoria do Plano Nacional de Movimentagéo
do Turismo (PNMT).

Planejamento

. Mapear, catalogar e divulgar os equipamentos turisticos
(hotéis, restaurantes, sitios), bem como a infraestrutura
disponivel (hospital, DPO, farmacias e linhas de 6nibus),
para o desenvolvimento do projeto turistico local.

Identificar as condicdes de utilizacdo de cada um dos atra-
tivos turisticos, classificando-os em: “OK” (Uso Imediato),
“PR” (Pequenos Reparos), “NO” (Necessidade de Obras) e “I”
(Impraticavel o Acesso ao Local).

&

Baixa prioridade

Elaborar roteiros turisticos no municipio e inseri-los em
um contexto regional.

5. Promover o uso sustentavel dos atrativos turisticos.

&

Identificar e classificar os eventos que acontecem no mu-
nicipio durante o ano e criar um calendario geral.

Estimular a organizacéo de eventos culturais, como a Flip Pa-
raty, Festival de Inverno, Cavalgadas e Semana da Orquidea.

Capacitagdo
Realizar capacitagéo especifica para pequenos empreendimentos.
Comunicacdo

Comunicar aos proprietarios de hotéis, restaurantes e sitios
a importancia de legalizarem seus empreendimentos.

. Divulgar os pontos e roteiros turisticos para outros municipios.

Infraestrutura

.Aplicar os investimentos em sinalizacdo apropriada as

atividades turisticas.

Implanta¢do de uma central
de informac&es turisticas

Articulacdo

Realizar parcerias entre os setores publico e privado para
viabilizar a instalagdo da Central de Informagdes Turisticas.
Infraestrutura

Criar um sistema de informacéo integrado entre os pontos
turisticos e os pontos de interesse de visitagéo.

Elaborar um site qualificado para o frade turistico para
diversos publicos-alvos.

Identificar o ponto mais adequado para a instalacdo da
Central de Informacdes Turisticas.
Capacitagdo

Capacitar jovens com perfil de atendimento e hospitalidade
para o exercicio das funcdes necessarias.

. Realizar a capacitacdo profissional dos jovens, inserindo-os

no mercado formal (guias de trilhas, de grupos, de turismo
e ecoturismo).

Comunicacdo

Elaborar campanhas de divulgac¢io, visando a difuséo e
promocéo dos atrativos turisticos do municipio.



® Melhoria do acesso e condicdes de
uso nas dreas turisticas do municipio

B Gestdo puoblica

1. Cobrar do Corpo de Bombeiros a presenca de salva-vidas nas
cachoeiras com maior frequéncia de turistas e banhistas.

B Infraestrutura

2. Instalar placas sinalizadoras com informacdes para popu-
lacdo e turistas.

3. Instalar um sistema de alarme sonoro nos rios, cachoeiras e
quedas d’agua, visando a prevengdo de acidentes decorrentes
do fendmeno “cabeca d’agua”.

® Fomento & politica de
turismo sustentdvel

B Planejamento

1. Elaborar um calendario de eventos orientados para a utili-
zacdo do patrimonio natural do municipio.

2. Elaborar estratégias que estimulem a pratica do ecoturismo,
como forma alternativa de geracdo de renda.

3. Aproveitar os guias de turismo ja capacitados para a ex-
pansdo da cadeia produtiva do turismo local.
B Articulacdo

4. Realizar parcerias com proprietarios de RPPNs e gestores
de Unidades de Conservacdo a fim de utilizar essas areas
para a pratica de atividades turisticas sustentaveis.

B Elaboragdo de programas

2

Elaborar programas de ecoturismo, caminhadas, monta-
nhismo e esportes radicais, entre outros.

B Comunicacdo

6. Divulgar os atrativos turisticos locais existentes para a
pratica de atividades turisticas sustentaveis.

Possiveis parceiros

Associacdo Comercial, Industrial e Agropecuaria de Guapimi-
rim (Aciag) . Concessionaria Rio-Teresdpolis (CRT) . Conselho
Consultivo do Parque Nacional da Serra dos Orgéos . Conselho
Gestor da APA de Guapimirim . Conselho Gestor da Estacdo
Ecoldgica da Guanabara . Defesa Civil . Embratur . Flumi-
trens . Guarda Municipal . ICMBio . Inea . MTur . MP. ONGs .
Prefeitura Municipal . SEA . Sebrae . Secretaria Municipal de
Turismo . Turisrio.

Possiveis fontes de financiamento

BNDES . Concessionaria Rio-Teresopolis (CRT). Empresas asso-
ciadas ao Comperj. FAT. LOA. MTur. Prodetur.




GERACAO DE RESIDUOS

As atividades industriais, agroindustriais, hospitalares, de transportes, servicos
de saude, comerciais e domiciliares produzem grandes volumes de residuos sdlidos
sob a forma de plasticos, metais, papéis, vidros, pneus, entulhos, lixo eletrénico,
substancias quimicas e alimentos. Para piorar este quadro, a maioria dos muni-
cipios nfo conta com mecanismos de gerenciamento integrado desses residuos.

Substancias quimicas perigosas de origem organica, como os organoclorados,
ou inorgéanica, como metais pesados (chumbo e mercurio, entre outros), pro-
vocam doencgas e ndo se degradam na natureza. Pilhas, baterias de telefones
celulares, lampadas de mercurio e outros residuos perigosos tém em sua
composicdo metais pesados, altamente tédxicos, ndo biodegradaveis e que se
tornam soluveis, penetrando no solo e contaminando as aguas.

Ja os residuos infectantes gerados pelos servicos de saude constituem risco
pelo potencial de transmissido de doencas infectocontagiosas, uma vez que
nem sempre sido coletados, tratados, eliminados ou dispostos corretamente.
E urgente a diminuigio, o gerenciamento, a reciclagem e a reutilizacio dos
residuos gerados ao longo de todas as fases do processo econdmico, consi-
derando que muitos deles podem ser reaproveitados, beneficiando a todos.

Em Guapimirim, os integrantes da Agenda 21 Local informaram que
o municipio ainda nio se adequou ao Programa Nacional de Residuos.

Eles manifestaram preocupacio com o trdnsito de veiculos com cargas toxicas
na BR-116 e BR-101.

Classes dos residuos

1 - Perigosos - Apresentam riscos
a saude publica e ao meio ambiente,
exigindo tratamento e disposicdo es-
peciais;

2 - Nao inertes - Ndo apresentam
periculosidade. (ex.: lixo doméstico);

3 - Inertes - Ndo contaminam a agua,
niao se degradam ou nio se decom-
pdem quando dispostos no solo (se
degradam muito lentamente). Muitos
deles sdo reciclaveis (ex.: entulhos de
demolicdo, pedras e areias retirados
de escavacoes).

N
Tabela 5: Relacdo entre origem e classes de residuos e responsaveis por seu
descarte

Domiciliar 2 Prefeitura

Comercial 2,3 Prefeitura

Industrial 1,2, 3 Gerador do residuo

Publico 2,3 Prefeitura

Servicos de satde 1,2, 3 Gerador do residuo

Portos, aeroportos e terminais 1,2, 3 Gerador do residuo

ferrovidrios

Agricola 1,2, 3 Gerador do residuo

Entulho 3 Gerador do residuo
Fonte: http://ambientes.ambientebrasil.com.br/residuos/residuos/
classes_dos_residuos.html

J




PROPOSTAS

® Alta prioridade

N
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Controle do transporte de
residuos quimicos téxicos

Gestdio poblica

Aplicar as leis de controle no transporte de substancias
toxicas, com respectivo controle e fiscalizagéo.

Articulacéio

Estabelecer parcerias com a Concessionaria Rio-Teresopolis
(CRT) para elaborar mecanismos de controle do transporte
de residuos quimicos toxicos.

Fiscalizacdo
Fiscalizar o transporte de cargas que contenham residuos toxicos.

Planejamento

Buscar mais informacées sobre a legislacdo vigente rela-
cionada ao tema.

Buscar orientacdes sobre a politica de tratamento de residuos
perigosos a partir da instalacdo do Comperj.

Planos de emergéncia para a
geracdo de residuos decorrentes
dos processos de produgdio

Gestdo publica

Articular, junto as empresas do Comperj e ao Ministério
Publico, o desenvolvimento de medidas de prevencio e
remediacdo para possiveis acidentes ambientais.
Articulacéo

Realizar parcerias com empresarios da regido para divulgarem
a forma mais adequada de manejo dos residuos perigosos.
Comunicacdo

Divulgar o Estudo de Impacto Ambiental e o Relatério de
Impacto Ambiental (EIA/Rima) do Comperj.

Divulgar os impactos e as acdes mediadoras decorrentes
de acidentes gerados pelo manejo inadequado dos residuos
resultantes do processo de producao.

Capacitagdo

. Realizar a capacitagio dos diferentes atores sociais, visando

a formacdo de uma brigada de voluntarios para lidar com
emergéncias e situacdes de risco de contaminacao.

Média prioridade

Baixa prioridade

Manejo de residuos radioativos

B Articulacdo

1. Articular-se com especialistas da Comissdo Nacional de
Energia Nuclear (Cnen) e com outros drgdos que atuem na
area, para obter apoio técnico.

B Gestdio poblica

2. Adotar medidas que viabilizem o manejo correto e seguro
desses residuos.

Possiveis parceiros

Cnen . Concessionaria Rio-Teresdpolis (CRT) . Empresas asso-
ciadas ao Comperj . Inea . Ministérios (Meio Ambiente, Ciéncia
e Tecnologia) . MP . ONGs . Policia Rodovidria Federal . Prefei-
tura Municipal . SEA . Secretarias Municipais (Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel, Educacéio).

Possiveis fontes de financiamento

Conservacdo Internacional do Brasil . Coppe - UFRJ . Fecam
. FNMA.
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O Centro de Primatologia do Rio de

Janeiro é uma referéncia mundial em
pesquisas com primatas neotropicais

CIENCIA E TECNOLOGIA

Segundo a Agenda 21, o desafio relacionado a este tema ¢ utilizar o conhe-
cimento cientifico e tecnolégico em busca de solucdes inovadoras em prol
do desenvolvimento sustentavel. E um dos papéis da ciéncia é oferecer in-
formacdes que permitam desenvolver politicas adequadas a gestdo cautelosa
do meio ambiente e ao desenvolvimento da humanidade.

A ciéncia e a tecnologia devem colaborar para a adocdo de técnicas de manejo
e uso adequado dos recursos ambientais, melhorando a qualidade de vida
das populacdes e permitindo sua participacdo na elaboragdo de estratégias
de desenvolvimento local.

A fim de alcancar esses objetivos sdo necessarias acdes para melhorar, atua-
lizar e ampliar, ao longo do tempo e de forma permanente, as bases de dados
cientificos existentes. Isto exige o fortalecimento das instituicdes de pes-
quisas, o estimulo aos cientistas e a ampliacdo das fontes de financiamento,
além de uma aproximacio das instituicdes cientificas e tecnologicas e dos
cientistas com a populacéo.

Segundo a Unesco, o Brasil aplica aproximadamente 1,4% do PIB em ciéncia
e tecnologia, sendo que 1,02% do PIB sdo investimentos diretos em pesquisa e
desenvolvimento. Mas observa que o Pais enfrenta o desafio de fazer com que
os investimentos cheguem de forma mais homogénea a populagio e possam
efetivamente melhorar sua qualidade de vida.

Em Guapimirim, os participantes do processo da Agenda 21 de-
monstraram preocupagdes tanto com a falta de uma Secretaria de Ciéncia
e Tecnologia, que promova o intercimbio com universidades e centros de
pesquisas, quanto com a inexisténcia de canais de comunicacdo e integracdo
entre os trabalhos dos centros de pesquisa e universidades e o municipio e
suas politicas publicas.

Afirmaram que o municipio dispde de poucos mecanismos de fomento e es-
timulo ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e que hd pouca integracdo
das agéncias das trés esferas de governo com trabalhos técnicos.

O grupo destacou a existéncia de entidades de pesquisa, como o Centro de
Primatologia do Rio de Janeiro (CPRJ), Inea e Parnaso, que mantém convénio
com outras instituicdes publicas (UFF, UFRJ, Uerj, Fiocruz) e privadas (Feso)
de ensino e pesquisa nacionais e internacionais, que desenvolvem projetos em
dreas de interesse da conservacdo da biodiversidade - o ¢ uma potencialidade.

O CPRJ realiza uma ampla gama de pesquisas em convénio com a Universi-
dade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), universidades estaduais (Uerj, Uenf)
e institui¢cdes de pesquisa, como a Fiocruz, que estudam ndo s6 as doencgas



especificas dos macacos, como as da medicina tropical, cujos hospedeiros
vivem nas matas da regido. O Centro de Primatologia também mantém
atividades sobre a preservacio de espécies e sua reproducdo em cativeiro,
ensaios na area biomédica e em anatomia comparada. Esse conhecimento ¢
compartilhado com diversas universidades e centros de pesquisa do Brasil e
do mundo, colocando em destaque a capacidade cientifica e conservacionista
do municipio.

Porém, ainda assim, falta inventdrio dos recursos naturais e dos conhecimentos
tradicionais da regido e sua divulgacdo para a comunidade, o que poderia
ser feito por meio da realizagcio de eventos que permitam a participacdo e
envolvimento da populacdo.

Quanto a necessidade de difusdo de informacdes para a sociedade local sobre
as pesquisas cientificas que realizadas no municipio, os participantes afirma-
ram que faltam conhecimento e informacdes sobre a existéncia de pesquisas
e/ou projetos cientificos nas dreas de biotecnologia e biodiversidade.

Hé consciéncia de que a existéncia de oito Unidades de Conservacdo no mu-
nicipio é um potencial para a realizacdo de projetos com o perfil citado acima
e foi informado que alguns deles jd estdo acontecendo.

Os participantes do processo sinalizaram entraves relacionados a comunicagédo
e ao acesso a informacdo de qualidade pela internet devido a dificuldades
técnicas. Afirmaram que, se o acesso fosse bom, poderiam consultar sites
(Ceprim, CNPq, Faperj, Fundacdo O Boticdrio, Conservation Internacional e
outros) que divulgam trabalhos cientificos. Também mencionaram a falta de
divulgacdo dos projetos e pesquisas cientificas voltados para o meio ambiente
por parte da comunidade cientifica.

Hd pouca informacdo disponivel para a populacdo sobre tecnologia ambiental-
mente sauddvel (ex.: manejo adequado do solo; recuperacdo de dreas degrada-
das, manejo de bacias hidrogrdficas, de ecossistemas, tratamento de residuos
etc.) e faltam informacdes sobre os mecanismos de acesso aos programas de
transferéncia de tecnologia.

Outro aspecto pontuado pelos participantes de Guapimirim diz respeito a
necessidade de capacitacdo de recursos humanos locais. Eles também men-
cionaram que ndo hd transferéncia tecnoldgica e destacaram a necessidade
de intercdmbio e transferéncia de tecnologia de forma segura.

Biotecnologia — Aplicacdo tecno-
légica que usa organismos vivos
ou seus derivados para fabricar ou
modificar produtos ou processos.
Especialmente utilizada na agri-
cultura, nas ciéncias dos alimentos
e na medicina.




PROPOSTAS

® Alta prioridade

® Média prioridade

® Promogdo de inclusdo digital

|
1.

Infraestrutura

Assegurar infraestrutura de telecomunicacio e informati-
zacdo para o municipio (Cidade Digital).

Promover a inclusdo digital por meio da implantacdo de
Telecentros nas comunidades carentes do municipio.
Capacitagdo

Realizar cursos de capacitagdo voltados para a inclusio
digital da populagdo de Guapimirim (escolas, associagcdes
e sindicatos, entre outros).

Estratégias para a promogdo da
ciéncia e tecnologia no municipio

Gestdo publica
Desenvolver mecanismos que promovam o fomento cienti-

fico e tecnologico.

Destacar um 6rgdo para buscar e ampliar os mecanismos de
fomento e estimulo, visando promover eventos e programas
de desenvolvimento cientifico e tecnologico.

Planejamento

Buscar apoio para desenvolvimento de projetos de pesquisa
relacionados a valorizacdo das vocacées do municipio.

Promover a participacdo da comunidade mediante proces-
sos educativos (feiras de ciéncias, palestras nas escolas e
pesquisas de campo, entre outros).

. Promover acdes que garantam a participacdo e o envolvi-

mento da comunidade no desenvolvimento local sustentavel.

Conhecer as pesquisas que as universidades federais, estadu-
ais e privadas realizam na regido de influéncia do Comper;.

Articulacdo

Promover a articulacédo das trés esferas do poder publico e
dos orgdos de pesquisa que atuam na regido.

Realizar intercAmbio com universidades e instituicdes
cientificas e tecnoldgicas, divulgando os resultados das
pesquisas efetuadas no municipio para a promocéo do de-
senvolvimento sustentavel.

Desenhar politicas de colaboracédo entre entidades de pes-
quisa atuantes no municipio, por areas tematicas.

10. Estimular a criagdo de convénios de cooperagdo e intercam-

bio tecnologico.

()

Baixa prioridade

Elaboragdo de projetos

11. Realizar projetos de pesquisa voltados para a preservacio

do meio ambiente.

Infraestrutura

12.Criar um polo de pesquisa, com o apoio de universidades e

instituicoes de pesquisa.

13.Criar um banco de dados com as informacoes das pesquisas

cientificas realizadas no municipio, viabilizando a divul-
gacdo dos resultados e o intercambio com instituicdes de

pesquisa (nacionais e internacionais).

Comunicacdo

14.Divulgar informacdes através dos veiculos de comunicacio

locais (TVerde e Guapi online, entre outros).

15.Buscar acesso aos resultados das pesquisas realizadas em

|

3.

4.

5.

|
7.

Guapimirim, por intermédio de palestras e seminarios, entre
outros, com o apoio de instituicdes de pesquisa e a geréncia
de Unidades de Conservacéo.

Estratégias para o desenvolvimento
da biotecnologia

Planejamento

Identificar os recursos humanos que tenham vocagio para
trabalhar na area de biotecnologia.

Promover a permanéncia dos profissionais existentes, com uso
de estratégias que promovam geracdo de emprego e renda.
Infraestrutura

Criar um banco de dados sobre os estudos realizados na area
de biotecnologia.

Estudo técnico

Realizar estudos sobre o manejo ambientalmente sauddvel
da biotecnologia, com a participag¢do da comunidade.

Articulacdo

Buscar parcerias para a realizacdo de programas e projetos
na area de biotecnologia.

. Estimular o intercambio de pesquisa cientifica (regional,

nacional e internacional).

Elaboragdo de programas

Elaborar programas locais de manejo ambientalmente sau-
davel da biotecnologia.



Promocdo de transferéncia de
tecnologias ambientalmente
sauddveis para o municipio

Gestdo publica
. Elaborar politicas publicas que garantam a implementacéo
de tecnologias seguras para a preservacdo do meio ambiente.

. Elaborar politicas de incentivo e parcerias para o desenvol-
vimento de cooperacdo internacional.

. Formular uma politica de incentivo a transferéncia de tecnologia.

Planejamento

. Criar no Féorum da Agenda 21 Local um grupo de trabalho
que discuta o desenvolvimento de mecanismos de acesso a
transferéncia de tecnologia.

. Identificar profissionais a serem capacitados.

Infraestrutura

. Instalar um centro de referéncia em tecnologia que forneca
apoio técnico a populacéo local.

Articulacdo

Realizar convénios com institui¢des de pesquisa (nacionais
e internacionais), visando ao intercambio de tecnologias
seguras e inovadoras para o municipio.

Capacitagdo

. Realizar a capacitacdo de profissionais na area de tecno-
logia ambiental.

B Comunicacdo

9. Criar um sistema aberto de informacdes para a difusdo de
programas e projetos de transferéncia de tecnologia.

10.Realizar palestras, semindrios e outros eventos para divul-
gar os projetos cientificos realizados na regiio.

11. Elaborar cartilha para divulgar informagées sobre a importan-
cia da transferéncia de tecnologia ambientalmente saudavel.

Possiveis parceiros

Camara Municipal . Cooperativas . Emater . Embrapa . Escola
Superior de Agricultura Luiz de Queiroz (Esalq). Ministérios
(Cidades, Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, Ciéncia e
Tecnologia, Relagdes Exteriores) . ONGs . Radio JG FM . Se-
brae . Secretaria Estadual de Ciéncia e Tecnologia . Secretarias
Municipais (Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel,
Educagdo, Agdo Social, Administragéo) . Sindicatos . Sindicatos
. TVerde . Universidades.

Possiveis fontes de financiamento

BNDES . Capes . CNPq. Comissdo Europeia . Embrapa . Faperj.
Finep . Fundagdo Banco do Brasil . Ministérios (Cidades, Ciéncia
e Tecnologia) . Pibic.




ICMS-Verde - A legislagdo tradi-
cional do Imposto sobre Circulagédo
de Mercadorias e Servicos (ICMS)
prevé que 25% dos recursos arre-
cadados pelo governo estadual do
Rio de Janeiro sejam repassados
as prefeituras, segundo critérios
como numero de habitantes e drea
territorial. Com a aprovacédo da
Lei do ICMS-Verde, o componente
ecologico foi incorporado a essa
distribuicdo, tornando-se um dos
seis indices estabelecidos para o
calculo do imposto. Dependendo do
tipo de politica que adotar em favor
do meio ambiente, o municipio tera
direito a maior repasse do imposto.
0 indice de repasse do ICMS-Verde
¢ composto da seguinte forma: 45%
para areas conservadas (Unidades
de Conservacdo, reservas particu-
lares e dreas de protecdo perma-
nentes); 30% para qualidade da
agua; e 25% para a administracédo
dos residuos solidos. As prefeituras
que criarem suas proprias Unidades
de Conservacéo terdo direito a 20%
dos 45% destinados a manutencéo
de dreas protegidas. Os indices
para a premiacdo dos municipios
sdo elaborados pela Fundacéao Cide.

(Fonte: Centro de Informacdes de
Dados do Rio de Janeiro)

RECURSOS FINANCEIROS

O cumprimento dos objetivos da Agenda 21 Global exige um fluxo substancial
de recursos financeiros, sobretudo para os paises em desenvolvimento, que
ainda necessitam resolver questdes estruturais para que sejam construidas
as bases de um desenvolvimento sustentavel.

No plano local, o fortalecimento da capacidade das institui¢des para a im-
plementacdo da Agenda 21 também exige financiamento, e um dos principais
desafios enfrentados nesse processo ¢ a identificacdo de mecanismos para
obter recursos financeiros que viabilizem a execucdo dos Planos Locais de
Desenvolvimento Sustentavel.

A busca de financiamento deve ndo sé considerar os recursos conhecidos como
também buscar novas fontes, ampliando e diversificando as alternativas exis-
tentes para os diferentes processos e localidades. Essa tarefa demanda competén-
cias e capacidade técnica para quantificar de forma adequada as necessidades,
planejar e desenvolver projetos que permitam a captagio, além de monitorar
e controlar a aplicacdo dos recursos e o andamento das acdes contempladas.

Nesse sentido, destaca-se a importancia de processos de capacitacio e forma-
cdo de quadros locais que possam desenvolver de forma adequada os projetos
e atuar de forma transparente na utilizacdo dos recursos disponibilizados.
Ja para o monitoramento e controle, ¢ importante implementar mecanismos
eficientes e criar estratégias que promovam a transparéncia na prestacio de
contas a sociedade.

A participacdo da sociedade deve permear todo o processo, desde a escolha
da destinacédo dos recursos obtidos, visando a eficdcia de sua aplicacio, até
seu acompanhamento ao longo da utilizagéo.

Em Guapimirim, os participantes do processo apontaram a neces-
sidade de levantar novos recursos financeiros junto a drgdos publicos das
esferas federal, estadual e municipal e a iniciativa privada para atender as
demandas do municipio.

Foram feitas duas observagdes que se complementam: faltam projetos para cap-
tacdo de recursos e ndo ha continuidade dos projetos desenvolvidos localmente.

Além disso, consideram que existem poucos mecanismos nacionais, inves-
timentos e cooperacdo internacionais para o fortalecimento institucional.

Segundo os participantes, hd necessidade de adequacdo do municipio as exi-
géncias e critérios estabelecidos pela legislacdo pertinente para o recebimento
do ICMS-Verde. A estimativa de distribuicdo de ICMS Ecoldégico em 2010
para Guapimirim foi de R$ 1.899.057,00 assim distribuidos: R$ 450.199,00



relativos aos mananciais de abastecimento e R$ 1.448.858 em Unidades de
Conservacao'.

Segundo dados da Fundacédo Cide, em 2005, o Indice de Qualidade do Mu-
nicipio (IQM - mede as condi¢des para atrair investimentos e multiplicar
os beneficios do crescimento econdémico), em Guapimiriam foi de 0,1698,
correspondendo ao 64° lugar na classificacdo dos municipios do Estado do

Rio de Janeiro (em um total de 92 municipios).

Tabela 6: Indices econdmicos no municipio de Guapimirim

indice | Nomenclatura Férmula Valor | Descricéio Série Histérica

Indicador Receita realizada/ 0,9256 Hda& R$ 92,56 para cada R$ 100 executados
de equilibrio despesa executada Superdvit execugdo
orcamentdrio
Indicador do Despesas de custeio/ 0,93 De toda a receita corrente, 93% estdo
comprometimento receitas correntes comprometidos com o custeio do funcionamento
da receita da méquina administrativa
corrente com a
mdquina
administrativa
Autonomia Receita fributdria 0,070  Apenas 7,0% de toda a receita do municipio
financeira prépria/despesas de é proveniente do préprio
custeio
Esforco tributdrio  Transferéncias 0,074 Do total de receitas do municipio, 7,4% vém
préprio correntes e de capital/ de transferéncias
receita realizada
Carga tributdria  Receita tributdria 119,22 Ao longo de 2008, cada habitante contribuiu,
per capita prépria + cobranga em média, com R$ 119,22 para o fisco municipal
divida ativa/
populacéo
Investimentos per Investimentos/ 255,84 Cada habitante recebeu da administracdo
capita populacdo do piblica R$ 255,84 em forma de investimentos
municipio
Grau de Investimentos/receita 15,10% Os investimentos publicos representam 15,10%
investimento total da receita total do municipio
Liquidez corrente  Ativo financeiro/ 3,36 Para cada parte devida, hd 3,36 vezes mais

passivo financeiro

receita para pagar

Fonte: TCE, Estudo Socioeconémico do Municipio de Guapimirim.

17 Dados divulgados pela Secretaria de Estado do Ambiente — SEA do Rio de
Janeiro - www.ambiente.rj.gov.br — link ICMS Ecoldgico.
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Grafico 13: Indicador de Grafico 16: Esforco tributario proprio
equilibrio orcamentario
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Grafico 19: Grau de investimento Grafico 20: Liquidez corrente
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PROPOSTAS

® Alta prioridade ® Média prioridade Baixa prioridade

® Viabilizagdo de projetos para ® Otimizagdo da arrecadagdio

a captagdo de recursos

Gestéio poblica

. Elaborar politicas publicas que assegurem a continuidade
dos projetos de cooperacédo técnica e financeira.
Planejamento

. Criar um grupo de trabalho no Férum da Agenda 21 Local
que discuta as estratégias para estabelecer arranjos de co-
operacdo internacional.

. Realizar um levantamento detalhado das eventuais fontes de

financiamento disponiveis para o desenvolvimento de projetos.

Capacitagdo

. Realizar cursos de capacitacdo destinados a elaboracdo
de projetos e a captagio de recursos (voltados para ONGs,
Conselhos e outros).

Articulacéio

. Articular com instituicdes financeiras internacionais o
desenvolvimento de projetos socioambientais.
Comunicacdo

. Divulgar as informacées relacionadas ao estabelecimento
de arranjos institucionais.

. Divulgar fontes de financiamento e mecanismos para a

obtencéo e aplicacdo de recursos e financiamentos.

. Promover palestras, seminarios e atividades que possam
estimular as liderancas locais a valorizar e conhecer os
mecanismos de arranjos institucionais.

dos recursos financeiros

através do ICMS-Verde

B Gestdo puoblica
1. Reformular o Conselho Municipal de Meio Ambiente.

2. Cobrar do poder publico comprometimento com as politicas
ambientais do municipio.

B Planejamento

3. Estudar alegislacdo pertinente, visando aprimorar os critérios
necessarios para o aumento da parcela das verbas do ICMS-
Verde ja existente (criagdo da Guarda Ambiental Municipal).

B Fiscalizacdo

4. Fiscalizar o cumprimento dos critérios exigidos para o
recebimento do ICMS-Verde.

Possiveis parceiros

Colégio Estadual Alcindo Guanabara . Empresas Associadas ao
Comperj . Firjan . MP . ONGs . Sebrae . Secretaria Municipal
de Administragéo.

Possiveis fontes de financiamento
ABC . Finep . LDO . LOA.



MOBILIZACAO E COMUNICACAO

A participacéo, essencial em um processo de Agenda 21 Local, tem a fungéo
de aproximar o cidaddo da gestdo e das politicas publicas. Dessa maneira,
ele conquista espaco, garante a elaboracdo de um planejamento que reflita
as necessidades locais e acompanha sua implantacéo.

A mobilizacdo social ¢ parte importante do processo de fomento a participa-
cdo. Ela acontece quando um grupo de individuos se reune e decide agir para
um bem comum. Fazer parte de um processo de mobilizacdo ¢ uma escolha
que depende das pessoas se verem ou ndo como responsaveis e capazes de
transformar sua realidade.

O desenvolvimento local depende do acesso a informacdes organizadas e
disponibilizadas com transparéncia a todos os interessados. Para que possam
participar efetivamente dos processos decisdrios e influenciar as politicas
locais, os cidaddos devem estar bem informados sobre os problemas, opor-
tunidades e potenciais da regio.

Embora haja uma quantidade consideravel de dados produzidos, ¢ preciso
sistematizd-los e atualiza-los para que se transformem em informacéo util
para as populagdes e que sua divulgacdo seja ampla e democratica entre os
diferentes segmentos sociais.

0 desafio é promover formas de organizar, disponibilizar e divulgar as in-
formacoes de modo integrado, coerente e acessivel a todos, para que elas se
tornem ferramentas eficazes de participacéo social.

Em Guapimirim, os participantes da Agenda 21 Local apontaram
preocupacédo com a falta de alguns Conselhos Municipais e questionaram o
carater participativo daqueles que ja existem: Conselho Tutelar, Conselho de
Seguranca e de Saude, Conselho do Idoso e das Pessoas com Necessidades
Especiais.

Ainda com relacdo a legitimidade das instituicdes de controle social, ressalta-
ram a falta de representantes das comunidades nas associacées de moradores
e do envolvimento dos setores de comércio e industria nas discussoes sobre a
cidade, o meio ambiente e o desenvolvimento sustentdavel.

Apontaram a necessidade de divulgacdo e mobilizacdo das acdes empreendidas
pela Petrobras dentro do municipio, visando esclarecer e ampliar a adesdo e
a participacdo da populacdo.

O grupo identificou como entraves a falta de informacdo de forma geral por
parte da populacdo local e a necessidade de acesso ao conhecimento e a in-
formacdo de qualidade.



Reforcaram a necessidade de ampliacdo da abrangéncia, do acesso e da me-
lhoria dos servicos dos meios de comunicacdo do municipio (TVs, rddios, jor-
nais). Guapimirim tem uma radio comunitaria, jornais locais com circulacio
irregular e uma TV particular, restrita, além de acesso a TV de Teresdpolis.
Ha também um site da prefeitura na internet.



PROPOSTAS
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Alta prioridade ® Média prioridade

Estratégias para solucionar a
falta de acesso as informagdes

Comunicacdo

Divulgar a existéncia do site da prefeitura na internet como
uma ferramenta de informacao importante para o municipio.

Divulgar, de forma ampla, as acdes dos orgaos publicos.

Promover eventos periodicos em parceria publica e privada,
para melhorar o acesso as informacgdes.

Articulacéo

Articular maior apoio aos veiculos de comunicacéo locais.
Infraestrutura

Criar um centro de referéncia em informacéo.

Melhorar o site da prefeitura na internet.

Promogdo da participagdo popular
na tomada de decisdes locais
Gestdo publica

Cobrar maior comprometimento dos Conselhos Municipais
em relacdo as politicas publicas.

. Cobrar do poder publico a ado¢ado do or¢camento participativo.

Planejamento

Promover a participag¢do popular nas associagdes e Conselhos.

Baixa prioridade

4. Criar um grupo de trabalho no Féorum da Agenda 21 Local
destinado a discutir questdes relativas as necessidades
mais urgentes da populacido (saude, educagdo e geracio de
emprego e renda, entre outras).

5. Promover a participagdo e o comprometimento das associa-
coes nas discussdes do Forum da Agenda 21 Local.

6. Convidar a CAmara Municipal para participar das reunides
do Forum da Agenda 21 Local.

B Fiscalizacdo

7. Promover o monitoramento, a fiscalizacdo e o estabeleci-
mento de prioridades na aplicagio de recursos provenientes
do or¢amento municipal participativo.

B Comunicacdo

8. Divulgar a importancia do voto consciente por meio de
campanhas educativas.

9. Realizar encontros, palestras e seminarios, entre outros, vol-
tados para a divulgacdo das agcdes da Petrobras no municipio.

10. Divulgar as agdes desenvolvidas pelos Conselhos Municipais.

Possiveis parceiros

Associacoes de Moradores . Camara Municipal . Conselhos
Municipais. Escolas . Klabin . MP . ONGs. Prefeitura Municipal
. Sindicatos . Universidades . Veiculos de comunicacéo local.

Possiveis fontes de financiamento

Empresas associadas ao Comperj . LOA . LDO.




A gestdo envolve:

m Escolha inteligente dos servicos
publicos oferecidos a comunidade;

m Edicdo de leis e normas claras,
simples e abrangentes de defesa
ambiental local;

m Aplicacdo das leis, penalizando
quem causa algum tipo de dano
ambiental;

m Formacéo de consciéncia ambiental;

m Geracéo de informagdes que deem
suporte as decisoes;

m Democratizacdo das instituicdes,
para que permitam e estimulem a

participacdo de cidadéos e cidadas;

m Planejamento do desenvolvimento

sustentavel local;
m Implementacgédo das politicas ne-
cessarias para realiza-lo.

Fonte: Programa Nacional de
Capacitacdo - volume 1 - MMA.

J

GESTAO AMBIENTAL

Nos ultimos anos, os municipios brasileiros vém assumindo um papel cada vez
mais efetivo na gestdo das politicas publicas, dentre elas a politica ambiental.
Desde 1981, a Politica Nacional de Meio Ambiente (Lei 6.938/81) define o papel
do poder local dentro do Sistema Nacional do Meio Ambiente. A Constituicio
Federal de 1988, por sua vez, transformou o municipio em ente autonomo da
federacéo e lhe facultou o poder de legislar suplementarmente sobre a politica
ambiental, em especial sobre questdes de interesse local.

Gestdo ¢ o ato de administrar, ou seja, usar um conjunto de principios, nor-
mas e funcdes para obter os resultados desejados. A gestdo ambiental de um
territorio deve cuidar para que este ndo se deteriore, conservando as carac-
teristicas que se deseja e aprimorando aquelas que necessitam de melhoria.
Para isto, ¢ preciso conscientizar e capacitar administradores e funcionarios
para que possam desempenhar seu papel, suas responsabilidades e atribuicdes.

Uma gestdo participativa, como pede a Agenda 21, entende que poder local
nédo ¢ apenas a Prefeitura, mas o conjunto de poderes instituidos, a sociedade
civil organizada, outras esferas sociais, o poder publico estadual e federal e
as relacdes que estabelecem entre si. Uma boa gestdo ambiental depende do
bom funcionamento deste conjunto e tem como atribui¢des cuidar das areas
importantes para o equilibrio ambiental e a qualidade de vida dos cidadaos.

Em Guapimirim, os participantes do processo sinalizaram algumas
questdes acerca da gestdo ambiental e reconheceram a Agenda 21 Local como
um instrumento valido de gestéo.

Ha necessidade de capacitar as liderancas da Agenda 21 e a sociedade sobre
os temas tratados no documento, assim como falta conquistar a autonomia
da Agenda 21 Local.

Ha dificuldade de acesso a informacdes sobre as questdes referentes ao meio
ambiente e a Agenda 21 e falta comunicacdo e informacdo sobre o processo,
o que resulta no desconhecimento geral sobre o significado e a importdncia
de o municipio ter sua Agenda 21. Este quadro leva a falta de interesse da
comunidade em participar de qualquer grupo de trabalho ou evento que ndo
seja conhecido da regido.

Os participantes reconheceram a existéncia de entidades e pessoas capacitadas
e interessadas em participar do programa e a importancia do patrocinio da
Petrobras, ja que o processo de implementacdo da Agenda 21 ¢ facilitado pela
disponibilizacdo de recursos para o desenvolvimento das atividades no Férum.

0 grupo manifestou o desejo de ver o meio ambiente priorizado nas decisées
do empreendimento Comperj e ressaltou que Agenda 21 é uma potencialida-



de para o incentivo a preservacdo do meio ambiente, desde que haja unido
das autoridades com a populacdo, divulgacio de informacdes e acoes de
Educacdo Ambiental.

Eles sinalizaram como fragilidades a falta de continuidade dos projetos de
desenvolvimento socioecondmico em funcdo das mudancas de governo, a au-
séncia de empresas interessadas; a falta de interesse das autoridades locais
em desenvolver o programa da Agenda 21 e a falta de incentivos dos drgdos
competentes (prefeitura, escolas, associacdes) para a divulgacdo e estimulo a
participacdo em grupos de trabalho e ao intercdmbio entre os diversos setores.

Apontaram ainda fragilidades administrativas e institucionais que repercutem
diretamente na Agenda 21, como a auséncia de integracdo das bases de dados
entre as Secretarias Municipais e a falta de uma base sdlida de indicadores
para a tomada de decisdes.

Afirmaram que o intercdmbio de informacdes promove a valorizacdo das
riquezas locais e que € necessdria a capacitacdo de recursos humanos para
otimizar o processo da Agenda 21.

Hé necessidade de formacgdo de um grupo especializado (comissdo de avalia¢do
e apoio a tomada de decisdes), com participacdo dos diversos setores, para
diagnosticar os interesses de desenvolvimento municipal.

Com relacdo a estrutura do Sistema Municipal de Gestdo Ambiental, a Secre-
taria Municipal de Meio Ambiente possui poucos recursos humanos e finan-
ceiros e falta infraestrutura logistica para o desenvolvimento das atribui¢des
ligadas a protecdo do ambiente local.

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente passou a realizar o licenciamento
ambiental e foi criado um grupo interdisciplinar de funciondrios de outras
Secretarias para atuar na area. E importante que haja qualificacio de recursos
humanos para a drea ambiental, incluindo profissionais com pds-graduacdo.
A Semmades esta autorizada a licenciar 50 atividades de impacto local. No
municipio, hd um Fundo para o Meio Ambiente.

Com relacédo as estratégias de gestdo, ha necessidade de formulacido de po-
litica publica voltada ao desenvolvimento sustentdvel, além de projetos que
promovam experiéncias locais de sustentabilidade.

Também faltam estratégias que permitam arranjos institucionais e internacio-
nais para promover o desenvolvimento regional. J& houve algumas parcerias
com organismos internacionais e com os governos federal, estadual e municipal
(ex.: Feema/Centro de Primatologia, Programa de Voluntdrios da Tecnoarte).

Para viabilizar mais arranjos institucionais falta, no municipio, um programa
para conhecer e desenvolver mecanismos eficientes de participacdo, bem como
a continuidade dos projetos locais.




Quanto ao setor produtivo, os participantes ressaltaram a falta de comprome-
timento do comércio e da industria com a responsabilidade socioambiental,
apesar de reconhecerem que existem algumas empresas locais com bons pa-
droes socioambientais. Ha preocupacdo com a fragilidade técnica e logistica
da gestdo ambiental local, que pode levar a emissdo de licencas para empre-
endimentos em dreas inadequadas.

Ndo existem empresas estrangeiras instaladas no municipio, mas o rico
patrimonio natural e as Unidades de Conservacdo podem receber incentivos
nacionais e internacionais, constituindo-se como fonte de renda local e pro-
movendo a qualidade de vida da populacdo.

Uma estratégia que poderia ser adotada é a criacdo de programas de capaci-
tacdo sobre cooperacdo internacional e nacional e para desenvolvimento de
projetos sustentdveis na regido. Porém, foi apontada a falta de conhecimento
sobre os mecanismos de cooperacdo internacional disponiveis aos municipios
fluminenses. Os participantes identificaram atividades simples que podem
dar inicio a um processo de intercambio internacional, como a possibilidade
de troca de conhecimentos com pessoas de outros paises através da internet.



PROPOSTAS

|
1.
2.

10.

12.

13.

14.

Alta prioridade

Estratégias para o fortalecimento
da Agenda 21 Local

Gestdio poblica
Adequar a lei de criacdo da Agenda 21 Local.

Buscar o comprometimento efetivo do poder publico em
relacdo a Agenda 21 Local.

Elaborar um projeto de lei visando a criagdo de Fundo da
Agenda 21.
Planejamento

Fortalecer o Forum da Agenda 21 Local, tornando-o uma
importante ferramenta de gestdo participativa.

Promover maior participacdo dos representantes do Forum
da Agenda 21 Local, impedindo a centralizacdo das acdes
em um unico setor.

Promover a participacdo e a integracdo dos setores publico e
privado, visando a continuidade das acdes da Agenda 21 Local.

Realizar um levantamento das empresas que tenham potencial
para contribuir com o fortalecimento da Agenda 21 Local.

. Promover a participacdo das entidades e pessoas capacitadas

e interessadas na execucdo das acoes da Agenda 21 Local.

Organizar, implantar e acompanhar as agdes propostas no
Forum da Agenda 21 Local.

Criar um grupo de trabalho no Féorum da Agenda 21 Local
para elaborar programas de comunicac¢édo que divulguem in-
formacdes sobre meio ambiente, desenvolvimento sustentavel
e Agenda 21 através dos veiculos de comunicagio existentes.

Articulacéo

. Articular com a Petrobras a participacdo nas acdes a serem

desenvolvidas pelo Forum da Agenda 21 Local.

Capacitagdo

Capacitar liderancas locais (poder publico e demais setores)
junto as instituicdes que apoiam a elaboracdo das Agendas
21 locais (ONGs, Secretaria de Estado do Meio Ambiente e
Ministério do Meio Ambiente, entre outras).

Realizar o treinamento dos representantes do Férum da Agen-
da 21 Local junto a especialistas que trabalham com o tema.
Comunicacdo

Elaborar campanhas de esclarecimento da populacédo sobre
a importancia da Agenda 21 Local.

® Média prioridade

15.

16.

Baixa prioridade

Realizar campanhas de conscientizacdo sobre a conservacio
do meio ambiente.

Divulgar a Agenda 21 Local junto as empresas, buscando a
formacéo de parcerias.

Gerenciamento de informacées
para a tomada de decisdes

Fiscalizacdo

Criar um grupo de trabalho no Férum da Agenda 21 Local que
fiscalize o gerenciamento das informagdes adquiridas pelas
Secretarias Municipais com transparéncia para a comunidade.
Planejamento

Criar sistemas integrados de gestido de informacao.

Criar um grupo de trabalho no Féorum da Agenda 21 Local
que promova a construcdo de uma base de indicadores para
a tomada de decisdes.

Capacitagdo

Realizar cursos de capacita¢do voltados para o gerencia-
mento de tecnologias da informacéo.

Infraestrutura

Construir um centro de referéncia em informacéo, em par-
ceria com a Secretaria Municipal de Planejamento.

Promocdo do fortalecimento
da Secretaria Municipal

de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentdvel

Gestdo publica

Estruturar o quadro de servidores qualificados de forma
compativel com as necessidades do municipio.

Cobrar da Secretaria Municipal de Meio Ambiente a criacdo
de um grupo especializado em elaborar e captar recursos
para projetos voltados para o desenvolvimento sustentavel.

Cobrar da Secretaria Municipal de Meio Ambiente o cum-
primento das atribuicdes referentes as licencas ambientais.

Integrar as agdes realizadas pelas Secretarias Municipais, vi-
sando a elaboracéo de projetos de desenvolvimento sustentavel.

@




Infraestrutura

Assegurar a infraestrutura para a fiscalizacdo ambiental
(informatizacéo, telefonia e automdvel, entre outros).

Planejamento

Promover a participacdo dos profissionais que atuam na
area ambiental na formulacédo de politicas publicas.

Elaborar um cadastro dos profissionais existentes no munici-
pio para a gestdo sustentavel do patrimonio natural da area.

Fiscalizacdo

Fiscalizar o cumprimento das atribui¢des relacionadas com
o meio ambiente.

Fortalecimento do Conselho
Municipal de Meio Ambiente

Comunicacdo

Divulgar a agenda de reunides periodicas do Conselho Mu-
nicipal de Meio Ambiente.

Planejamento

Promover a participacdo das organizacdes da sociedade civil
nas reunides do Conselho Municipal de Meio Ambiente.

. Indicar os membros do Férum da Agenda 21 Local para

participarem das reunides do Conselho Municipal de
Meio Ambiente.

Capacitagdo

. Realizar cursos de capacitacdo para os conselheiros eleitos

(cursos de reciclagem).

Articulacdo

. Promover a integragdo entre o Conselho Municipal de Meio

Ambiente e o Forum da Agenda 21 Local.

Incentivo & responsabilidade
socioambiental das empresas
instaladas no municipio
Gestdo publica

Criar uma politica de isencéo fiscal para os estabelecimentos
comerciais e industriais que invistam em cursos e eventos
relacionados ao meio ambiente.

. Elaborar projetos de lei que regulamentem as questdes so-

cioambientais das empresas.

Solicitar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente os pare-
ceres sobre a atuacdo das empresas em relacdo a poluicdo
dos rios do entorno.

Criar incentivos para atrair empresas que apoiem o desen-
volvimento sustentavel para o municipio.

Comunicacdo

Promover semindrios, debates e workshops para a cons-
cientizagdo do empresariado local e da Aciag em relacido
ao desenvolvimento de acdes socioambientais.

Articular junto as empresas locais a realizacdo de encontros
para discutir “padrdes de producdo sustentaveis”.
Planejamento

Iniciar movimento de despolui¢do dos rios em areas empresariais.

Convidar a sociedade civil organizada a iniciar movimen-
tos voltados para a despoluicdo dos rios localizados em
areas empresariais.

Comunicacdo

Divulgar as informacdes sobre o tema para os setores de
comeércio, industria e servigos.

.Difundir e fomentar junto ao empresariado local acdes de

responsabilidade socioambiental.

Fiscalizacdo

Cobrar maior fiscalizacdo da concessdo de licencas para a
instalacdo de empreendimentos.

Acdes para viabilizar os
arranjos institucionais

Gestdo publica

Cobrar maior eficiéncia na aplicacdo das politicas publicas
destinadas a preservacdo ambiental.

Capacitagdo

Identificar profissionais a serem capacitados, priorizando
os representantes de Conselhos Municipais.

Realizar a capacitag¢do regional dos profissionais habi-
litados para promover arranjos institucionais (nacionais
e internacionais).

Buscar apoio e assessoria técnica das instituicdes de pes-
quisa e universidades nacionais e internacionais.

Planejamento

. Elaborar e implantar estratégias de cooperacio.

Criar um grupo de trabalho no Forum da Agenda 21 Local
para discutir a importancia do fortalecimento dos arranjos
institucionais (nacionais e internacionais).

Comunicacdo

Difundir as informacées aprendidas, utilizando, por exem-
plo, cartilhas dirigidas ao poder publico, liderancas popu-
lares e outros multiplicadores.



Possiveis parceiros

Associacdo Comercial, Industrial e Agropecudria de Guapi-
mirim (Aciag) . CAmara Municipal . Conselho Consultivo do
Parque Nacional da Serra dos Orgios . Conselho Gestor da
APA de Guapimirim . Conselho Gestor da Estagdo Ecologica
da Guanabara . Conselhos Municipais (Meio Ambiente e De-
senvolvimento Sustentavel, Saude, A¢do Social, Educacédo) .
Cooperativas . Empresas associadas ao Comperj . Escolas . FGV .
Fontes da Serra Saneamento de Guapimirim Ltda. . Klabin . MP
. ONGs . Prefeitura Municipal . Radio JG FM . Sebrae . Secre-
tarias Municipais (Planejamento, Educagdo, Acdo Social, Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, Saude) . Sindicatos
. TVerde . Universidades.

Possiveis fontes de financiamento

Banco Bradesco . Banco Itau . BNDES . BVS&A . CIID . Empre-
sas associadas ao Comperj . Empresas associadas ao Comper;j .
FNMA . Fundo Canadense . Fundo de Desenvolvimento Difuso
. Fundo Finlandés de Cooperacédo Internacional . Rottary Club.




ACOES DA PETROBRAS NA REGIAO

Com base na avaliacdo de todas as questdes levantadas e discutidas com os
representantes da Agenda 21 dos municipios localizados na area de influéncia
do Comperj, a Petrobras desenvolveu diversos planos e programas para a re-
gido, tanto de medidas compensatdrias quanto de responsabilidade ambiental
e social, para minimizar eventuais impactos causados pelo empreendimento.

Programas ambientais

B Monitoramento dos corpos hidricos superficiais e sedimentos

Acompanhar a evolucio da qualidade das dguas dos rios Macacu e Caceribu,
verificando alteracdes nas caracteristicas e na qualidade das aguas. Essa
iniciativa dard origem a um banco de dados que orientara o monitoramento
da agua em fases futuras do empreendimento, assegurando que nédo haja
degradacdo de corpos hidricos pelas atividades do Complexo.

B Monitoramento das dguas subterraneas

Monitorar as variacdes e interferéncias na quantidade e qualidade das dguas
subterraneas durante a realizacio das obras de infraestrutura de urbanizacio
do Comperj.

B Monitoramento dos efluentes liquidos

Monitorar os efluentes liquidos gerados pelas obras na fase de infraestrutura
de urbanizacéo e verificar se o tratamento de efluentes ¢ realizado de forma
adequada, ndo s6 em consonancia com as leis pertinentes, mas também em
relacdo aos parametros basicos necessarios para sua reutilizacio.

B Monitoramento de emissdes atmosféricas e da qualidade do ar

Monitorar o teor de gases e particulados a serem gerados durante a fase de
infraestrutura de urbanizacédo e dar continuidade ao programa de monitora-
mento da qualidade do ar, iniciado na fase de licenciamento prévio.

B Monitoramento de manguezais da APA de Guapimirim e Esec da Guanabara



Diagnosticar e monitorar as principais caracteristicas nas areas de florestas
de mangue da APA de Guapimirim e da Estacdo Ecoldgica da Guanabara.

B Monitoramento da biota aquatica

Caracterizar e monitorar possiveis alteracdes do ecossistema aquatico, tanto
fluvial quanto marinho, a partir de informacées sobre seres vivos e condicdes
do ambiente na fase de terraplanagem do Comperj.

B Monitoramento da biota terrestre

Realizar o levantamento e monitoramento da composicdo da fauna terrestre
da area de influéncia direta do Comperj.

B Revegetacdo e apoio ao desenvolvimento, divulgacdo e implantacdo de
praticas agroflorestais sustentaveis

Promover atividades de reflorestamento que contribuam para a recuperacéo
e manutencdo da biodiversidade dos ecossistemas das bacias hidrograficas
dos rios Macacu e Caceribu.

B Fortalecimento das atividades de licenciamento e fiscalizacdo ambiental
de Itaborai

Prover subsidios para que a Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Am-
biente de Itaborai possa cumprir as condi¢des para celebracdo de convénio
com o governo do Estado do Rio de Janeiro que visa a descentralizacido do
licenciamento ambiental.

B Apoio ao Parque Municipal Paleontoldgico de Sdo José de Itaborai

Apoiar a implantacdo de infraestrutura do Parque Paleontologico de Séo
José de Itaborai, contribuindo para que ele se torne referéncia enquanto
espago de pesquisa, educacio patrimonial-ambiental e entretenimento para
a comunidade do entorno.



Projetos sociais

B Educacido Ambiental

O objetivo do programa de Educacdo Ambiental ¢ desenvolver acdes nas dareas
de influéncia direta e indireta do empreendimento, visando capacitar diver-
sos setores da sociedade para uma atuacéo efetiva na melhoria da qualidade
ambiental e de vida na regido.

B Comunicacio social

O programa de Comunica¢io Social do Comperj visa difundir e monitorar
continuamente as informagdes sobre a implantagdo do empreendimento, in-
formando riscos, situacdes especificas e evitando criar expectativas irreais
entre os diversos publicos de interesse envolvidos.

B (Centro de Integracdo do Comperj

0 local foi planejado para permitir a qualificacdo de méio de obra e o desen-
volvimento das vocacdes locais nos municipios de influéncia do empreendi-
mento. O objetivo ¢ promover o desenvolvimento socioeconémico por meio da
capacitacdo de micro e pequenas empresas da regido, de forma a diminuir o
impacto gerado pela mobilizacdo e desmobilizacdo de méo de obra em virtude
das fases de construcdo e montagem do Comperj.

B Centro de Informacdes do Comperj

O Centro de Informacées do Comperj tem por missdo coletar, sistematizar e
disponibilizar dados e informagdes socioecondmicos e ambientais georrefe-
renciados sobre os municipios membros do Conleste.

B Apoio e cooperacdo as politicas publicas para adequacio dos servicos
publicos locais

O objetivo deste plano ¢ apoiar as administracdes publicas municipais e
incentivar a articulacdo dos diversos agentes publicos e privados atuantes
na regido, de modo a adequar a estrutura dos servicos publicos regionais as
demandas oriundas da implantag¢ido do Comperj.



B (Capacitacdo de fornecedores e servicos locais para gestido de residuos
solidos e insumos para obras

0 objetivo deste plano € capacitar e apoiar os municipios da regido do Comperj
para disposicdo final de residuos sélidos, assim como qualificar os fornece-
dores locais para suprimento de areia, em virtude das obras de urbanizacéo.

B Monitoramento da evolu¢do demografica e das demandas por servigos publicos

O objetivo do plano ¢ acompanhar impactos socioeconémicos e ambientais
provocados pelo aumento da populacio e da demanda dos servicos publicos,
disponibilizando informac¢des que permitam o planejamento de politicas
publicas voltadas para a melhoria da qualidade de vida.

B Valorizacdo da cultura local

O objetivo geral deste programa ¢ apoiar iniciativas para a valorizagdo do
patrimodnio cultural material e imaterial dos municipios na regido do Comperj,
em alinhamento a Politica de Responsabilidade Social da Petrobras.

B Acompanhamento epidemiolégico

Acompanhamento analitico da evolucio de enfermidades e agravos na area
de abrangéncia do Comperj - com foco nos municipios de Itaborai, Guapimi-
rim, Cachoeiras de Macacu, Sdo Gong¢alo e Guaxindiba -, contribuindo para
quantificar e informar possiveis mudangas no comportamento epidemioldgico
no decorrer do processo de implantagdo do Complexo.

B Atitude sustentavel

O projeto, desenvolvido no parque ambiental Praia das Pedrinhas, em Séo
Goncalo, visa oferecer atividades esportivas e culturais, em sua maioria a
criancas e adolescentes. O projeto traz ainda beneficios ao meio ambiente, ja
que a agua que abastece o lago artificial (piscindo) é captada por uma balsa
localizada na Baia de Guanabara e tratada com fins de purificacédo, tornando-
se propria para o banho.

B Mova-Brasil

0 objetivo do projeto ¢ promover a dignidade humana por meio da alfabeti-
zacdo de jovens e adultos, utilizando a metodologia criada por Paulo Freire.



B Convivéncia Positiva

Visa fortalecer a autoestima e os vinculos familiares e comunitarios de crian-
cas e adolescentes com HIV e AIDS, por meio de atividades socioeducativas.

B Reciclando Vidas

Contribui para a inclusdo social e o desenvolvimento humano e econdomico
da comunidade de catadores de residuos de Itaoca.

B Agricultura Familiar Periurbana

O objetivo do projeto ¢ ampliar as oportunidades de ocupacio socioeconémica
e de geracdo de renda para os agricultores familiares periurbanos de Nova
Iguacu, Queimados, Magé e Rio de Janeiro.

B Matrizes que Fazem

Tem como objetivo a qualificacdo profissional de jovens de Sdo Goncalo,
por meio de oficinas de corte e costura, ceramica, artesanato, entre outras.

B Projeto PAIS (Producdo Agroecologica Integrada e Sustentavel)

Visa promover a empregabilidade e o aumento de renda de agricultores fami-
liares, por meio da inser¢do de técnicas de produgéo agricola, dispensando
o uso de adubos quimicos e agrotdxicos.

B Projeto CataSonhos

O projeto tem como principal objetivo fortalecer a rede de catadores da regido
e suas atividades de coleta e comercializacdo de material reciclavel e de dleo
vegetal usado.



GLOSSARIO / SIGLAS

Abav - Associacdo Brasileira de Agéncias de Viagens

Abes - Associacdo Brasileira de Engenharia Sanitaria e
Ambiental

Abrae - Associacdo Brasileira de Assisténcia ao
Excepcional

Abratur - Associacdo Brasileira de Turismo Rural
ANTT - Agéncia Nacional de Transportes Terrestres
Apae - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

Apherj - Associacdo dos Produtores
Hortifrutigranjeiros do Estado do Rio de Janeiro

Asdi - Agéncia de Cooperacdo Internacional para o
Desenvolvimento

Bird - Banco Internacional para Reconstrucéo e
Desenvolvimento

BNDES - Banco de Desenvolvimento Economico Social
BVSE&A - Bolsa de Valores Sociais e Ambientais

Capes - Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior

CBB - Confederacédo Brasileira de Basquete

Cbratur - Congresso Brasileiro da Atividade Turistica
CBV - Confederacio Brasileira de Voleibol

CDL - Camara de Dirigentes Lojistas

Cedae - Companhia Estadual de Agua e Esgoto

Cefet - Centro Federal de Educacédo Tecnoldgica Celso
Suckow da Fonseca

Cenpes - Centro de Pesquisas e Desenvolvimento
Leopoldo Américo Miguez de Mello

CIID - Centro Internacional de Investigacdes para o
Desenvolvimento

CIIE - Centro de Integracdo Empresa Escola
CNEN - Comissdo Nacional de Energia Nuclear

CNPq - Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico

Coapi-Rio - Cooperativa de Apicultores do RJ
COB - Comité Olimpico Brasileiro

Codin - Coordenadoria da Defesa dos Interesses Difusos
e Coletivos

Commads - Conselho Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel

Conade - Conselho Nacional das Pessoas com
Deficiéncia

Conama - Conselho Nacional do Meio Ambiente

Coppe - Instituto Alberto Luiz Coimbra de Pos-
Graduacdo e Pesquisa de Engenharia

COREN - Conselho Regional de Enfermagem

Crea - Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia

CRM - Conselho Regional de Medicina

CRT - Concessiondria Rio-Teresopolis

CT-Energ - Fundo Setorial de Energia

CT-Hidro - Fundo Setorial de Recursos Hidricos
CT-Infra - Fundo Setorial de Infraestrutura

CT-Transporte — Fundo Setorial de Transportes
Terrestres

DER - Departamento de Estradas de Rodagem



Detran - Departamento de Transito do Estado do Rio de
Janeiro

Detro - Departamento de Transportes Rodoviarios

Dieese — Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioecondmicos

Dnit - Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transportes

DNOS - Departamento Nacional de Obras de
Saneamento

Emater - Empresa de Assisténcia Técnica e Extenséo
Rural

Embrapa - Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecuaria

Faetec - Fundacdo de Apoio a Escola Técnica do Rio de
Janeiro

Faperj - Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do
Rio de Janeiro

FAT - Fundo de Amparo ao Trabalhador

Febracoop - Federacdo das Cooperativas de Trabalho do
Rio de Janeiro

Fecam - Fundo Estadual de Conservacdo Ambiental e
Desenvolvimento Urbano

Fenape - Federagdo Nacional de Apoio aos Pequenos
Empreendimentos

Fetranspor - Federacdo das Empresas de Transportes de
Passageiros do Estado do Rio de Janeiro

FGV - Fundacio Getulio Vargas
Finep - Financiadora de Estudos e Projetos
Fiocruz - Fundacdo Oswaldo Cruz

Fiperj - Fundacéo Instituto de Pesca do Estado do Rio
de Janeiro

Firjan - Federacdo das Industrias do Estado do Rio de
Janeiro

FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacéo

FNMA - Fundo Nacional de Meio Ambiente

Frida - Fundo Regional para a Inovagéo Digital na
América Latina e Caribe

Funama - Fundagdo Nacional do Meio Ambiente
Funbio - Fundo Brasileiro para Biodiversidade
Fundescab - Fundo de Desenvolvimento

IAB - Instituto de Arquitetos do Brasil

Ibama - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

ICMBio - Instituto Chico Mendes de Conservacéo da
Biodiversidade

Idec - Instituto de Defesa do Consumidor
Ieca - Instituto de Estudos Cientificos Ambientais

Incra - Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma
Agraria

Inea - Instituto Estadual do Ambiente
Inepac - Instituto Estadual do Patrimo6nio Cultural

Iphan - Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico
Nacional

ISP - Instituto de Seguranca Publica

Iterj - Instituto de Terras e Cartografia do Estado do
Rio de Janeiro

MDA - Ministério do Desenvolvimento Agrario

MDS - Ministério do Desenvolvimento Social

MEC - Ministério da Educacédo e Cultura

OAB - Ordem dos Advogados do Brasil

Pais - Producdo Agroecolégica Integrada e Sustentavel

Parnaso - Parque Nacional da Serra dos Orgios



PDA - Programa de Desenvolvimento Ambiental

Pesagro - Empresa de Pesquisa Agropecudria do Estado
do Rio de Janeiro

Pibic - Programa Institucional de Bolsas de Iniciagédo
Cientifica

Planfor - Plano Nacional de Qualificacdo do
Trabalhador

Procon - Programa de Orientagdo e Protecdo ao
Consumidor

Prodetur - Programa de Desenvolvimento do Turismo

Prominp - Programa de Mobilizacdo da Industria
Nacional de Petroleo e Gas Natural

Pronaf - Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar

Pronasci - Programa Nacional de Seguranca Publica
com Cidadania

Rebal - Rede Brasileira de Agendas 21 Locais
Rits - Rede de Informagéo do Terceiro Setor
Saae - Servico Auténomo de Agua e Esgoto
SEA - Secretaria de Estado do Ambiente

Sebrae - Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas

Senac - Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
Senai - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
Senar - Servico Nacional de Aprendizagem Rural

Sesc - Servico Social do Comércio

Sesi - Servico Social da Industria

Sinduscon - Sindicato da Industria da Construcdo Civil

Suipa - Sociedade Unido Internacional Protetora dos
Animais

SUS - Sistema Unico de Saude

TurisRio - Companhia de Turismo do Estado do Rio de
Janeiro

Uenf - Universidade Estadual do Norte Fluminense
Darcy Ribeiro

Uerj - Universidade do Estado do Rio de Janeiro

UFF - Universidade Federal Fluminense

UFRJ - Universidade Federal do Rio de Janeiro
UFRRJ - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Unesco - Organizacdo das Nacdes Unidas para a
Educacio, a Ciéncia e a Cultura

Unicef - Fundo das Nag¢des Unidas para a Infancia

UniRio - Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro

Unisol - Unido e Solidariedade das Cooperativas
Empreendimentos de Economia Social do Brasil

WWF - World Wildlife Fund for Nature
PDA - Programa de Desenvolvimento Ambiental

Pesagro - Empresa de Pesquisa Agropecuaria do Estado
do Rio de Janeiro

Pibic - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo
Cientifica

Planfor - Plano Nacional de Qualificacdo do
Trabalhador

Prodetur - Programa de Desenvolvimento do Turismo

Prominp - Programa de Mobilizacdo da Industria
Nacional de Petroleo e Gas Natural

Pronaf - Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar

Procon - Programa de Orientacdo e Protecdo ao
Consumidor

Pronasci - Programa Nacional de Seguranca Publica
com Cidadania



Rebal - Rede Brasileira de Agendas 21 Locais
Rits - Rede de Informacédo do Terceiro Setor
Saae - Servico Auténomo de Agua e Esgoto
SEA - Secretaria de Estado do Ambiente

Sebrae - Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas

Senac - Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
Senai - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
Senar - Servico Nacional de Aprendizagem Rural

Sesc - Servico Social do Comércio

Sesi - Servico Social da Industria

Sinduscon - Sindicato da Industria da Construgéo Civil

Suipa - Sociedade Unido Internacional Protetora dos
Animais

SUS - Sistema Unico de Saude

TurisRio - Companhia de Turismo do Estado do Rio de
Janeiro

Uenf - Universidade Estadual do Norte Fluminense
Darcy Ribeiro

Uerj - Universidade do Estado do Rio de Janeiro

UFF - Universidade Federal Fluminense

UFRJ - Universidade Federal do Rio de Janeiro
UFRRJ - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Unesco - Organizacido das Nacdes Unidas para a
Educacéo, a Ciéncia e a Cultura

Unicef - Fundo das Nacdes Unidas para a Infancia

UniRio - Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro

Unisol - Uniédo e Solidariedade das Cooperativas
Empreendimentos de Economia Social do Brasil

WWF - World Wildlife Fund for Nature



PARTICIPANTES

Primeiro Setor

Ana Amélia Ulrich Mendes Ferreira - Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura

Angela Oliveira da Silva - Programa Satde da
Familia em Guapimirim

B Antonio Bentas

B Bruno Mendes Meres - Prefeitura Municipal de

Guapimirim

B Carlos Renato Chiminelli

B Dalva Silva - Secretaria Municipal de Educacéo e

Cultura

Djalma Barbosa Lima - Secretaria Municipal de
Saude

Edson Paixdo dos Santos - Conselho Tutelar de
Guapimirim

Edson Xavier

Elson Tito de Oliveira

Evanfredo P. de Oliveira

Féabio Coelho - Prefeitura Municipal de Guapimirim
Fernanda Chavantes

Gustavo Vargas Goulart

Ialmo F. Oliveira - Prefeitura Municipal de
Guapimirim

Iara Dias da Rocha - Secretaria Municipal de Acédo e
Promocéo Social

Jaqueline Azeredo Coutinho

Jaqueline Ferreira Machado Patricio - Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura

Julio H. Camargo - Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura

Luiz Fernando S. Silva

Marcia Monaco - Parque Nacional da Serra dos
Orgéos

Marcia Rodrigues Neves
Marcia Teixeira

Marco Antonio Nogueira
Marcus A. Valério

Marilene Vargas Ribeiro - Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura

Marinete Seixas Chaves Cheppi - Colégio Estadual
Alcino Guanabara

Marlene M. Rodrigues - Secretaria Municipal de
Agricultura

Marlinuce S. S. de Pontes - Escola Estadual Cortume
Carioca

Norma P. Barbosa Lima

B Paulo César Rocha - Camara Municipal

B Paulo Clem - Secretaria Municipal de Educacéio e

Cultura

B Paulo Henrique

B Priscila Costa dos Anjos - Prefeitura Municipal de

Guapimirim

Rafaella Gimenes - Prefeitura Municipal de
Guapimirim

Raimundo Lerpa Gosma

Ramon F. Veiga

Reginaldo V. Rosa

Renata L. R. de Oliveira

Roberto José de Souza

Roberto Rémulo Brandéo Freire - Prefeitura
Municipal de Guapimirim

Roberto Socilotti - Prefeitura Municipal de
Guapimirim

Vanderson Goulart Luz - Prefeitura Municipal de
Guapimirim



Wiliam Wagner Vivas - Prefeitura Municipal de
Guapimirim

Segundo Setor

André Luiz de Oliveira Soares - Jornal A Voz da
Serra

B Antonio Carlos Bettini Liboredo

B Atanasio Georges Verras - Distribuidora Racéo

Chico Mendes

Carlos Augusto Rodrigues da Conceicdo -
Supermercado Verone

Constantin Zoucas - Diz Ferramentaria e Estamparia
Daniel Martins - Guapitv
Daniele Reis Wenrici

Eduardo Figueiredo Monteiro - Associagio
Comercial, Industrial e Agropecudria de Guapimirim

Eliani de Sa Mayerhofer

Erlindo Iglezias de Almeida - Fontes da Serra
Saneamento de Guapimirim Ltda.

Ewerton Silva Cordeiro - Jornal A Voz da Serra
Fernando Baltazar - Guapitv

Haroldo Lima Costa - Parada Modelo Com. Ind.
Jacy José de Oliveira Braga Filho

Jonas Correa Oliveira - Eletrotécnica Trés Amigos

José Afonso dos Santos Junior - Fontes da Serra
Saneamento de Guapimirim Ltda.

José Carlos Della Vedova R. Dantas - Sitio Dedo de
Deus

José Iris Freire - Freire Contabilidade

B José Luis Dolcin

B José Roberto Alves Rocha - Premag Sistemas de

Construcdes Ltda.

Jucara Maria Fontes Cerqueira

Katrine Azevedo - Bazar e Papelaria Torres Azevedo
lain de Souza Gomes - Alain Gomes Comida Caseira
Leon Fares dos Santos - Planer Servicos

Luciana da Silva Sampaio

Luiz Antonio Marinho de Almeida

Maria Carlota Enrici

Mario Sérgio Domingos Seixas

Nehil Ricardo Franco

Paulo Alves dos Santos

Pedro Silvério da Silva

Rarison de Miranda Ramiro - Auto Escola Ramiros
Reginaldo Valério Rosa - Pousada Sol Nascente
Roberto Célio de Bastos

Rogério de Almeida Vidaurre - Rogerius Restaurante
Ronaldo Nascimento - Guapitv

Rosa Branca Ribeiro

Sérvulo Campos Pires

Talita Sampaio - Guapitv

Valmir Alves Rosa - Drea de Teresdpolis - Diagnose
e Regulagem Eletronica de Automoveis Ltda.

William Pacheco da Rosa

Terceiro Setor

Adélia Mattos
Adriana Cardoso de Oliveira
Alcides José Aprigio

Ana Helena Goulart - Associacdo Guapiense de
Integracdo Renovadora (Agir)

Angela Franca de Oliveira - ONG Viverde
Antonio Carlos Alcantara
Carlito Vieira de Almeida

Carlos Cantalejo Benevides - Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Guapimirim

B Carlos Valdizan

Carmem Helena Ferreira Leite - Associacdo
Guapiense de Integracdo Renovadora

Daniel de Almeida Vieira

Fernanda Chavantes Barbosa - Associacdo de
Amigos e Cidaddos de Guapimirim

Flavia Alves Fagundes



Frank S. Matos - Associa¢do Comercial, Industrial e
Agropecuaria de Guapimirim

B Grace Kelly Araujo de Matos

IIma Popera Beneviols - Sindicato dos Trabalhadores
Rurais

Ingrid dos S. Santos

Jacqueline Azeredo Coutinho

Livia Borges Lopes

Manoel Figueiredo

Marcos Antonio da Silva

Maria Ana Oliveti Tudo - Pastoral da Crianca

Maria Auxiliadora Guimaraes - Igreja Menino Jesus
de Praga

Maria Cecilia E.Nunes - Pastoral da Crianca

B Maria Emilia Medeiros do Nascimento - Instituto

Tecnoarte

B Maria Isabel C. dos Santos

Maria Julieta da Motta Rossi - ONG Nascente
Pequena

Marisa da S. Dias

Milena Mariane Vieira
Natacha Ferreira J. Figueiredo
Nataly Matias Soares

Oziel Mozer

Paulo Antonio Xavier Daim - Associacdo Pestalozzi
de Guapimirim

Paulo Roberto de Oliviera
Raimundo Serpa Gama
Silvio Cesar de Paulo
Solange Ribeiro Peixoto
Teresa Raquel A. da Silva

Théo Fernandes - Associacdo de Amigos e Cidadaos
de Guapimirim (AACG)

B Tonio Alcantara

B Vanessa Pereira da Silva

B Vaniele Temodteo Quirino

Willian Pacheco da Rosa

Comunidade

Adalberto de Paula Ferreira
Adelma Lucia Teles da Silva
Ademilde Pequeno da Silva
Ademilson Batista de Souza
Adilson Jorge de Queiroz

Adriana Siqueira de Vasconcelos

Afonso Cesar Correa de Oliveira - Sindicato dos

Trabalhadores Rurais de Guapimirim
Afonso de Almeida Lacerda Filho
Alan Teixeira da Silva

Alci Pinto de Souza

Alcineu Ramos

Aldo Alexandre

Alexandre Ribeiro da Silva

Aline Meres Fraga

Alvaro da Silva Coutinho

Alvaro de Carvalho - Associacio de Moradores e

Amigos Parque D’Ajuda
Amanda Silva de Oliveira

Ana Camila da Silva Alexandre
Anderson Rangel

Angelina Pires

Antonio Carlos de Paula Muniz
Antonio Carlos Gongcalves
Anténio Motta Nogueira
Antonio Rui do Couto Nogueira
Araceti de Lima Medeiros
Bruno Damasceno M. Gomes
Carlos Alberto da Cunha Oliveira
Carlos Alberto Fares

Carlos Alberto Vieira da Silva

Carlos Antonio de Oliveira Pinto



Carlos Antonio Pontes de Araujo
Caroline da Silva Andrade
Cenilda Silva de A. Severino
César Correa Alves

César Henrique Borges Ferreira
Cezar Corréa Alves

Cinira dos Santos Vicente
Claudilene Silva de Paula
Claudio de Melo

Claudionor Cialdonor de Aguiar
Creonice Portella da Silva
Cristiano Figueiredo de Oliveira
Daniel de Carvalho Oliveira
Davi Vieira da Silva

David Martins da Silva
Diamantino de Araujo

Doralice Brito do Nascimento Santos
Douglas Falcdo Moraes
Edemilson Moreira do Prado
Edimilson Silva de Oliveira

Edson Bezerra de Medeiros - Associacio de
Moradores Vale das Pedrinhas

Edson José dos Santos Junior
Eduardo Cardoso

Eduardo da Conceicdo Klen

Eduardo Henrique Pacheco dos Santos
Edyene Marcia da Silva

Elaine da Conceicdo Marques

Eliana Gouvey Cruz

Eliane F. de Carvalho Silva

Elisingela Domingos da Silva

Eliseu Ferreira da Silva - Associacdo de Moradores

do Alto da Reta (Ambar)

B Elivaldo Batista

Emanuel de Souza

Emerson Lemos Araujo
Enivia da Silva Freitas
Erica Menezes Rodrigues

Ernany Rosa de Souza - Associacdo de Moradores
Vale das Pedrinhas

Fabiana Campos Rocco
Fabiane Magalhéaes

Fabiano Xavier Soterio
Fabio Oliveira da Silva
Fabrias Figueirado da Silva
Fernanda Pacheco

Francisco Gaivota

Gabriela Guilherme de Lima
Genilda Silva de A. Severina
Gesilda Rosa Gama

Geraldo Fonseca

Gilberto Alves da Silva
Gilberto Marfus

Gilson Machado de Abreu
Giovane B. da Cruz
Giovanni Chiapin Brentano
Herly Cunha Filho

Isaias Fazolato

Isaias Tavares Rodrigues
Iure Fernando dos Santos
Ivan Maia Gongalves
Ivanete Farias

Ivonete Farias

Ivoni Pita - Associacdo de Moradores de Orindi
Jairo Barbosa da Rocha
Jayme Juffo da Gama
Jefferson de Souza Campos da Silva
Jéssica dos Santos Carneiro
Jéssica Menezes Rodrigues

Jéssica Teles da Silva



Jhonatas Ribeiro da Silva

Jodo Guilherme de Lima

Jodo Rodrigues

Jocelir Teixeira Rangel

Jogilene Felix

Jorge Guilherme

Jorge Martins do Espirito Santo de Lima
José Batista

Jose da Luz da Cruz

José de Oliveira Braga Filho

José Domingos da Silva Junior
José Gldria Misael

José Missael

José Teles Neves

Joselina Soares de Brito Pires Caetano
Josilene de Brito Nascimento Silva
Josilene Pessoa Rosa

Josimar Ferreira dos Santos

Joyce Guimarées Ribeiro

Juarez de Souza Pereira

Juliana da Silva

Julio César Batista de Souza
Juvenal Pinto de Carvalho

Karine Costa da Motta - Associacdo de Moradores de
Orindi

Katia N. Evaristo

B Leandro Alves

B Leonardo José Carion - Associacdo Cultural

Desportiva de Magé

Lorrane Gabriela Lima Medeiro
Luciana da Costa Fernades
Luciana Duarte de Oliveira
Luciana G. de Farias

Lucio Torres da Silva

Luis Henrique Siqueira

Luiz Américo da Paz de Azevedo
Luiz Gonzaga da Veiga

Luiz Rodrigues

Luzia Gongalves dos Santos
Maicon da Silva Mendes

Manoel Fernando de Brito Figueiredo
Manoel Nelson Gouveia

Mara Lucia Tardelli

Mara Rubia da Silva

Marcelo Vidal de Paula

Marcia Correa da Silva

Marco Antonio Nogueira

Marco Nunes de Oliveira

Marcos Aurélio de Souza Pereira
Marcos Nascimento

Marcos Paulo da Silva

Marcos Paulo de Brito

Marcos Vinicius da Silva Santana

Maria Antonia Paes Barro - Associacdo de
Moradores de Orindi

Maria Aparecida Goluti

Maria Aparecida Lombardo Ribeiro
Maria de Fatima P. de Souza

Maria José Braga Cunha

Mariana Vale Macedo

Marilene dos Santos

Marilene V. da Silva

Marilia Coutinho Bruno

Mario C. R. da Silva

Mario Sergio Alexandrino Correira da Silva
Marisa dos Santos

Mauricio S. Azevedo

Mauro Ribeiro da Silva

Mauru B. Alves



B Messias Ferreira da Silva - Federacdo das Ténia Mota

Associacoes de Moradores de Guapimirim (Fameg) Tatiane de Oliveira Baptista

Milena Almeida de Souza Teresinha Julia da Silva

Miqueias Duarte de Oliveira Terezinha de Maria Pereira Ferreira da Silva

Moisés Esteves Martins Thiago da Silva Santos Barcelos

Moénica Henrique da Silva Tito Plaster Insua

Neuza Maria de Azevedo Carion Uélington Farias Pinto

Nilson Santana Soares Ueslles de Amorim Botelho

Niramar C. Macabil

Obdias Alves de Souza

Valdecir Antonio Sellis

Vando Rogério Pinto Silva

Ozério Braga de Oliveira Neto Vieira Isaias Tavares Rodrigues

Patricia Misael da Silva Vilson Santana Soares

Paulo Jodo Alves Albino Vitor Hugo Cardoso

Raele Gongalves da Silva Waldiléa de Almeida Melo

Rafael Nunes de Oliveira Wanderley de Souza Farias

Rafaela Gongalves da Silva William Brito Costa Junior
Regina Ferreira da Silva Albino
Reginaldo Valério Rosa

Reijane da Silva Castro
Robinson Caldas Lima

Robson Fidelis Bucker

Rodney Pessoa Rosa

Romulo Gomes da Silva

Rosa Marlene Damasi

Rozane Ferreira de Carvalho
Rubem Pereira dos Santos
Samuel Silva de Almeida
Sandra Ribeiro

Semi Coimbra Farahat

Sérgio Ricardo de Lima Eira
Sérgio Silva dos Santos

Sidney dos Santos

Sidney Silva Cruz

Simone da Conceicdo Rosa

Sénia da Conceicéo Paz

()



PROJETO AGENDA 21

CREDITOS TECNICOS

COMPERJ -
E INSTITUCIONAIS

Petrobras

Gerente de Relacionamento

Gerente de Relacionamento Corporativo
Coordenador da Agenda 21 Comper;j

Assessor (mobilizacdo & construcdo
coletiva)

Assessor (formalizagdo & finalizagédo)
Encarregado de Logistica

Ministério do Meio Ambiente

Diretora do Departamento de Cidadania

e Responsabilidade Socioambiental

Assessor técnico (consolidagdo
municipal)

Assessor técnico (consolidacdo
municipal)

Secretaria de Estado do Ambiente

Superintendente do Grupo Executivo do
Programa Estadual da Agenda 21

Gilberto Puig Maldonado
Carmen Andrea Ribeiro Vianna Santos
Ricardo Frosini de Barros Ferraz

Caroline Vieira Nogueira

Luiz Cesar Maciel do Nascimento

Paulo Brahim

Karla Monteiro Matos
Geraldo Abreu

Marcio Ranauro

Luis Mauro Ferreira

Carlos Frederico Castello Branco

Etapas mobilizacéo da sociedade a formalizacdo do Férum

Instituto Ipanema
Coordenadora Geral
Coordenadora Técnica
Técnico

Técnico

Técnico

Assistente Técnica (construgdo coletiva)

Assistente Técnica (construgdo coletiva)
Assistente Técnico
Assistente Técnico (construgdo coletiva)
Assistente Técnico (construcdo coletiva)
Assistente Técnica (construgdo coletival)
Assistente Técnica

Assistente de Apoio

Ninon Machado de Faria Leme
Maria de Lourdes Davies Freitas
Eduardo Peralta Vila Nova de Lima
Jaime Bastos Neto

Ménica Engelbrecht Deluqui

Cristiane Vieira Jaccoud do Carmo
Azevedo

Fernanda Leopardo

Jorge Luiz Gongalves Pinheiro
Leonardo Fernandez Casado Barcellos
Nilmar Vieira Magalhaes

Polita de Paula Goncalves

Priscila Amaro Lopes

Helena Maria de Souza Pereira



ISER

Coordenadora Geral (construgdo
coletiva)

Coordenador do Projeto
Coordenadora Financeira
Coordenador de Producdo
Técnica

Técnica

Técnica (construcdo coletival)
Técnica (construgdo coletiva)
Técnica (consolidagdo municipal)

Assistente de Coordenacdo (construgdo
coletiva)

Assistente Técnico/Financeiro

Assistente de Producdo (construgdo
coletiva)

Assistente Administrativo (consolidacdo
municipal)

Rodaviva

Coordenadora Geral (construcdo
coletiva)

Coordenador do Projeto
Coordenadora Financeira
Coordenador de Producdo
Coordenador Regional

Técnica

Técnico

Técnica (construcdo coletiva)
Técnica (consolidacdo municipal)
Assistente Técnico

Assistente Administrativo (consolidagdo
municipal)

Assistente de Coordenacdo (construgdo
coletiva)

Assistente de Producdo (construcdo
coletiva)

Administracdo (construcdo coletiva)
Tesoureiro

Suporte Técnico (construgdo coletiva)

Samyra Crespo

Claudison Rodrigues
Dioney Brollo

Wagner Sabino
Marcia Gama

Patricia Kranz

Ana Batista

Renata Bernardes
Nathalia Aradjo e Silva

Martha Guimardes

Hebert Lima

Camila Rodi

Fernando Pereira

Cldaudia Jurema Macedo

Claudison Rodrigues
Rozender Smaniotto
Wagner Sabino
Vladimir Falcgo

Isabel Macedo
Marcelo Arantes

Tania Jandira

Nathalia Aradjo e Silva
Hebert Lima

Fernando Pereira
Martha Guimardes
Camila Rodi

Rosangela Ferrao
Jose Pedro Mendes

Raimundo Nonato



ASA
Coordenador Geral
Gerente do Projeto

Coordenador Técnico

Coordenador de Campo (construcdo

coletiva)
Técnica
Técnico
Técnico
Técnico (construgdo coletival)
Técnica (construcdo coletiva)
Técnica (construgdo coletiva)
Técnica (construcdo coletival)
Técnica (construcdo coletiva)
Técnica (construgdo coletival)
Técnica (construcdo coletiva)
Técnico (construgdo coletival)

Assistente de Relatoria (construgdo
coletiva)

Apoio Administrativo

Consultorias:

Fundacdo José Pelicio — Ladec / UFRJ

(construgdo coletiva)

ILTC (consolidagdo municipal)

Etapa de FinalizacGo das Agendas

Consultorias:
Coordenadora Técnica
Consultor

Consultor

Consultor

Consultor

Consultor

Técnica

Producdo de video

Roberto Rosa Olivella
Claudia Passos Sant’/Anna
Roberto Wagner Rocco

Leandro Quintdo

Ana Paula Costa de Paula e Silva
Thiago Albuquerque

Flavio Vizeu Soares Bezerra
Alex Bernal

Christiane Nascimento Santos
Gisele Renault

Nathdlia Aradjo e Silva
Priscila Amaro Lopes

Patricia Themoteo Teixeira
Renata Villaga

Thiago Vasquinho Siqueira

Tatiana de Sé& Ferreira

Heidi Marques

José Luiz de Santana Carvalho

Lucila Martinez Cdceres

Patricia Kranz

Ana Paula Costa de Paula e Silva
Thiago Ferreira de Albuquerque
Ménica Engelbrecht Deluqui
Roberto Rocco

Leandro Quintdo

Maria Aparecida de Oliveira
Wellington Gomes de Oliveira
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